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ERASMUS PLAN: CILJEVI

Cilj 1: Unaprijediti nastavnicke kompetencije nastavnika strukovnih predmeta

Osim kroz postupke samovrednovanja, potrebno je unapredivati metode poucavanja i nastavnicke
kompetencije i kroz sudjelovanje u medunarodnim projektima, posebice u domeni poucavanja
vjezbenicke tvrtke, strukovnih vjezbi, mentoriranja ucenika, razvoja portofolija itd. Takoder, odlazak
na strukturirane tecajeve bi pomogao unaprijediti kompetencije nastavnika u podrucju IKT
tehnologije, projektnoga rada i razvoja transverzalnih vjestina, te stvoriti temelje za kvalitetnu bazu
digitalnih radnih materijala. Individualni napredak polaznika strukturiranih tecajeva te pracenja rada
¢e se vidjeti po povratku nastavnika s mobilnosti, a kroz diseminacijske aktivnosti unutar stru¢nog
aktiva i nastavnickog vijeca tijekom Skolske godine e se vidjeti napredak razvoja kompetencija. Kroz
2 nastavne godine oCekujemo viSe izvannastavnih strukovnih dogadaja u skoli. U nasem godisnjem
postupku samovrjednovanja Skole éemo na kraju svake $kolske godine mijeriti i evaluaciju napretka
nastavnika strukovnih predmeta koji ¢e sudjelovati na mobilnostima na strukturirane tecajeve ili
pracenje rada. Takoder, u dijelu upitnika za ucenike ¢e biti pitanja o nacinima rada te ocekujemo da
¢emo dobiti kvalitetan odgovor i u tom dijelu postupka samovrjednovanja.

Mijerljiv napredak ocekujemo na sljedeéi nacin: 1) u veéem interesu ucenika za predmet Sto je
mjerljivo izlaznim karticama i upitnicima tijekom i na kraju nastavne godine; 2) u veéem broju
strukovnih projektnih aktivnosti te stvaranju mreZne stranice na kojoj ¢e se predstaviti rezultati
vjezbenickih tvrtki; 3) stvaranjem baze interaktivnih radnih materijala za ucenike za najmanje 5
strukovnih predmeta godisnje; 4) rastuceg broja nastavnika zainteresiranih za projektne aktivnosti.

Cilj 2: Osposobiti ucenike s naglaskom na razvoj strukovnih vjestina potrebnih za suvremeno trZiste
rada

Vjerujemo da bi moguénost odradivanja prakticne nastave u inozemnim Skolama ili tvrtkama u
kojima bi u¢enici radili prate¢i suvremene metode poucavanja dugoro¢no unaprijedilo rad Skole u
vidu otvaranja suradnje s prikladnijim poslodavcima koji provode suvremene metode rada. Takoder,
ucenici bi po povratku s mobilnosti mogli Siriti novoste¢eno znanje u svim odjeljenjima, a naposljetku
bi Skola kroz diseminacijske aktivnosti privukla i vise motivirane u€enike. Zadovoljstvo u¢enika ée se
ispitivati anketom gdje ce se upitnicima ispitivati zanimanje ucenika za praktiénu nastavu prije i
poslije mobilnosti, zadovoljstvo mobilnostima, Zelja za eventualnom specijalizacijom, rezultati
diseminacije znanja uéenika i sl. Vidljiv napredak takoder ofekujemo i kroz bolje rezultate zavr$noga
rada zavrsnih razreda te bolje rezultate na drZavnim strukovnim natjecanjima. Ocekivan je i vedi
interes za upis u Skolu, posebice uéenika s vrlo dobrim i odli¢nim uspjehom.

Cilj 3: Ojacati kljucne kompetencije ucenika te jezicne i digitalne vjestine ucenika

Na kraju prve nastavne godine bi napredak u razvoju jezi¢nih vjestina trebao biti vidljiv kroz vedi
uspjeh ucenika iz engleskog ili njemackog jezika a sa svim novim godinama bi se isti mogao
kvalitetnije usporediti. Dodatno, na kraju svake Skolske godine ¢e se moci vidjeti napredak kroz
rezultate drzavne mature. Zatim, trenutno je u KA2 projektima aktivno oko 15 ucenika, najvise zbog
straha od stranog jezika, dok bi se napredak mogao ocekivati u povecanju ovoga broja do 30 ucenika
kroz dvije godine provedbe mobilnosti i diseminacije. Razvoj digitalnih i transverzalnih vjestina bismo
mjerili kroz uspjeh u predmetu Strukovne vjeibe te kroz otvaranje mrezne stranice posvecene
vjezbenickim tvrtkama ucenika u smjeru Komercijalist.

Cilj 4: Stvoriti medunarodnu mreZu srodnih Skola radi unaprjedenja buduéeg usavrsavanja i rada s
ucenicima

Kako smo dio europske obitelji, cilj nam je produbiti veze s europskim kolegama iz srodnih $kola te
tako otvoriti vrata unapredenju buduceg usavrSavanja te i na taj nacin u radu s u¢enicima motivirati
ih na samostalno ucenje, istrazivanje i odgovorniji pristup prema radu. Time bismo Zeljeli postici
uspjesnije ostvarivanje ucenickih potencijala i pozitivan stav prema cjelozivotnom ucenju koji ¢e se
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oCitovati i odlaskom ucenika na mobilnosti gdje ¢e steéi znanje kakvo ne mogu steci u trenutnom
okruzenju. Osim KA1 projekata, nastavit ¢éemo raditi na KA2 projektima usmjerenima na strukovne
predmete i razvijanje kompetencija neophodnih za buduéi rad. Osim razvoja drustvenih
kompetencija, uspjesnost ¢e se oc€itovati i u unaprjedenju inicijative nastavnika i u¢enika usmjerene
prema novim medunarodnim suradnjama, te kvantificirati u godiSnjim izvjes¢ima kurikula i godi$njeg
plana Skole, kao i tijekom procesa samovrjednovanja Skole.

ERASMUS PLAN: AKTIVNOSTI

. . v . planirani broj planirani broj
akreditirana godina | skolska godina mobilnosti u¢enika | mobilnosti nastavnika
1. 2023. - 2024. 15 6
2. 2024. - 2025. 15 6
3. 2025. - 2026. 20 6
4, 2026. - 2027. 20 6
5. 2027. - 2028. 20 6

Plan je podloZan prilagodbi.

STANDARDI KVALITETE: OSNOVNI PRINCIPI

Inkluzija

Na internetskoj stranici Skole i $kolskom Erasmus kutku ¢e biti transparentno objavljeni ciljevi
Erasmus plana, kriteriji odabira sudionika, pozivi na sudjelovanje u projektnim aktivnostima i
mobilnostima. Pri odabiru kandidata, prioritet ¢e se dati ucenicima koji imaju nepovoljnije obiteljske
okolnosti ili imaju poteskoce u ucenju ili razvoju na nacin da se takvim ucenicima da odreden iznos
dodatnih bodova.

OdriZivost

Kad god to bude moguce, odlazak na mobilnosti ¢e se organizirati koristeci ekoloski prihvatljivija
prijevozna sredstva (kod kracih udaljenosti ¢e se radije birati vlak ili autobus), a kod odabira smjestaja
¢e prednost imati smjestajni objekti dostupni hodanjem ili javnim prijevozom.

Digitalne kompetencije

Za pretrazivanje strukturiranih tecajeva i webinara ¢emo koristiti novu platformu European School
Education Platform, kao i Facebook grupe nastavnika koji sudjeluju u Erasmus programu. Takoder,
eTwinning planiramo koristiti i za sudjelovanje u tematskim grupama, kao i na online edukacijama, u
svrhu razmjene primjera dobre prakse i stru¢nog usavrSavanja. Kao rezultate planiramo stvaranje
kvalitetnijih digitalnih materijala i baze materijala po predmetima.

Aktivno sudjelovanje u mrezi Erasmus+ ustanova

Erasmus+ aktivnosti ¢emo diseminirati tijekom lokalnih Skolskih dogadanja te prilikom istih i
savjetovati zainteresirane Skole (npr. Dojdi osmas, edukativni sajmovi i sl.). Odazvat éemo se
eventualnim pozivima AMPEU-a, AZOO-a i sl. na organizirane dogadaje na kojima bismo mogli
podijeliti svoja iskustva u projektima KA1. Osim domadih manifestacija, popratit éemo i europske te
sudjelovati na npr. dogadaju Erasmus Days i sl. Ako bi bilo zainteresiranih kandidata za praéenje rada
(job shadowing) u nasoj skoli, odazvat ¢emo se i omoguciti kolegama iz drugih drzava EU-a da se
usavrSavaju. Kako je nasa Skola domadin meduzupanijskog stru¢nog vije¢a nastavnika nastavnika
ekonomske skupine predmeta te Zupanijskog stru¢nog vije¢a za nastavnike engleskog jezika srodnih
Skola u Zagrebu, bit ¢emo na raspolaganju za savjet kolegama iz drugih skola koji Zele aplicirati na
natjecaje Erasmus+ programa.



STANDARDI KVALITETE: DISEMINACIJA

U Erasmus kutku Skole koji se nalazi kod glavnog ulaza ¢éemo objavljivati osnovne podatke o
programu, kao i o projektima, novostima i pozivima za zainteresirane ucenike. Isto ¢e biti objavljeno
na internetskoj stranici Skole (podstranica Erasmus+). Planiramo izraditi trajne pomi¢ne plakate o
projektima i ucenickim radovima koje ¢emo izloZiti na Skolskim hodnicima tijekom nastavne godine.
Po povratku s mobilnosti, nastavnici ¢e odrzati radionice za ostale nastavnike, za koje ¢e izraditi i
radne materijale, sve s ciljem Sirenja novostecenih znanja i kompetencija. Redovito ¢e se organizirati
sastanci i radionice na kojima ¢e se sudionike educirati o inovativnim metodama poucavanja,
primjeni raznih IKT alata i razvoju klju¢nih kompetencija. Tijekom Erasmus Days i ostalih sli¢nih
dogadanja éemo uz Erasmus kutak izloZiti i rezultate rada ucenika na mobilnostima. Ucenici ce
izlagati o svojim iskustvima drugim ucenicima na satima razrednika ili drugim tematskim satima.

U suradnji s Erasmus+ timovima susjednih i srodnih Skola ¢éemo razmijeniti primjere dobre prakse te o
suradnji redovito izvje$tavati na internetskoj stranici Skole (podstranica Erasmus+). Clanke o
projektnim aktivnostima ¢éemo slati lokalnim i regionalnim medijima, a za dijeljenje iskustava i
rezultata ¢emo koristiti i lokalne Erasmus+ Facebook grupe. Nastavnici koji su sudjelovali u
mobilnostima ¢e predstaviti svoja iskustva i rezultate mobilnosti na sastancima Zupanijskih i
meduzupanijskih strucnih vijeéa, a rezultate ¢emo objaviti i na platformama eTwinning i Erasmus+
Project Results.

Logo programa Erasmus+, kao i zastava Europske unije ce biti vidljiva na svim digitalnim i tiskanim
materijalima, kao i logo AMPEU-a te tekst o financiranju projekata sredstvima Europske unije u
okviru programa Erasmus+. Isti logotipi ¢e biti prisutni u svim objavama na internetskoj stranici Skole
te u svim ¢lancima na obrazovnim portalima i dostupnim medijima. Cinjenicu da program financira
Europska unija ¢e se uvijek iznijeti kod svih prezentacija i predstavljanja projekta (roditeljski sastanci,
sjednice vije¢a ucenika i vijec¢a roditelja i sl.).



