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MATERIJALNI UVJETI

a) Radni prostor
Trgovacka Skola svojim djelovanjem obuhvaca cijeli grad Zagreb i njegovu blizu okolicu, osiguravajuéi
potrebne trgovinske kadrove.

Prostor za neposredno izvodenje nastave koristi se u zgradi broj 4 na Trgu J. F. Kennedyja. Tu je na
raspolaganju 18 ucionica, koje u oba turnusa (smjene) koriste ucenici 26 razrednih odjela (I. turnus 13
razrednih odjela, Il. turnus 13 razrednih odjela).

U ovim je prostorima, u ve¢ernjim satima, takoder i obrazovanje odraslih — jedan 4. razred za zanimanje
komercijalist.

b) Vanjska povrSina

Sportski tereni sadrze kombinirano kosarkasko - rukometno igraliste, igraliSte za odbojku, atletsku stazu,
skakali$te i bacaliSte. Oni, uglavnom, zadovoljavaju potrebe izvodenja nastave tjelesne i zdravstvene
kulture i programa slobodnih aktivnosti. Zelene povrsine se redovito odrzavaju.

Ureden je prilaz $koli i sportskim terenima s obje strane zgrade i popravljena ograda oko sportskih terena.
Takoder, Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport je sufinancirao renoviranje $kolske sportske
dvorane, iscrtavanje vanjskih sportskih terena i postavljanje plastificiranih pletenih mreZa (ograde) oko
vanjskog igralista.

) Oprema radnog prostora

Sve ucionice opremljene su stolovima, stolicama i $kolskim plo¢ama. Sve su ucionice opremljene
potrebnom informatickom opremom za izvodenje suvremenih oblika nastavnih procesa (LCD monitori,
raCunala...) i primjenu e-dnevnika. Ugionice 1 i 2 su uredene kao praktikumi za izvodenje stru¢no-
teorijskih predmeta. Tijekom ljetnih praznika temeljito su ociS¢ene i svjeze obojene ucionice i ostali
prostori $kole. Veéi dio potrganog namjeStaja popravljen je tijekom ljetnih praznika, a manji dio
zamijenjen novim. Skolska knjiznica je opremljena odgovarajuéim namjestajem, osobnim radunalima, a
stare police za knjige su popravljene. Prostori za voditelja u obrazovanju odraslih, te ostali prostori za
ucenickog referenta, voditelje prakti¢ne nastave i smjena, pedagoga, satniCara i koordinatora drzavne
mature opremljeni su odgovarajuéim namje$tajem i umrezenim osobnim racunalima.

Postojeca informati¢ka ucionica (broj 5) je prije pet godina opremljena s novih 16 umreZenih raéunala
putem ADSL prikljucka. Pretprosle godine je ureden kabinet s racunalima (broj 6), LCD projektorom i
digitalnom kamerom za potrebe drugih strukovnih predmeta kao §to su poslovne komunikacije,
ra¢unovodstvo i strukovne vjezbe.

Oprema polako zastarijeva, pa ¢emo je kontinuirano zamjenjivati novom, ovisno o financijskim
moguénostima. Ministarstvo se obvezalo sudjelovati u nabavi odgovarajuce programske podrske.

Skola raspolaze sa zadovoljavaju¢im brojem tehnickih nastavnih sredstava, koje treba stalno odrzavati i
nadopunjavati.
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PODATCI O UCENICIMA

U redovnom obrazovanju Trgovacka Skola izvodi obrazovanje u programu Prodavac u trogodis$njem trajanju,
programu Prodavac¢ prema dualnom modelu obrazovanja i u programu Komercijalist u ¢etverogodisnjem

trajanju.

Podaci o broju razrednih odjela u §kolskoj godini 2023./2024.
i na pocetku Skolske godine 2024./2025.

RAZRED | BROJ RAZREDNIH ODJELA SKOLSKE GODINE
2023./2024. 2024./2025.
1. 8 8
2. 8 8
3. 8 8
4, 2 2
ukupno: 26 26

Prema Odluci o planu upisa ucenika u Skolskoj godini 2024./2025. u Trgovacku $kolu je upisano 611
ucenika u 26 razrednih odjela i oko 45 polaznika u programu obrazovanja odraslih (jedan razredi odjel).
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Podaci o broju ucenika na pocetku $kolske godine 2024. / 2025.

razred broj muski | Zenski Grad FipEnle
ucenika Zagreb | zagrebacka | neka druga

1. A prodavagi 26 6 20 19 5 2
1. B prodava¢i 26 7 19 17 8 1
1. C prodava¢i 26 7 19 24 2 -
1. D prodavaci 26 6 20 19 6 1
1. EPON prodavaci 27 3 24 22 3 2
2. A prodavaci 23 7 16 17 5 1
2. B prodavaci 21 6 15 15 3 3
2. C prodavagi 22 5 17 14 8 -
2. D prodavaci 24 5 19 16 8 -
2. EPON prodavaci 21 8 13 12 6 3
3. A prodavaci 20 6 14 14 4 2
3. B prodavaci 21 7 14 16 5 -
3. CPON prodavaci 24 9 15 17 6 1
3. D prodavaci 19 6 13 16 2 1
3. E prodavaci 19 4 15 16 2 1
3. F prodavagi 18 6 12 12 4 2
1. AKX komercijalisti 26 10 16 25 1 -
1. BK komercijalisti 26 11 15 26 - -
1. CKX komercijalisti 26 11 15 22 1 3
2. AK komercijalisti 25 8 17 21 4 -
2. BK komercijalisti 25 8 17 23 2 -
2. CK komercijalisti 25 7 18 18 7 -
3. AK komercijalisti 26 16 10 21 3 2
3. BK komercijalisti 24 13 11 17 5 2
4, AK komercijalisti 21 13 8 15 3 3
4, BX komercijalisti 24 11 13 17 5 2
ukupno: 611 206 405 471 108 32
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prodavaci komercijalisti
razredi razredi
1. 2. 3.
— — — 1 2 3. 4
klasicni dualno klasicni dualno klasicni dualno
program | obraz. progr. obraz. progr. obraz.
ukupno § o0 1 o7 | g0 | 21 | 97 | 24 | 78 75 50 45
ucenika
muskih | 26 3 23 8 29 9 32 23 29 24
Zenskih | 78 24 67 13 68 15 46 52 21 21
Grad Zagreb | 79 22 62 12 74 17 73 62 38 32
Zagrebatka | 51 13 op | 6 | 17 | 6 2 13 8 8
Zupanija
nekadrugal -, |5 |4 | 3 | 5 | 1 3 - 4 5
Zupanija
UKUPNO 363 248

&2

Godi$nji palan i program 2024./2025.



STRUKTURA POSLOVA | RADNIH ZADATAKA ODGOJNO-OBRAZOVNIH
DJELATNIKA

U okviru godisnjeg zaduzenja svaki odgojno-obrazovni djelatnik duzan je ispuniti utvrdene
tjedne/godisnje obveze neposrednog odgojno-obrazovnog rada u nastavi i neposrednog rada u svezi
razredniStva, a preostali sati do 40 sati tjedno odnosno do pune godisnje obveze odnose se na
poslove pripreme i pracenja neposrednog odgojno-obrazovnog rada, ostale poslove u svezi
razredni$tva, dodatni i dopunski odgojno-obrazovni rad te ostale poslove. Ovi poslovi se planiraju
na bazi 40-satnog radnog tjedna u skladu s odredbama ¢lanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), ¢lanka 13. Kolektivnog
ugovora za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18), odnosno
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijalnim pravima zaposlenika u javnim
sluzbama ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (Narodne novine: br. 35/24) i ¢lanka 2.
Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (Narodne novine, broj 94/10).

Pojedina¢na zaduzenja nastavnika izrazena su na osnovi navedenog Zakona, Pravilnika i
Kolektivnog ugovora u Odluci o tjednom i godi$njem rasporedu radnih obveza nastavnika za $kolsku
godinu 2024./2025., te &ine sastavni dio Godinjeg plana i programa rada Skole. Odluku je donio
ravnatelj 27. rujna 2024. godine.
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NASTAVNICI

R NASTAVNI Tjedni | Godisnji | Ubrojeni
BF\; IME | PREZIME NASTAVNIKA PREDMET GODINA PROGRAMA broj sati | broj sati | dodaci u
) nastave | nastave | zaduZenju
. L 21 735 razredni§tvo;
1. | IVANA ANTOS, prof. Hrvatski jezik 1 AB,CS; I AB; | Edon dopunska
nastava 1h
2. | TOMISLAVA MARINKOVIC, prof. Hrvatski jezik HIDEF; 11ABX;1.CD 2 683 dopunska.
. L. 21 735 razredniStvo;
3. | JOSIPA MIOC, prof. Hrvatski jezik 11AB,CY; 1AB,;IlICdon dopunska
nastava 1h
4. | VEDRANA MOSLAVAC, prof. Hrvatski jezik | IVABS 11C.; 1 AB; 11 Edon 2 7% s
21 732 razredni§tvo;
koordinator
drzavne
5. | XY, prof. engleskog jezika Engleski jezik HIASLi2j;1C°Lj; 1D shaodatna
nastava 3;
pripreme DM
1h
§ , o WIBXLj.;1BX1j; INDEF; IA;ID; | 21 705 dodatna
6. | VESNA KUCERA-TERZIC, prof. Engleski jezik C; I Cdon; 11 Cdon (prodaja na nastava Lh
engleskom jeziku)
. . 21 729 razredni§tvo;
A 11B.CKL.j. IV AR2j.; 3
7. | SANDRA MANESTAR, prof. Engleski jezik 1 CD: 111 AB: 1 Edon dopurska
8. | DANIJELA SEKIC, prof. Engleski jezik Ak AE 2 72| mareduiitvo;
Njemacki jezik 1AL ITAB 2 |_AK 1j1C; 1 20 700 razrednistvo;
9. | IVANA GLOBAN, prof. J ez ABC 2]
Engleski jezik I Edon, 11 B 4 140
« . A Lj; NABCK 2.ji: z 2 r”é?‘;‘f‘}fg“;
10. | JASMINA POSAVEC-TUSEK, prof. Njemacki jezik VAR IV ABK2.j: 111 B 11C nasﬁavalh
11. | IVANA GASPAR, prof. Matematika IABS I1ABCS 111 AB 2 28 razredni$tvo;
B 11 AB; 111 D,E,F; I C,D; I11.Cdon; Il Cdon 20 676
12. | MIRJANA LAZIC, prof. Matematika (matematika u prodaji); 11 Edon; Il Edon
(matematika u prodaji)
i 20 682 razredni$tvo;
13. | HELENA STOPIC, prof. Matematika HIABIVABXIAB IIC ponus 2th0
14. | XY, prof. matematika i informatika Matematika 1C*; 1 Edon; 11D 6 210

i Godi$nji plan i program 2024./2025.



Informatika 111 ABX; 11 ABCK 10 350
Informatika u ! Edon 1 35
prodaji
Informatika IABC" 9 315 kabinet 3h;
Informatika u 1 Edon 1 3 nastava 1
. o prodaji
XY,Vprof. PQ§Iovna informatika i Osnove informatike ITAB,C,D 9 315
15. | struéno teorijske grupe predmeta _
E-trgovina 111 Cdon 2 64
Poslovanje ID 1 35
prodavaonice
16. | JOSIP GIJERGIA. prof Zemljopis / I ABCS; 11 AB; Il AB,CS;11C,D 22 770 razredniStvo;
' + prof Geografija
17. | GORANA VIDOVIC, prof. Povijest I AB;II ABCK; 1ABCKICD 2 70 razredni§tvo;
18. | XY, prof. psihologije Psihologija prodaje IV AB" 4 128
19. | XY, prof. etike Etika 1C; IEAS; 11C; 11 B; ITAY 5 172
T Politika i IABCY; IIIDE F; IIIAB 18 594 razrednitvo;
20 | XY, prof. politike i gospodarstva gospodarstvo
IVAN LUCIC, prof. Vjeronauk IVABX;ITABCS 11CD, I AB 13 443 razdregntiitvo;
21. Etika I A; 11 Edon; 111 (I:Idlog;Fl AXTEdon; 11 A; 8 271 nastaraoh
JOSIP RUKELJ, prof 11AB; 111 Cdon; I A, B; Il Edon; I DEF; | 17 583 bonus 2h
B Vjeronauk Edon: 111 ABX;
22. 1ABCX 1CD
Etika IV A 11 BK 4 134
NIKSA MARINKOVIC, prof. HABK: | AK 1 BK 28 956 razredniStvo;
23, TZK 11 AB; Il D,EF kabinet 20
j i 12 417
24, >k(LJYI£urg)rOf. tielesne i zdravstvene TZK 1CX;1C,D; 1 Edon; 1A, B; 111 Cdon
& ITABCK IVABS 11CD; ITAB; 11 22 746 razredni§tvo;
25. | PRIBOLSAN DAVID, prof. TZK B I kabinettl :
Marketing 1V A B 6 162 ra7;r§(‘lni.§'tvo;
26. | SNJEZANA CUTURA, prof Neprehrambena 111 Cdon 4 128 predmet 1h
roba

&
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Ekologija i odrzivi I1C,D 4 140
razvoj
Prodajna Ic 3 105
komunikacija
Prodajno poslovanje 111 Cdon 2 70
Komunikacija u I Edon 1 3%
prodavaonici
Trgovacka praksa 111 Cdon 4 140
Poznavanje robe nB%; 11AB 7 233 pripravnistvo
Vrtlarenje 111 Cdon 2 o
Kuéni namjestaj 1 Edon 4 140
27. | PAULA IVOK, prof. Poslovne TECF , -
komunikacije
Strukovne vjezbe 1B 1V ABK 6 197
Poznavanje robe 11AB 6 210 razrednistvo;
Nabavno poslovanje Ic 6 210
Prodajno poslovanje 1B 3 105
Uradi sam 111 Cdon 2 64
X ij i i 1 Edon 2 70
28. | TOMISLAV JANCEC, prof. Autodijelovi i
autokozmetika
Poslovne IA* 2 70
komunikacije
IC, 1B 25 87,5
Trgovacka praksa
Prodajno poslovanje ac 8 280 razredni$tvo;
Kucanski aparati 11 Cdon 2 64
x Poznavanje robe IB 3 105
29. | MARIJA KENDELIC, prof. Poslovne IAB,CS; IVAB~ 65 2155
komunikacije
Trgovacka praksa IhAC 3 105
Nabavno poslovanje A 14 490 :n:?;;?ji%?]
30. | ZRINKA KENDELIC, prof. Poslovne IABS; IVAB" 8 268
komunikacije
oy Kreativnost u 1A, B,C,D 9 315 razrednistvo;
31. | MONIKA VUKSIC, prof, . dodatna
poslovanju nastava Lh

&
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Trgovinsko IA* 4 140
poslovanje
Poslovne A% 2 70
komunikacije
PonaSanje potrosaca INAB DEF 5 160
Strukovne vjezbe LA 2 70
Poduzetnistvo 11 AB" 7 245 | sindikalni
= P povjerenik 3h;

Aranziranje i nAB 10 350 praktikum 6h
estetsko

32. | MIRJANA PAVICIC, prof. oblikovanje
Osnove trgovine I Edon 2 70
Trgovacka praksa voditelj 4 140
Poslovne 1ABC" 6 210
komunikacije
Osnove trgovackog HnEAB* 4 140
prava
Odnosi s kupcima IDE 4 128

33. | MIRJANA PAPUGA, prof. Poslovna TDE 5 =
dokumentacija
Poslovanje e ! %
prodavaonicom
Trgovacka praksa INDE 65 208
Prodajno poslovanje 1o 5 175 razredniStvo;
Poznavanije robe NASIANC 0 315
Ekologija i odrzivi 1A 2 70

y . razvoj
XY, profesor stru¢no teorijske grupe — . — —

34. prearlr)]eta Jske grup Zeljezarija I Edon 2 70
Zakljucivanje I Edon 1 35
prodaje
Strukovne vjezbe 1Ck 2 70
Trgovacka praksa IA D 45 1575

Godi$nji palan i program 2024./2025.



Trgovinsko IBC" 4 140
poslovanje
Odnosi s kupcima INAB;IIF 6 198
Obuca i kozna | Edon 2 70
galanterija
35. | IVANKA SPAJIC-JUG, prof. Prodajna I8 2 70
komunikacija
Poslovna s 1 32
dokumentacija
Strukovne vjezbe IB,C" 4 140
Trgovacka praksa 1B, 1B 45 147
Poznavanje robe ID; 11ABCE 12 420
36. | TANJA SILOVIC, prof. Poduzetnistvo IVAB 6 102
Nabavno poslovanje I8 4 140
Aranziranje i 1 Edon; JI C,D 7 280 razrednistvo;
. . dodat
estetsko oblikovanje nasotasanfh;
Radne procedure I Edon 5 175 3ivise
Nabavno poslovanje I Edon 3 105 predmeta Lh
& Poznavanje robe IVB";1C" 5 169
37. | MARINA PLESA, prof. -
P Zastita na radu I Edon 1 35
Trgovacka praksa I Edon 1 35
Strukovne vjezbe nrA® 2 70
Racunovodstvo 11ABCK 7 245 razredni§tvo;
- duZup.
Trgovinsko HIAB® 8 280 jete 1,
. . poslovanje dodatna
38. | ANA SPOLJARIC, prof. Prodajna 111 A,B¥ 5 163 nastava 1h
komunikacija
Strukovne vjezbe nrAB* 4 140
Poznavanje robe IE;IC,D 10 338 razredni§tvo;
39 XY, profesor struéno teorijske grupe | Elektronika 11 Edon 3 105
" | predmeta Nabavno poslovanje 1D 7 140
Tekstil I Edon 2 70
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Prehrambena roba I Edon 3 105
Trgovacka praksa ID 1 35
Trgovinsko 11 ABX 6 210 bonus 2h
poslovanje
Osnove marketinga Ic,o 6 210
Prodajna 1A 2 70
komunikacija
5 . Poslovanje 1A B 2 =
40. | BOZICA UROIC, prof. prodavaonice
Poslovna A 1 35
dokumentacija
Trgovacka praksa A 25 80
Strukovne vjezbe 1AB" 4 140
Poznavanje robe IAB IV A" 8 274
Priprema prodaje Il Edon 3 105
Prodajno poslovanje 1 Edon 4 140
Neprehrambena 11 Edon 2 70
41. - roba
KRISTINA VILCEK, prof. Komunikacija U . . -
prodavaonici
Trgovacka praksa 11 Edon 375 131
TrgOVinSkO 1 c* 5 175 razrednistvo;
poslovanje
Poslovne 1B.C" 4 140
komunikacije
1 Transport, $pedicija IV AB" 4 128
42. | JADRANKA VINCIC, prof. i Osiggranjep J
Poznavanje robe Ino,F 4 128
Prodajna 1D 2 70
komunikacija
Strukovne vjezbe IV AB" 4 128
43. | NELA VUJEVIC, prof. Racunovodstvo 1ABCK; IIIABX; 11 AB, C* 16 560
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Tehnika

192

vanjskotrgovinskog IV ABS
poslovanja
Poslovna nF 1 32 razredniStvo;
dokumentacija
Skolski i uredski I Edon 2 0

44, | INES ZAVADLAV PULABIC, pribor _

" | prof. Osnove marketinga A B 4 140

Upravljanje 1A, B,D,EF, 10 320

prodavaonicom

Trgovacka praksa

IHnF

35

112

&
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ISPITNO POVJERENSTVO ZA STRUCNE ISPITE

Skolska godine 2024./2025.

OBRAZOVNI SEKTOR EKONOMIJA, TRGOVINA | POSLOVNA

ADMINISTRACIJA

TRGOVINA

Trgovacka §kola Zagreb, Kennedyjev trg 4, Zagreb
Ravnatelj Darko Grgurié, prof

Trgovinsko poslovanje 1

Ivanka Spaji¢- Jug, dipl. oec.

Trgovinsko poslovanje 2

Bozica Uroié¢, dipl. oec.

Poznavanje robe 1

Kristina Vil¢ek, mr. sc.

Poznavanje robe 2

Marina Plesa, mag. oec.

Poznavanje robe 3

Kristina Vil¢ek, mr.sc.

Prodajno poslovanje

Tomislav Jancec, dipl. oec.

Poslovne komunikacije

Zrinka Kendeli¢, mag. oec.

Prodajna komunikacija

Bozica Uroi¢, dipl. oec.

Osnove trgovackog prava

Mirjana Papuga, dipl. oec.

Osnove marketinga

Bozica Uroié¢, dipl. oec.

Marketing Snjezana Cutura, dipl. oec.
Poduzetnistvo Mirjana Pavici¢, dipl. oec.
Racunovodstvo Ana Spoljari¢, mag. oec.

Tehnika vanjskotrgovinskog poslovanja

Nela Vujevi¢, dipl. oec.

Psihologija prodaje

Vanda Macekovi¢, prof.

Ponasanje potrosaca

Vanda Macekovi¢, prof.

Kreativnost u poslovanju

Monika Vuksi¢, dipl. oec.

Aranziranje i estetsko oblikovanje

Mirjana Pavici¢, dipl. oec.

Aranziranje i estetsko oblikovanje DO

Marina Plesa, mag. oec.

Upravljanje prodavaonicom

Ines Zavadlav DPulabi¢, dipl. oec.

Trgovacka praksa

Mirjana Pavici¢, dipl. oec.

Nabavno poslovanje

Zrinka Kendeli¢, mag. oec.

Strukovne vjezbe 1

Ivanka Spaji¢- Jug, dipl. oec.

Strukovne vjezbe 2

Bozica Uroi¢, dipl. oec.

Strukovne vjezbe 3

Ana Spoljari¢, mag. oec.

Strukovne vjezbe 4

Jadranka Vinéi¢, dipl. oec.

Informatika

Helena Stopic¢, prof.

Hrvatski jezik

Vedrana Moslavac, prof.

i: Godisnji plan i program 2024./2025.




MENTORI ZA IZRADBU I OBRANU ZAVRSNOG RADA

Temeljem ¢lanka 19. stavka 20. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama odnosno (NN 51/18) odnosno Odluke o
produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijalnim pravima zaposlenika u javnim sluzbama ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora
(Narodne novine: br. 35/24) ravnatelji $kola duzni su obraunavati naknade za poslove mentorstva uzimaju¢i u obzir broj kandidata koji su
kod odredenog nastavnika izabrali temu zavr$nog rada odnosno prakticnog rada na nacin da naknada za mentorstvo na izradbi i obrani
zavrSnom rada iznosi 4 sata po kandidatu, a najvise 40 sati za nositelja zadatka koji organizira, nadzire i ocjenjuje tijek izrade i obrane zavr$nog
rada. Odnosno, svaki nastavnik moze imati mentorstvo za izradbu i obranu zavr$nih radova za maksimalno deset u¢enika u $kolskoj godini.
Ucenici slobodnim odabirom izabiru temu iz dolje navedenih predmeta i nastavnika stru¢no teorijskih predmeta.

ZA SKOLSKU GODINU 2024./2025., smjer PRODAVAC

POZNAVANJE ROBE

NABAVNO POSLOVANIJE

PRODAJNO POSLOVANJE

ODNOSI S KUPCIMA

UPRAVLJANJE PRODAVAONICOM

PRODAJNA KOMUNIKACIJA

OSNOVE MARKETINGA

ARANZIRANJE I ESTETSKO OBLIKOVANJE

KREATIVNOST U POSLOVANJU

EKOLOGIJA 1 ODRZIVI RAZVOJ

POSLOVANJE PRODAVAONICE

POSLOVNA DOKUMENTACIJA

PONASANJE POTROSACA

i: Skolski kurikulum 2024./2025.



ZA SKOLSKU GODINU 2024./2025., smjer PRODAVAC-dualni program

OSNOVE TRGOVINE

PREHRAMBENA ROBA
NEPREHRAMBENA ROBA

NABAVNO POSLOVANJE

PRODAJNO POSLOVANJE

RADNE PROCEDURE
ARANZIRANIJE I ESTETSKO OBLIKOVANIJE
PRIPREMA PRODAIJE

ZAKLJUCIVANJE PRODAIJE
KOMUNIKACIJA U PRODAVAONICI

i: Godi$nji plan i program 2024./2025.



PREDMETI ZA 1ZRADBU | OBRANU ZAVRSNOG RADA ZA SK. GOD. 2024./2025. smjer KOMERCIJALIST

POZNAVANJE ROBE
TRGOVINSKO POSLOVANIJE
POSLOVNE KOMUNIKACIE

RACUNOVODSTVO

INFORMATIKA
PODUZETNISTVO

MARKETING

TEHNIKA VANJSKOTRGOVINSKOG
POSLOVANJA

TRANSPORT, SPEDICIJA I OSIGURANJE
OSNOVE TRGOVACKOG PRAVA
PSIHOLOGIJA PRODAJE

i: Godi$nji plan i program 2024./2025.



PROGRAM RADA PEDAGOSKO-RAZVOJNE SLUZBE

PROGRAM RADA SATNICARA - PROGRAMERA

MARINKOVIC NIKSA, prof. 210 sati godidnje

1. Poslovi na upisu u¢enika u prvu godinu:

upoznavanje s upisom

utvrdivanje broja razrednih odjela

organizacija programa izborne i fakultativne nastave

sudjelovanje u organizaciji i provodenju upisa

formiranje razrednih odjela s obzirom na jezik, spol, izbornu i fakultativnu nastavu

2. Poslovi na tehni¢kom osiguranju nastave:

planiranje i organizacija nastavnog prostora

3. Poslovi na kadrovskom osiguranju nastave:

utvrdivanje potrebnog broja zaposlenih djelatnika za realizaciju ukupnog fonda nastave

4. Qperativni poslovi vezani za realizaciju nastave:

priprema svih potrebnih elemenata za izradu satnice prije pocetka $kolske godine
usuglasavanje eventualnih izmjena u zaduZenju nastavnika po razredima na pocetku i tijekom
Skolske godine - pracenje realizacije fonda sati

rjeSavanje problema zaostatka u realizaciji fonda sati u dogovoru s voditeljima

pracenje i usuglasavanje svih radnji i rokova vezanih za zavrsne i popravne ispite

5. Normativna djelatnost:

pracenje i realizacija Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, Zakona o
izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,
Kolektivnog ugovora za drZzavne sluzbenike i namjeStenike i Pravilnika o normi rada
nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi

suradnja pri izradi rjeSenja o zaduzenju djelatnika i izradi godiSnjeg plana rada

:: Godi$nji plan i program 2024./2025.



GODISNJI PLAN PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE

U SK. GOD. 2024./2025.

Podrucje rada i
subjekti

1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Cilj

-kvalitetna organizacija rada
-unapredivanje odgojno-obrazovnog procesa u odnosu na proslu $kolsku godinu.

SadrZaj i aktivnosti

-sudjelovanje u izradi GodiSnjeg programa rada Skole

- sudjelovanje u izradi i realizaciji $kolskog Kurikuluma
. Godisnji program rada stru¢ne suradnice — pedagoginje
- izvjeSca o aktivnostima u prosloj Skolskoj godini

. suradnja u izradi Preventivnog programa Skole
-izvannastavne i izvanskolske aktivnosti

-ekoloski odgoj, zdravstveno prosvjeéivanje

-kulturna i javna djelatnost

- suradivati na izradi planova rada razrednika
-primjenjuje u svom radu odredbe zakona, pravilnika

- doprinosi u¢inkovitosti rada $kole suradnjom u
- suradivati na izradi plana rada Vije¢a ucenika

- sudjelovati u izradi plana stru¢nog usavr$avanja u $koli

-timski rad
-razgovor
Oblici i metode -dogovor
-individualno
-grupno
Subjekt/ -ravnatelj, voditelji, satni¢ar, predsjednici struénih vijeca, razrednici, Podru¢ni ured, Centri socijalne skrbi
suradnici
.. -rujan
Vrijeme

-kontinuirano tijekom Skolske godine

Razina postignuéa/
ishodi

-planirati rad s u¢enicima obzirom na potrebe
- definirati prikupljene podatke sa ciljem mjera poboljSanja

i: Godi$nji plan i program 2024./2025.



-isplanirati sadrzaj i metode rada
-predloziti teme za sjednice Nastavnickog vijeca

Podrudje rada i

subjekti 2. RAD I SURADNJA S UCENICIMA

-podrska i pomo¢ u osobnom radu i razvoju, provoditi savjetodavni rad s ucenicima
Cilj -postizanje boljeg uspjeha u skoli
-rad na razvijanju zdravih stilova zZivota

-formirati Vijece ucenika

(zajednicki revidirati program rada),

-suradnja s ucenicima na zahtjev razrednika,

predmetnog nastavnika, roditelja, na osobnu inicijativu

-suradnja kod definiranja sadrzaja satova razrednog odjela

-pozornost i dodatni rad kod uéenika s posebnim potrebama (pomo¢ u izradi programa, izbora metoda individualizacije
u pristupu)

-pedagoske radionice

(problemi ucenja i kako uciti, za 1. razrede - uvodenje uéenika u metode i tehnike samostalnog u¢enja i rada na izvorima
znanja)

Sadrzaj i aktivnosti -osposobiti grupe ucenika za pomo¢ kolegama u razredu

-prevencija s ciljem poboljSavanja zdravlja uc¢enika

-savjetodavni rad:

s u€enicima ponavlja¢ima,

ucenicima sa smetnjama ucenja, ponasanja, zdravstvenim smetnjama, socijalnim teSko¢ama

-pomo¢ grupama ucenika s ve¢im brojem negativnih ocjena u istom razrednom odjelu

- planirati otvoreni sat za ucenike

- provoditi pedagoske radionice i predavanja

- utvrditi potrebe i o¢ekivanja ucenika osobito s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

- Doprinositi razvoju kritickog misljenja ucenika

- poticati razvijanje tolerancije, samostalnosti i odgovornosti za vlastitu dobrobit kroz asertivnu komunikaciju

-pedagoske radionice, razgovor, rasprava, iskustveno ucenje, grupni, frontalni, individualni, savjetodavn rad,

Oblici i metode - ) y L . AT

proucavanje pedagoske dokumentacije, igranje uloga, predavanje, diskusija, dogovor
Subjekt/ -pedagoginja, ucenici, razrednici, nastavnici, roditelji, $kolska lije¢nica, socijalni radnici, razredna vijeca, klinike za
suradnici mladez, ravnatelj, voditelji

i: Godi$nji plan i program 2024./2025.



-rujan

. -veljaca
Vrijeme o
-svibanj
-tijekom godine (prema dinamici dogadanja u skoli)
- analiziranje
konkretnih problema i efikasnih postupaka rjeSavanja ili ublazavanja
- konkretizirati sadrzaje ukljucivanja ucenika u rad Skole
-obzirom na nove spoznaje u nacinu rada traziti mogucénosti prilagodbe
'RﬁZidn'a postignuéa/ - analizira tijek kognitivnog, emocionalnog, socijalnog i tjelesnog razvoja u svrhu razumijevanja potreba i moguénosti
Ishoai ucenika.

- primjenjuje razlicite socijalne oblike rada koji motiviraju uc¢enike i poticu ih na aktivno ukljucivanje u proces ucenja
te na medusobnu suradnju. Upotrebljava razlic¢ita komunikacijska sredstva i oblike ukljuc¢ujuéi IKT. Uvodi u nastavu
suvremene drustveno relevantne teme kao §to su odrzivi razvoj, cjeloZivotno ucenje, druStvena odgovornost i
uvazavanje

Podrucje rada i

subjekti 3. UNAPRJEDENJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA | SURADNJA S NASTAVNICIMA

-poticanje i podrska u koriStenju suvremenih nastavnih metoda
Cilj -suradnja i pomo¢ kod rjeSavanja tekucih problema razrednog odjela
-rad s pripravnicima, te suradnja u cjelokupnom Zivotu skole

Nastavnici pocetnici:

-upoznavanje s planom i programom rada Skole, sa Zakonom o osnovnom i srednjem obrazovanju, Pravilnikom o nacinu
pracenja i ocjenjivanja ucenika, Pravilnikom o normi rada nastavnika u

srednjoskolskoj ustanovi,

Pravilnikom o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s tesko¢ama u razvoju, izvedbenim
planovima i

programima, pedagoskom dokumentacijom...

-upucivanje na znacaj kvalitetne komunikacije s ucenicima, roditeljima i suradnicima

-pomo¢ u pripremanju za nastavu (didakticko- metodicki dio i pisana priprema)

-pracenje i obilazak nastave

Nastavnici razrednici:

-pomoc¢ u vodenju razreda obzirom na individualne osobitosti i probleme ucenika i obitelji, zajednicka suradnja s
roditeljima, te po potrebi sudjelovanje na roditeljskim sastancima

Sadrzaj i aktivnosti

i: Godi$nji plan i program 2024./2025.



-pomo¢ pri organizaciji satova razredne zajednice (teme, radionice...)
-suradnja u provedbi

zdravstvenog kurikuluma

-suradnja kod izrade izvedbenih planova i programa

-pisanih priprema

-strucnog usavr$avanja

Stru¢na vijeca:

-pomo¢ pri izradi nastavnih planova i programa

-pracenje i analiza neposrednog rada u nastavi

-razgovor, pisanje, simulacija, metoda otvorenog ucenja, timski rad, individualni rad, demonstracija, igranje uloga

Oblici i metode pedagoska radionica, grupni, frontalni

Subjekt/suradnici - pedagoginja,ravnatelj, nastavnici, mentori, tajnica, savjetnici, ucenici, razrednici, voditelji

-tijekom godine, listopad, studeni,veljaca

Vrijeme
Razina postignuéa/ -pokazati i pomoc¢i u primjeni suvremenih metoda rada u nastavi
ishodi -analizirati i ispitati njihovu uéinkovitost, te isto vrednovati

Podrudje rada i

e 4. RAD | SURADNJA S RODITELJIMA
subjekti

- informiranje roditelje o Zivotu i radu u skoli

-rad na stalnom poboljSanju

suradnje

-edukacija roditelja za kvalitetniju komunikaciju i suradnju radi lakSeg zajednickog djelovanja

Cilj

- osobna karta $kole

- vase dijete je srednjoskolac

- suradnja roditelja i Skole

- prevencijom protiv ovisnosti (ukljucivanje roditelja u preventivne aktivnosti koje §kola provodi)

SadrZaj i aktivnosti -prisustvovanje roditeljskim sastancima (tematski)

-pracenje potreba Vijeéa roditelja

-savjetodavni rad s roditeljima ponavljaca, ucenika sa smetnjama ucenja, ponaSanja, socijalnim ili zdravstvenim
teSko¢ama

-prijam, upoznavanje i inicijalni razgovor s roditeljima ucenika s posebnim potrebama

i: Godi$nji plan i program 2024./2025.



Oblici i metode -predavanje, pedagoska radionica, iskustveno ucenje, razgovor
Subjekt/suradnici -roditelji, pedagoginja, ravnatelj, lije¢nik, socijalni radnik, policija
Vrijeme - tijekom godine

Razina postignuéa/
ishodi

- definirati podru¢ja suradnje s roditeljima i stalno ih kvalitativno nadogradivati
- poticati na aktivnost, graditi pozitivno okruzenje

Podrudje rada i
subjekti

5. RAD U STRUCNIM TIJELIMA SKOLE (SURADNJA S RAVNATELJEM)

Cilj

- aktivno sudjelovanje u radu Razrednih vije¢a, Nastavnickog vijeca i stru¢nih vijeca
- suradnja sa Povjerenstvom za kvalitetu, s VijeCem uéenika i Vijecem roditelja
- suradnja s ravnateljem s ciljem unapredenja odgojno-obrazovnog rada $kole (kvalitetna komunikacija i suradnja)

Sadrzaj i aktivnosti

- analiza uspjeha, izostanaka i pedagoskih mjera (I. i II. polugodiste), odgojne mjere

- prezentacija rezultata istrazivanja

- sudjelovanje u razlic¢itim aktivnostima i projektima

- informacija o upisu, sve vezano uz organizaciju nastave (Godisnji planovi i programi, Kurikulumi, preporuke i pomo¢
u izradi programa za uéenike s posebnim potrebama,

- samovrednovanje rada, okruzenje i druge institucije

Oblici i metode

- predavanje; analiziranje i rjeSavanje problema
- proucavanje pedagoske dokumentacije

Subjekt/suradnici

- pedagog; nastavnici; ravnatelj; voditelji

Vrijeme

- tijekom godine

Razina postignuéa/
ishodi

- ispitivanje potreba $kole i pripravnost na reagiranje kod teskoca

- podizanje razine kvalitete u komunikaciji radi lakSeg i boljeg ispunjavanja postavljenih zadaca

- zastupa u $koli i zajednici potrebe, prava i odgovornost djeteta te zagovara njegove najbolje interese. Objasnjava
ulogu, proceduru i primjenu elemenata sustava osiguranja kvalitete rada u Skoli.

Podrudje rada i
subjekti

6. ODGOJNO-OBRAZOVNA POSTIGNUCA POJEDINCA, RAZREDNIH ODJELA I SKOLE

Cilj

- pracenje razine postignuca odgojno-obrazovnog rada u Skoli
- unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada

Sadrzaj i aktivnosti

- vrednovanje utvrdenih ciljeva

- analiza ostvarenih rezultata tromjesecno i na polugodistima

- posebno pracenje i analizu posvetiti obavljanju prakticne nastave uc¢enika
- samovrednovanje i vanjsko vrednovanje skole

Oblici i metode

- analiziranje i stalno pracenje (provodenje anketa, upitnika, aZzuriranje rjeavanja problema)

i: Godi$nji plan i program 2024./2025.




Subjekt/suradnici

- stru¢ne suradnice; ravnatelj; razrednici

Vrijeme

- tijekom cijele nastavne godine

Razina postignuéa/
ishodi

- unaprijediti odgojno-obrazovni rada,
- predloziti uvjete poboljSanja (gdje se za tim ukaze potreba)

Podrudje rada i
subjekti

7. RAD | SURADNJA NA RAZVOJINO PEDAGOSKIM POSLOVIMA, AKCIJSKA ISTRAZIVANJA 1
PROJEKTI

Cilj

- osvijetliti odredeno aktualno pitanje (prema indicijama stru¢nog aktiva ili stru¢nih suradnica
- unapredivanje rada s ciljem kvalitetne pripreme i planiranja u odnosu na proslogodisnja postignuca i probleme

Sadrzaj i aktivnosti

- 0dgojno-obrazovne potrebe uéenika

- izraditi i provesti anketu te obraditi analize ankete

- interpretirati rezultate NV i Sire (Gradski ured za obrazovanje kulturu i sport, Drzavni zavod za statistiku...)

- izrada Godisnjeg plana i programa stru¢ne suradnice- pedagoginje

- suradnja i kreiranje svih relevantnih dokumenata $kole (Godisnji program rada, Skolski kurikulum, razvojni plan
skole, struéno usavrSavanje...

Oblici i metode

- anketa (SWAT analiza); rad na tekstu
- individualni, timski i grupni rad

Subjekt/suradnici

- pedagoginja
- suradnici (psihologinja, voditelji smjene, voditelji struénih vijeca)
- razrednici

Vrijeme

- veljaca, svibanj
- prema ukazanoj potrebi tijekom Skolske godine

Razina postignuca/
ishodi

- detektirati i razvrstati potrebe ucenika o ¢emu ¢e se voditi briga tijekom godine

- temeljem dobivenog predloziti mjere poboljsanja

-postaviti smjernice za poboljSanje metoda rada kod posebnih potreba ucenika sa intelektualnim, emocionalnim ili
socijalnim smetnjama

- primjenjuje raznovrsne postupke poticanja ¢lanova obitelji ili osoba koje skrbe za dijete radi ukljuc¢ivanja u Zivot skole
- opisuje djelokrug rada stru¢nog suradnika pedagoga u svrhu pruzanja odgovarajuce podrske djetetu -prepoznaje izazove
u svome radu i trazi podrSku svih djelatnika $kole u njihovom rjesavanju

Podrucje rada i
subjekti

8. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA

Cilj

- pracenje svih pokazatelja o zivotu i radu Skole

Sadrzaj i aktivnosti

- izvjeSca; obrasci; dosjei ucenika
- Godi$nji plan i program rada pedagoga
- Dnevnik rada

:: Godi$nji plan i program 2024./2025.



- realizacija skolskog kurikuluma
- pracenje i evidencija stru¢nog usavr§avanja

Oblici i metode

- vodenje mapa za evidentiranje u¢injenog; interpretacija (prema potrebi)
- obrada podataka za potrebe vanjskih institucija i postivanje rokova dostavljanja

Subjekt/suradnici

- Ministarstvo znanosti i obrazovanja; Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade
- Podruéni ured; Drzavni zavod za statistiku; pedagoginja

Vrijeme

- rujan, listopad, lipanj, srpanj, kolovoz

Razina postignucéa/
ishodi

- redovito voditi dokumentaciju
- dobivene podatke o radu, nakon analiza, uvida ili istrazivanja aplicirati na trenutno stanje; valorizirati rad

Podrudje rada i
subjekti

9. SURADNJA S DRUGIM INSTITUCIJAMA

Cilj

- ustrajati na pobolj$anju i sveukupnog rada
- nastaviti i moguce intenzivirati suradnju s razli¢itim udrugama
- kvalitetna suradnja i medusobna pomo¢

Sadrzaj i aktivnosti

- rjeSavanje aktualnih problema
- suradnja sa starateljima (kod ucenika izdvojenih iz obitelji) te odgajatelja u u¢eni¢kim domovima

Oblici i metode

- po potrebi

Subjekt/suradnici

- Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade

- Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja

- Hrvatski zavod za statistiku; MUP (osobito 1V policijska postaja Maksimir); Centri za socijalnu skrb-udruge i strukovne
organizacije

- Agencija za odgoj i obrazovanje,

-8kolska lije¢nica (ustanove za za$titu mentalnog zdravlja)

- udruge i strukovne organizacije; Agencija za odgoj i obrazovanje

- $kolska lije¢nica (ustanove za zastitu mentalnog zdravlja)

Vrijeme

- tijekom godine

Razina postignucéa/
ishodi

- integrirati i osmisliti uklju¢ivanje vanjskih suradnika u planove i programe rada u Skoli

- kreirati povoljno okruzenje za provodenje njihovih preventivnih programa (MUP, pojedine udruge, Zavod za javno
zdravstvo)

- selektirati sadrzaj i kolicinu vanjske ponude obzirom na specificnosti skole

Podrudje rada i
subjekti

10. EVIDENTIRANJE RADA | SAMOVRJEDNOVANJE

Cilj

- valorizacija realizacije postavljenih ciljeva s ciljem korigiranja ili mijenjanja
- valorizacija i nastavak provodenja onog $to se pokazalo korisnim ili kvalitetnim
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Sadrzaj i aktivnosti

- dnevnik rada
- samovrjednovanje postavljenih ishoda u svim podrué¢jima rada obzirom na dinamiku provodenja

Oblici i metode

- osobno vodene biljeski i koriSteni materijali pedagoga

Subjekt/suradnici

- pedagog; stru¢na suradnica psihologinja; ravnatelj; voditelji stru¢nih vijeca

Vrijeme

- tijekom $kolske godine

Razina postignuca/
ishodi

- izvjesée o radu

- procjena postignuca i zamjerke s kojima se treba kvalitetnije baviti

- primjenjuje samorefleksiju u svrhu preispitivanja unaprjedivanja vlastitoga rada

- primjenjuje vjestine ucenja koje mu omogucuju cjeloZivotno uenje i uspjeSan daljnji razvoj
- koristi se samostalno i kriti¢ki relevantnom stru¢nom i znanstvenom literaturom

Podrucje rada i
subjekti

11. STRUCNO USAVRSAVANJE, PRIPREMA ZA ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD (OSTALI POSLOVI)

Cilj

-unapredivanje rada kroz obvezne oblike ---usavriavanja (izvan §kole (MZO, AZOO, ASO, ZSV), te u unutar ¥kole — prema
programu

- individualno stru¢no usavrsavanje (pracenje literature i dr.)

- pratiti i analizirati ostvarenost struénog usavr$avanja nastavnika te ispitivati njihove potrebe za budu¢im usavrSavanjima

SadrZaj i aktivnosti

sudjelovanje u organizaciji i provedbi

-natjecanja ucenika

-Dan maturanata

-sudjelovanje u radu ispitnog povjerenstava za provodenje drzavne mature
-ekskurzije ucenika

-rad u timu za prevenciju

-rad u timu za povecanje sigurnosti

-obiljezavanje prigodnih i znac¢ajnih datuma i dogadaja

-¢lan Povjerenstva za samovrednovanje Skole

Oblici i metode

- timski, grupni i individualni rad
- iskustveno ucenje
- savjetodavni rad

Subjekt/suradnici

Ravnatelj, voditelji, nastavnici, razrednici, satnicar, roditelji, razli¢ite udruge, drzavni organi, ustanove

Vrijeme

tijekom godine

Razina postignucéa/
ishodi

- suradivati u kreiranju razlicitih projekata u skoli
- nauceno primijeniti kroz osobne kontakte, putem Nastavnickog vijeca i drugih organa skole

- identificirati motive, uzroke i posljedice pojedinih pojava u Skoli (osobiti one za koje prosudujemo da nas koce u radu

ili napretku)
- olak$ati nastavnicima i ucenicima zajednicki rad i boravak u skoli
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- prevenirati nepozeljne oblike ponaSanja s ciljem razvijanja pozitivnih stavova prema drustvenim vrijednostima i
postoje¢im normama

- razvijati kvalitetu odnosa nastavnik-roditelj s ciljem zajedni¢ke pomo¢i uéeniku

- pokazati otvorenost i upornost u rjeSavanju problema.

POSEBNI ODGOJNI
ZADATCI (devijantna
ponasanja)

Cilj reducirati problem na najmanju mogucu razinu uz pomo¢ vanjskih institucija

-nedisciplina, neposluh za vrijeme nastave,

-izbjegavanje nastave, zaka$njavanje)

- ostali neopravdani razlozi izostanaka s teoretske i prakti¢ne nastave

-bjezanje iz $kole (skitnja)

-agresivno ponasanje, narusavanje ku¢nog reda, razne ovisnosti...)

- vodenje evidencije, Sirenje suradnje i iznalazenje zajednickih poticajnih rjeSenja

Sadrzaj i aktivnosti

timski rad
Oblici i metode -individualni rad
-savjetodavni rad

-pedagog

-nastavnici

Subjekt/suradnici -razrednici

-psiholog

-vanjski suradnici i institucije (Skolska lije¢nica, djelatnici Centra socijalne skrbi, suradnici iz udruga za pomo¢ i rad s mladima

Vrijeme tijekom godine

-olaksati nastavnicima i ucenicima zajednicki rad i boravak u skoli

-prevenirati nepoZeljne oblike ponaSanja s ciljem razvijanja pozitivnih stavova prema drustvenim vrijednostima i
postoje¢im normama

-razvijati kvalitetu odnosa nastavnik-roditelj s ciljem zajedni¢ke pomo¢i uceniku

-pokazati otvorenost i upornost u rjeSavanju problema.

Razina postignuéa/
ishodi
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Podrucja rada pedagoga sistematizirana su u tri globalna podruéja rada stru¢nih suradnika, predvidena ¢l. 101 Zakona (NN 126/2012.).
NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA 14-20 sati tjedno

Neposredni odgojno-obrazovni rad stru¢nog suradnika pedagoga usmjeren je na rad s uéenicima, suradnju i podr§ku nastavnicima te suradnju
s roditeljima.

KOORDINACIJSKI POSLOVI STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA 5-9 sati tjedno

Koordinacijski poslovi stru¢nog suradnika pedagoga usmjereni su na podrucje planiranja i programiranja rada, suradnju s ravnateljem te
suradnju s drugim ustanovama.

STRUCNO-RAZVOJNI POSLOVI STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA 17-23 sata tjedno

Struéno-razvojni poslovi struénog suradnika pedagoga usmijereni su na analizu odgojno-obrazovnog stanja i postignuéa, vrednovanje
predvidenih zadaca, vodenje pedagoske dokumentacije i evidencije stru¢nog suradnika pedagoga, predlaganje mjera podizanja kvalitete, rad
na projektima i profesionalni razvoj stru¢nog suradnika pedagoga

Program sastavila: Belinda Bocina, dipl. pedagoginja

:: Godi$nji plan i program 2024./2025.



PROGRAM RADA PSIHOLOGA

VANDA MACEKOVIC, Filozofski fakultet Zagreb, Psihologija — V11 1760 sati godiSnje
VRIJEME

POSLOVI | ZADACI PSIHOLOGA SURADNICI REALIZACIJE

1. ORGANIZACIJA RADA SKOLE

1.1 Sudjelovanje u organizaciji i planiranju rada lipanj

Skole za $kolsku godinu 2024./2025. ravnatelj kolovoz

1.2 Sudjelovanje u organizaciji i provodenju upisa u prvi razred pedagog rujan

1.3 Prijem novih ucenika i rasporedivanje u razredne odjele

1.4 Sudjelovanje u prihvatu ucenika prvog razreda ¢lanovi

1.5. Sudjelovanje u formiranju obrazovnih grupa za: dopunsku nastavu, dodatna nastavu i | povjerenstva

slobodne aktivnosti pedagog

2. PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE I kolovoz

REALIZACIJA RADA SKOLE ravnatelj rujan

2.1 Sudjelovanje u izradi izvjesca o realizaciji godisnjeg plana i programa skole te pedagog

Skolskog kurikuluma za $kolsku 2023./2024. godinu

2.2 Izrada izvje$¢a o realizaciji plana i programa psihologa za $kolsku 2023./2024. godinu
2.3 Izrada izvje$céa o realizaciji $kolskog preventivnog programa za Skolsku 2023./2024.
2.4 Sudjelovanje u izradi plana i programa rada $kole za $kolsku 2024./2025. godinu

2.5 Izrada plana i programa rada psihologa za $kolsku 2024./2025.godinu

2.6 Izrada skolskog preventivnog programa za 2024./2025.godinu

2.7 Sudjelovanje u izradi plana i programa rada s uéenicima s teSko¢ama u razvoju

2.8 Sudjelovanje u izradi plana i programa rada razrednika

2.9 Sudjelovanje u izradi plana i programa staZiranja nastavnika-pripravnika

2.10 Izrada Skolskog programa profesionalnog razvoja uéenika
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2.11. Sudjelovanje u izradi Programa medu predmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja
gradanskog odgoja

3. STATISTICKI PODACI NA POCETKU, NA POLUGODISTU I NA KRAJU
SKOLSKE GODINE

3.1 Podaci o rezultatima upisa u prvi razred srednje $kole nakon ljetnog i jesenskog
upisnog roka

3.2 Prikaz statistickih podataka o u€enicima s teSko¢ama u razvoju

3.3 Sudjelovanje u izradi izvjesca o uspjehu u ucenju i vladanju ucenika, na polugodistu i
na kraju Skolske godine

3.4 Sudjelovanje u izradi izvjes¢a o uspjehu u ucenju i vladanju ucenika koji se obrazuju
po primjerenom programu na kraju $kolske godine

3.5 Izrada kronoloskog prikaza rezultata ucenika zavr$nih razreda tijekom programskog
ciklusa

3.6 Sudjelovanje u izradi izvje$¢a DrZzavnom zavodu za statistiku - Statisticki list za
srednje Skolu

4. RAD S UCENICIMA na individualnoj i

skupnoj razini

4.1. Savjetodavni rad s u¢enicima

4.1.1 Individualni i / ili grupni savjetodavni rad u kojem se ucenici upucuju na unapredenje
u ucenju i postignuéu

4.1.2 Rad s u€enicima na njihovom profesionalnom razvoju: individualno savjetovanje,
on-line upitnici, radionice za ucenike tre¢ih i cetvrtih razreda

4.1.3 Rad s ucenicima u okviru programa rada Vijeca ucenika

4.2. Intervencije u radu s ucenicima

4.2.1 Rad s ucenicima na promjenama u podrucju prepoznatih teskoca (emocionalne
teskoce, teSkoce u vr$njackim odnosima, obiteljske teskoce)

4.2.2 Primjena i provodenje razliitih kognitivnih i bihevioralnih intervencija usmjerenih
na poboljsanje ucenja i ponasanja

4.2.3 Individualni rad s u€enicima prvih razreda na postizanju boljeg $kolskog uspjeha, a
prema potrebi i putem radionica uspjeSnog ucenja

4.2.4 Primjena intervencijskih mjera prema protokolu: Protokol o postupanju u slucaju

ravnatelj
pedagog

nastavnici

Gradski ured za
obrazovanje, kulturu
i sport

pedagog i
nastavnici

kolovoz

rujan

srpan;j i
kolovoz

svibanj i rujan

prosinac,
svibanj,
lipanj, kolovoz
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nasilja medu mladima, Protokol u slu¢aju seksualnog nasilja, Protokol za krizne situacije
4.2.5 Intervencije na razini Skole / razreda u svrhu poboljSanja uvjeta ucenja i prilagodbe
na Skolsku okolinu

4.2.6. Provodenje individualnog i grupnog treninga socijalnih i komunikacijskih vjestina
4.3. Prevencija

4.3.1 Upitnik za uéenike prvih razreda (socijalni status, uéenje i ponaganje tijekom OS,
snalazenje u novoj $koli, znanje i stavovi u¢enika o zivotnim ciljevima, ovisnosti,
kori$tenje slobodnog vremena, analiza poteskoca u uéenju i ponasanju, oekivanja od nove
skole)

4.3.2 Identificirati rizi¢ne ucenike i razraditi kriterije djelovanja

4.3.3 Pruzanje pomoci ucenicima s poremecajima u ponasanju i onima koji zive u rizi¢nim
obiteljskim uvjetima

4.3.4 Razvijanje protokola u kriznim situacijama

4.3.5 Rad na programu kojim se gradi pozitivan odnos uéenika s vr§njacima i odraslim
osobama (prevencija nasilja):

1. razred - tema: Suptilni oblici zlostavljanja u $koli-ogovaranje, omalovazavanje,
ignoriranje

2. razred - tema: Pretpostavke uspjesnog rjeSavanja konflikata izmedu nastavnika i uéenika
3. razred - tema: Komunikacijske vjestine (asertivnost, nenasilno rjeSavanje sukoba)

4.3.6 Rad na programu prevencije nasilja u maloljetnickim vezama

1. razred - tema: Obiljezja kvalitetnog odnosa

2. razred - tema: Obiljezja kvalitetne veze ili §to trebam traziti kod cure/decka

4.3.7 Rad na programu prevencije ovisnosti

1. razred - tema: Ovisnik o alkoholu u obitelji

2. razred - tema: Kockanje i kladenje adolescenata

3. razred - tema: Utjecaj ovisnosti na drustveni i profesionalni Zivot

4.3.8. Poticanje ucenika na sudjelovanje u obiljezavanju znacajnih datuma u $koli, na
sudjelovanje u humanitarnim akcijama, Skolskim natjecanjima, na ukljucivanje i
sudjelovanje u $kolskim slobodnim aktivnostima i izvanskolskim projektima

4.4. Rad s u€enicima s teSkofama u razvoju

kolovoz
svibanj

rujan

tijekom Skolske
godine

listopad, studeni,
tijekom Skolske
godine

listopad,  prosinac,
ozujak, travanj

tijekom Skolske
godine

tijekom godine
rujan i

tijekom Skolske
godine
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4.4.1 Obrada podataka o manifestiranim teSko¢ama ucenika, podataka o vrsti i oblicima
pruzane pomoci

4.4.2 Individualni razgovori s roditeljima i u¢enicima u svrhu izrade preporuka
nastavnicima za rad s uéenicima

4.4.3 Kontinuirana individualna pomo¢ uéenicima (savjetodavna, pomoc¢ u ucenju,
individualna pouka o socijalnim vjestinama...)

4.4.4. suradnja sa struénjacima izvan Skole (logoped, edukacijski rehabilitator, socijalni
radnik) u svrhu pomo¢i ucenicima s teSko¢ama.

5. RAD S RODITELJIMA

5.1 Individualni i/ ili grupni savjetodavni rad sa svrhom pomo¢i u razumijevanju razvojnih
potreba (problemi mladih u adolescenciji, adolescentne krize)

5.2 Intervencija odnosno rad s roditeljima na promjenama u podrucju prepoznatih teskoc¢a
(ovisnosti, nepozeljnih oblika ponasanja, nasilja, teSko¢e ucenja, emocionalne teskoce,
teSkoc¢e komunikacije)

5.3 Individualni rad s roditeljima ucenika koji se obrazuju po primjerenom programu
(intervju o teSko¢ama ucenika, utvrdivanje obrazovnog statusa ucenika, utvrdivanje
prijedloga mjera i postupaka za rad s uenicima)

5.4 Poucavanje roditelja o vjestinama roditeljstva i tehnikama discipliniranja; strategijama
suoCavanja s rizi¢nim ponasanjima s ciljem prevencije ovisnosti, nepozeljnih oblika
ponasanja te nasilja. Predavanje za roditelje, prema potrebi (Odgovorno roditeljstvo;
Roditeljski stilovi i ponasanje djece)

5.5 Savjetovanje i predavanje za roditelje iz podrucja profesionalnog razvoja ucenika

5.6. Suradnja s roditeljima u poticanju u¢enika na sudjelovanje u obiljezavanju znac¢ajnih
datuma u Skoli, na sudjelovanje u humanitarnim akcijama, Skolskim natjecanjima, na
ukljucivanje i sudjelovanje u skolskim slobodnim aktivnostima te izvanskolskim
projektima i istrazivanjima

6. RAD S NASTAVNICIMA

6.1 Individualni i /ili grupni savjetodavni rad s nastavnicima u razumijevanju razvojnih
potreba ucenika te dogovori o najboljim nacinima pruzanja podrske uceniku u
savladavanju specifi¢nih te§koca u€enja, teSkoca ponasanja, emocionalnih i zdravstvenih

CZSS 1 razlicite

institucije
mentalno zdravlje

zZa

tijekom
godine

tijekom
godine

rujan,
listopad

tijekom
godine

listopad

Skolske

Skolske

Skolske
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teSkoca

6.2. Intervencija

6.2.1 Savjetovanje nastavnika o nacinu rada u razrednim odjelima s prepoznatim
teSkoc¢ama (teSkoce u razrednoj klimi, Skolskog neuspjeha, nasilja medu mladima,
nediscipline)

6.2.2 Razvijanje strategije individualizacije u pou¢avanju u svrhu optimalnog uc¢enikovog
napredovanja

6.2.3. Permanentno poucavanje nastavnika o primjeni strategija ucenja i poucavanja;
tehnikama vodenja razreda i upravljanjem ponasanja; pristupima u radu s ucenicima s
teSko¢ama u razvoju; prevenciji kriznih stanja i reakcijama na krizu

6.3. Konzultativni rad s nastavnicima u vezi metodickog pristupa ucenicima s teSko¢ama u
razvoju (specificne teSkoce ucenja, intelektualne teSkoce poremecaji u ponasanju i
oste¢enju mentalnog zdravlja)

6.3.1. Izrada prijedloga mjera i postupaka za rad s uéenicima na temelju preporuka ¢lanova
tima za struénu obradu i u suradnji s roditeljima, struénim suradnicima iz OS, uéenicima
6.4. Konzultativni rad s nastavnicima i aktivno sudjelovanje u provedbi Programa
zdravstvenog programa, Skolskog preventivnog programa i Programa profesionalnog
razvoja ucenika (predavanja i radionice za roditelje i ucenike, a prema planu i programu
rada razrednika)

6.5. Konzultativni rad s nastavnicima - pripravnicima, te nastavnicima na zamjeni

7. ISTRAZIVANJE I RAZVOJNI PROGRAMI

7.1 Koordiniranje vanjskih programa u skoli u organizaciji razlicitih institucija i udruga:

- Policijska postaja Maksimir

- Udruga Pragma

- Udruga Cedar

- Centar Cisok

- Hrvatski volonterski centar

- Udruga Praktikum

- Crveni kriz i Caritas

- Ambidekster klub

- Psiholoski centar “Tesa“

studeni

prosinac

veljaca

ozujak

studeni
prosinac
veljaca

tijekom Skolske
godine

rujan, listopad

rujan
listopad
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- CZ0OO0 Vinko Bek

7.2 Evaluacija uCinkovitosti programa i mjera: Prevencija ovisnosti, Prevencija nasilja u
maloljetni¢kim vezama, Prevencija nasilja medu vr§njacima i odraslima

7.3. Sudjelovanje i suradnja s razli¢itim institucijama i udrugama u istrazivackim
projektima od Sireg drustvenog znacaja

8. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLJE

8.1. Koordiniranje suradnje s ostalim stru¢njacima u podru¢ju mentalne, zdravstvene i
socijalne skrbi u lokalnoj zajednici

8.1.1 Suradnja sa Skolskom lije¢nicom, socijalnim radnikom, edukacijskim
rehabilitatorom, logopedom i drugim struénjacima, a sukladno odgojno-obrazovnim
potrebama ucenika (zdravstvena zastita uéenika-sistematski pregledi, organizacija
predavanja iz podrucja zdravstvene i socijalne zastite u¢enika-prema posebnom rasporedu)
8.2. Suradnja s roditeljima i nastavnicima s ciljem postizanja poticajne i zdrave Skolske i
obiteljske klime

8.3. Promoviranje pitanja vaznih za psihofizi¢ko zdravlje djelatnika i u¢enika u Skolskoj
sredini

9. SUDJELOVANJE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNO-OBRAZOVNOG
PROGRAMA

9.1 Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem prac¢enja rada pojedinih ucenika i/ili
nastavnika

9.2 Pregled pedagoske dokumentacije prema potrebi

9.3 Prisustvovanje i sudjelovanje u radu Razrednih i Nastavnickog vije¢a

9.4 Praéenje popravnih ispita, razrednih i razlikovnih ispita

9.5. Izrada izvje$¢a i analiza, prema potrebi

10. OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANIJE

10.1 Prisustvovanje i sudjelovanje u radu ZSV nastavnika psihologije i stru¢nih suradnika
psihologa, ZSV za voditelje §kolskih preventivnih programa

10.2 Prisustvovanje i sudjelovanje u radu na seminarima, konferencijama, verificiranim
edukacijama (u organizaciji i/ili s preporukom AZOO, MZOS, Hrvatskog psiholoskog
drustva, Psiholoske komore, Hrvatske udruge za mirenje-HUP, Agencije za mobilnost i
programe EU)

tijekom
godine

tijekom
godine

tijekom
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10.3 Pracenje inovacija putem literature i interneta

10.4. Sudjelovanje u radu razli¢itih sekcija i udruga civilnog drustva

11. ZASTUPANJE

11.1 Kontinuirano upozoravanje na eti¢ka pravila u svrhu osiguranja djecje dobrobiti u
radu s nastavnicima, roditeljima, u suradnji sa lokalnom zajednicom, prema potrebi
11.2. Reagiranje na povredu djecjih prava i promicanje njihove zastite, prema potrebi
12. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU

- evidentiranje planiranih i realiziranih mjesecnih i tjednih aktivnosti

- vodenje dokumentacije u razli¢itim evidencijskim listama

- vodenje biljezaka u listama prac¢enja uéenika

tijekom
godine

tijekom
godine

tijekom
godine

rujan,
tijekom
godine

rujan,

Skolske

Skolske

Skolske

listopad
Skolske

listopad

i: Godi$nji plan i program 2024./2025.



struéni suradnici iz
OS, roditelji, ucenici

SZSS

Zavod za javno
zdravstvo

Lije¢nik Skolske
medicine

tijekom
godine

tijekom
godine

tijekom
godine

Skolske

skolske

skolske
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SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Skolski preventivni program se provodi kontinuirano i obuhvaéa tri podrugja prevencije: prevenciju
nasilja, prevenciju nepozeljnih oblika ponasanja i prevenciju ovisnosti.

Program za prevenciju ovisnosti je usmjeren na razvijanje otpornosti i zastitu ucenika od zlouporabe
sredstava ovisnosti.

VaZnost provodenja programa:

Koristenje sredstava ovisnosti neposredno ugrozava Zivot i zdravlje, psihicko i socijalno funkcioniranje
pojedinaca. Negativne posljedice za drustvo su gubitak ljudskih resursa, razaranje obitelji, kriminal,
skupi i vrlo ¢esto neuspjesni zdravstveni i resocijalizacijski tretmani.

Prevencija ovisnosti koja je usmjerena prema uéenicima ima za cilj cijelo odgojno podrudje Skole i nije
povezana s odredenim nastavnim predmetom.

Najvazniji odgojni cilj je da se ucenici razviju u osobe koje karakterizira samostalno i valjano donosenje
odluka, samopouzdanje i samopostovanje, odgovornost prema sebi i drugima, proaktivni pristup u
rjeSavanju zivotnih teSkoca i nedaca i spremnost za zivot bez zlouporabe sredstava ovisnosti.

Ciljevi:
e Razumijevanje ovisnosti kao prepreke ka ostvarivanju pozitivnih Zivotnih ciljeva
e Povecanje znanja i usvajanje to¢nih informacija o kratkoro¢nom i dugoro¢nim
utjecajima duhana, alkohola, modernih medija i raznih vrsta droga na Ziv€ani sustav,
dozivljavanje i ponasanje pojedinaca i zajednice, bez senzacionalizma
e Razvijanje pozitivnih stavova prema zivotu bez ovisnosti i samozastitnog ponasanja

Ciljna skupina: svi u€enici (neposredno i posredno)

Sudionici:

svi nastavnici, a posebno razrednici i nastavnici izvannastavnih aktivnosti
ravnatelj, psiholog, pedagog, knjiznicari

ucenici 1 njihovi roditelji

specijalist $kolske medicine iz pripadajuce Skolske ambulante

djelatnici pripadajuc¢e PU Zagreb — Maksimir

¢lanovi udruga civilnog drustava koje imaju stru¢no misljenje Agencije za odgoj i
obrazovanje i suglasnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih za izvodenje
programa u srednjim $kolama

Program se provodi tijekom skolske godine kroz predavanja i radionice koje provode razrednici, struéne
suradnice (psiholog i pedagog) i predmetni nastavnici unutar Kurikuluma zdravstvenog odgoja,
gradanskog odgoja i programa profesionalnog razvoja, a u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo,
Policijskom upravom ta razli¢itim udrugama civilnog drustva.

Nositelji aktivnosti:
e struéno-razvojna sluzba: Vanda Macekovi¢, prof. psihologije (voditeljica programa) i
Belinda Bocina, dipl. pedagog
e ravnatelj: Darko Grgurié, prof.
e razrednici, predsjednici razrednih odjela, lije¢nica $kolske medicine, policijski
sluzbenici, ¢lanovi razlicitih civilnih udruga s kojima je ostvarena suradnja
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SADRZAJ PROGRAMA

Provedbene 1. lzrada preventivnog programa; provedba preventivnog programa u okviru sata
aktivnosti razrednika te redovnih i izbornih nastavnih predmeta
Rok provedbe tijekom_ é%((_)lske godine, prema planu razrednika i operativnom planu i programu
redovnih i izbornih nastavnih predmeta
Razrednici ¢e odrzati predavanja u okviru zdravstvenog odgoja i u svojim
programima rada na satovima razredne zajednice ¢e, osim izravnih tema vezanih za
prevenciju ovisnosti, provesti i teme koje posredno preveniraju ovisnost i promicu
spoznaje u podrucjima: sposobnost rjeSavanja problema, razvijanje samopostovanja,
pomo¢ u snalazenju u zivotnim opredjeljenjima, donoSenje odluka, poboljSanje
kvalitete Zivota, socijalna potpora, kvalitetno organiziranje slobodnog vremena
ucenika, motivacija za zdrave stilove zivota, ponuda razli¢itih aktivnosti i kreativnih
sadrZaja.
Teme za 1. razred:
1. Prehrambeni stilovi
2. Utjecaj spolno  prenosivih  bolesti na  reproduktivno  zdravlje
3. Prilagodba ucenika sa osnovne na srednju Skolu
4. Vrijednosti izbora zivotnog stila
5. Nasilje u obitelji
6. Suptilni oblici zlostavljanja u skoli: ogovaranje, omalovazavanje, ignoriranje
7. Ovisnik o alkoholu u obitelji
8. Sto su riziéna ponasanja i kako se mogu odraziti na uspjeh u udenju, profesiji i
Planirane Zivotu
aktivnosti 9. Spremnost za stupanje u seksualne odnose

10. Sto treba znati seksualno aktivna osoba

11. Obiljezja kvalitetnog odnosa

12. Medijski prikaz seksualnosti

Teme za 2. razred:

. Dodaci prehrani

. Zastita reproduktivnog zdravlja

. Lijekovi i druga sredstva koja se najéesce upotrebljavaju i zloupotrebljavaju
. Slobodno vrijeme

. Pretpostavke uspjesnog rjesavanja konflikata izmedu nastavnika i ucenika
. Kockanje i kladenje adolescenata

. Utjecaj medija i vr$njaka na koristenje opojnih sredstava

. Spolno prenosive bolesti

. Kontracepcija i dogovaranje oko kontracepcije

10. Obiljezja kvalitetne veze ili $to trebam traziti kod cure/decka

11. Fizicko kaznjavanje, seksualni pristanak i prisila, silovanje...

Teme za 3. razred:

1. Pravilna prehrana tijekom pojacanih tjelesnih i umnih napora
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. Odluke koje donosim

. Planiranje buduénosti

. Asertivnost: kako se nenasilno zauzeti za sebe

. Nenasilno rjeSavanje sukoba

. Utjecaj alkohola na ponasanje i dozivljavanje osobe

. Utjecaj sredstava ovisnosti na drustveni i profesionalni zivot
. Seksualna prava u Republici Hrvatskoj

. Brak, roditeljstvo i obitelj

10. Znanstveni religijski pristup ljudskoj homoseksualnosti
11. Znacaj prihvacanja i tolerancije seksualne razli¢itosti
Teme za 4.razred:

1. Odrzavanje zdrave tjelesne tezine

2. Visedimenzionalni model zdravlja

3. Na pragu punoljetnosti

4. Odrasli smo, koliko smo odgovorni
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Prevencija kroz nastavu u okviru redovnih i izbornih nastavnih predmeta:

Hrvatski jezik - esej na temu: Kako me vide drugi (razvoj pozitivne slike o sebi)
Kreativnost u poslovanju - radionica: izrada plakata i slogana na temu vjezbanja
asertivnog ponasanja kao doprinosa kvalitetnoj komunikaciji, rjeSavanju problema i
mogucih sukoba

Prodajna komunikacija, Poslovne komunikacije - teme: lzgovorene i neizgovorene
poruke (razvijanje socijalnih vjestina)

Vijeronauk i etika - teme: Nesebi¢no pomaganje drugima; Kako biramo prijatelje?
Sudjelovanje u€enika u projektima udruga - prema programu

2. U suradnji s lije¢nicima specijalistima $kolske medicine na roditeljskim

Pro.vedbe.ne sastancima obraditi teme promicanja zdravih stilova zivljenja i prevencije svih
aktivnosti . . .. S .
oblika ovisnosti i drugih rizi¢nih ponaSanja
Rok provedbe | rujan i listopad
Planirane Specijalistica $kolske medicine ¢e odrzati predavanje za Vijece roditelja:
aktivnosti Stetnost sredstava ovisnosti, Roditeljski stilovi u funkciji prevencije ovisnosti
PrO.VEdbe.ne 3. Provoditi vjezbe s ciljem razvoja socijalnih vjestina uc¢enika
aktivnosti

Rok provedbe

tijekom Skolske godine

Planirane
aktivnosti

Predavanje i radionica za ucenike
prvih razreda na temu:

1. Pritisak vrSnjaka — posljedica prihvacanja ili neprihvacanja nagovora na ovisnost;
Identifikacija pozitivnog i negativnog utjecaja vrSnjaka, te posljedica odolijevanju
nagovoru, osvjeséivanje
2. Suptilni oblici zlostavljanja u $koli (ogovaranje, omalovazavanje, ignoriranje)

3. Upoznavanje samoga sebe (vlastite sposobnosti, interesa i vrijednosti
drugih razreda na temu:
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1. Pretpostavke uspjesnog rjeSavanja konflikata izmedu nastavnika i uéenika
2. Neprimjerene pojavnosti u $koli i okolini

3. Asertivnost - kako se nenasilno zauzeti za sebe

tre¢ih razreda na temu:

1. Planiranje karijere/buduc¢nosti

2. Asertivnost - kako se nenasilno zauzeti za sebe

3. Nenasilno rjesavanje sukoba

Cetvrtih razreda na temu:

1. Model dono$enje profesionalne odluke

2. Stvari koje moram znati o sebi kada donosim profesionalne odluke
3. Vjestine trazenja zaposlenja (pisanje zivotopisa, intervju)

4. Razliciti pristupi trziStu rada

5. Plan profesionalnog razvoja

Sudjelovanje uc¢enika u projektima udruga - prema programu

Provedbene
aktivnosti

4. Definiranje stru¢nih smjernica za izradu programa za rad s rizicnim skupinama
ucenika

Rok provedbe

provesti anketu tijekom rujna, ostale aktivnosti tijekom Skolske godine

Planirane
aktivnosti

Prigodom upisa u program napraviti bazu rizi¢nih ucenika, a tijekom godine je
dopunjavati prema prilikama/rizi€nim ¢initeljima i ponaSanju ucenika.

Razrednici i struéne suradnice ¢e kontinuirano identificirati rizi¢ne u€enike.

Izraditi procedure za tri razine prevencije: univerzalnu, selektivnu i indiciranu te za
rizi¢nu skupinu ucenika i specificne intervencije.

Definirati stru¢ne smjernice za rad s rizinim skupinama ucenika: individualne
informacije za roditelje, roditeljske sastanke, sastanke sa c¢lanovima Razrednog
vijeca, Vijeca roditelja, radionice za afirmaciju uspje$nog roditeljstva, predavanja,
razne akcije, sudjelovanje roditelja u planiranju i provodenju odgojno obrazovnog
procesa, izbornih, izvanSkolskih aktivnosti, izvan ucionicke nastave, terenske
nastave i ostalih Skolskih aktivnosti s obzirom na prevenciju ovisnosti.
Osposobljavati u¢enike za vr$njacku pomo¢ kao oblik prevencije ovisnosti.
Kontinuirano provoditi specificne preventivne aktivnosti unutar individualnog
savjetodavnog rada za uenike od strane stru¢nih suradnica, razrednika i ostalih
nastavnika u vezi aktualiziranja problema zbog kojega je pojedinac dosao potraziti
pomo¢, aktiviranja pojedinca za “rad na sebi”, povecanja svjesnosti o Stetnosti
pojedinih oblika dozivljavanja i ponaSanja, produbljivanja povjerenja pojedinca u
sebe, u osobe oko sebe (osobito bliske) i razvijanja podrske (osobito obiteljske),
educiranje pojedinca o Stetnosti pojedinih oblika ponasanja, motiviranje pojedinca
da ustraje u pozitivnim aktivnostima.

Osigurati stalno dezurstvo nastavnika u Skoli radi uocavanja i sprjeCavanja
konzumiranja sredstava ovisnosti.

Suradivati s lokalnom zajednicom (trgovine i ugostiteljski objekti u okolini §kole) -
dogovor o pridrzavanju zakona o zabrani prodaje sredstava ovisnosti maloljetnicima.
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Suradivati s ostalim drustveno odgovornim ¢initeljima i neprofitnim udrugama.
Koristiti internetske izvore u informiranju i unaprjedivanju znanja o prevenciji
ovisnosti svih sudionika.

Provedbene
aktivnosti

5. Obiljezavanje Medunarodnog dana borbe protiv zlouporabe droga i Mjeseca borbe
protiv ovisnosti i poticanje ucenika na ukljucivanje u aktivnosti vezane uz borbu
protiv ovisnosti

Rok provedbe

15. 11. do 15. 12.

Planirane
aktivnosti

1. Obiljeziti mjesec borbe protiv ovisnosti (15. 11. - 15. 12.)
- ukljuditi uéenike u aktivnosti obiljezavanja mjeseca borbe protiv ovisnosti (izrada
plakata, izrada slogana, literarni radovi na temu)
- sudjelovanje ucenika na predavanju u okviru preventivnog programa: Akcija
»NE, ZATO JER NE* (Policijska uprava Zagrebacka)
- obiljeziti Dan borbe protiv alkoholizma - prigodna izlozba uc¢enickih radova u
predvorju skole
2. Obiljeziti Dan bez duhanskog dima (22. veljace) i Svjetski dan nepuSenja
(31. svibnja).
- ukljuciti u¢enike u aktivnosti obiljeZavanja Dana bez duhanskog dima i svjetskog
Dana nepusenja (izrada plakata, slogana, prezentacijski materijala)

Provedbene
aktivnosti

6. Razvijati i organizirati razlicite aktivnosti s ciljem:
- poticanja i razvijanja kreativnosti mladih
- organiziranog provodenja slobodnog vremena u odgojno obrazovnim ustanovama

Rok provedbe

rujan, listopad, studeni, prosinac

Planirane
aktivnosti

- kreativnost na djelu vezana uz obiljeZavanje znacajnih datuma

- poticati ucenike na sudjelovanje i kreativnost u obiljezavanju znacajnih datuma u
$koli: Dan planeta Zemlje, Svjetski dan socijalne pravde, Dan Suma, Svjetski dan
voda, Dan akcije protiv prometa, Obiljezavanje Dana kruha, Dani zahvalnosti za
plodove zemlja, Svjetski dan hrane, Europski dan zdrave hrane i kuhanja, Mjesec
borbe protiv ovisnosti (Mladi knjizni¢ari - organizacija izlozbe plakata i slogana
protiv ovisnosti: Stop ovisnostima), Medunarodni dan tolerancije, Dan ljudskih
prava, Dan ruZi¢astih majica, Dan zastite potroSaca, mjesec Hrvatske knjige i mjesec
knjiznice

- poticati u¢enike na suradnju s razli¢itim udrugama (CISOK, Ambidekster klub,
Udruga CEDAR, VUGZ, MMH, USRED, Agencija za mobilnost i programe EU)

- poticati ucenike u osvjestavanju znacaja kulturnih sadrzaja za cjeloviti razvoj
(suradnja s razli¢itim kazaliSnim kuc¢ama, posjet izlozbama, muzejima)

- ukljuciti u¢enike u radionice projekta “Ruka podrske®: Jacanje samopouzdanja i
samopostovanja; JaCanje asertivnosti; Vjezbanje nenasilnog rjesavanja sukoba;
Vjezbanje socijalnih i komunikacijskih vjestina u organizaciji psiholoskog centra
Tesa

- sudjelovanje na besplatnim radionicama i edukacijama povodom odrZavanja
Tjedna psihologije

- posjet Interliberu i sudjelovanje u tribinama i radionicama
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- ukljuéiti u¢enike u projekt Erasmus+

- ukljugiti u¢enike za pomo¢ upuéenima na polaganje razrednih ispita

- sudjelovanje ucenika u manifestaciji ,,Dojdi osmas, Zagreb te zove*

- organizirati sudjelovanje ucenika na prezentacijama ustanova za nastavak
obrazovanja

Provedbene
aktivnosti

7. Razvijatii organizirati razli¢itih aktivnosti s ciljem stvaranja zdravog i poticajnog
Skolskog okruzenja koje ¢e zadovoljiti potrebe ucenika za kulturnim, zabavnim,
sportskim, humanitarnim i drugim drustvenim aktivnostima

Rok provedbe

tijekom Skolske godine

Planirane
aktivnosti

- ukljuditi uéenike u razli¢ite humanitarne akcije u suradnji s Caritasom, Crvenim
krizem

- ukljuciti ucenike u sportske aktivnosti za vrijeme zimskog odmora pod popularnim
nazivom "ODMORKO" u organizaciji Skolskog sportskog saveza Grada Zagreba

- promovirati ukljucenost u sportske aktivnosti na razini Skole kroz formiranje ekipa
za pojedine sportove (stolni tenis, nogomet, odbojka) i provodenje raznih sportskih
Skolskih natjecanja

- organizirati $kolska natjecanja iz engleskog jezika, obrazovnog sektora ekonomija,
trgovina i poslovna administracija (zanimanja — prodava¢, komercijalist)

- ukljuciti ucenike u projekt Hrvatska volontira

Provedbene
aktivnosti

8. Suradnja s zdravstvenim i socijalnim ustanovama, osobito sa sluzbama prevencije
ovisnosti i sluzbama $kolske medicine radi prepoznavanja ranih znakova ovisnosti i
psihickih teskoca kod ucenika

Rok provedbe

tijekom Skolske godine

Planirane
aktivnosti

Ostvariti suradnju sa zdravstvenim i socijalnim ustanovama, osobito sa sluzbama
prevencije ovisnosti i sluzbama Skolske medicine radi prepoznavanja ranih znakova
ovisnosti i psihickih teskoca kod ucenika.
Suradnja s djelatnicima Zavoda za javno zdravstvo: Sluzba za $kolsku medicinu,
Odjel za mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosti, Odjel za zdravstveni odgoj i
prosvjecivanje.

Suradnja s djelatnicima Psihijatrijske bolnice za djecu i mlade (Kukuljevi¢eva),
Poliklinike za zastitu djece grada Zagreba (Pordi¢eva), KBC-a Rebro (individualni
slucajevi)

Provedbene
aktivnosti

9. Suradnja sa Zavodom za socijalni rad radi prevencije poremecaja ponasanja
ucenika i rjeSavanja njihovih obiteljskih problema

Rok provedbe

tijekom skolske godine

Ostvariti suradnju sa Zavodom za socijalni rad radi prevencije poremecaja ponasanja

Planirane ucenika i rjeSavanja njihovih obiteljskih problema.
aktivnosti Suradnja s podru¢nim uredima Zavoda za socijalni rad prema prebivali§tu ucenika -
individualni slu¢ajevi.
10. Suradnja s policijskim upravama, drzavnim inspektoratom i drugim dijelovima
ZIZ'([)i\\//?'ICi)Zsine represivnog sustava radi stvaranja sigurnog Skolskog okruZenja te upoznavanja djece

i mladih s kaznenim aspektima zlouporabe droga i sredstava ovisnosti
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Rok provedbe

tijekom Skolske godine

Planirane
aktivnosti

Ostvariti suradnju s policijskim upravama radi stvaranja sigurnog S$kolskog
okruzenja te upoznavanja ucenika s kaznenim aspektima zlouporabe droga i
sredstava ovisnosti.

Suradnja s PU Zagreb-Maksimir (IV policijska postaja za Maksimir) - individualni
slucajevi.

Provedbene
aktivnosti

11. Suradnja s organizacijama civilnog drustva i ostalim institucijama koje imaju
stru¢no misljenje Agencije za odgoj i obrazovanje i suglasnost Ministarstva znanosti,
obrazovanja i mladih za izvodenje programa u srednjim Skolama

Rok provedbe

tijekom skolske godine

Planirane
aktivnosti

Ostvariti suradnju s organizacijama civilnog drustva i ostalim institucijama koje
imaju struéno misljenje Agencije za odgoj i obrazovanje i suglasnost Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih za izvodenje programa u srednjim $kolama:

$kolska lije¢nica, Nastavni zavod za javno zdravstvo ,,Andrija Stampar®, Gradski
ured za zdravstvo, Centar za informiranje i savjetovanje o karijeri - CISOK, Centar
za edukaciju savjetovanje i osobni razvoj - CEDAR, Udruga za promicanje razvitka
i unapredenja svih aspekata socijalne i zdravstvene zastite socijalno ugrozenih i
bolesnih osoba - udruga PRAGMA, Udruga srednjoskolaca Hrvatska - USRED,
Agencija za mobilnost i programe EU, Mreze mladih Hrvatske - MMH, Psiholoski
centar TESA, TV policijska uprava Maksimir, Crveni kriz, Savjetodavni i edukativni
centar za djecu mlade i obitelj - AMBIDEKSTER KLUB, Forum za slobodu odgoja,
Gradski ured za socijalnu zastitu, zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom Grada
Zagreba, Centar za poremecaje hranjenja BEA

Provedbene
aktivnosti

12. Suradnja s jedinicama lokalne i podru¢ne samouprave, posebice Zupanijskim
povjerenstvom za suzbijanje zlouporabe droga kako bi se Skolski programi
prevencije ovisnosti povezali s programima prevencije koji se provode u lokalnoj
zajednici

Rok provedbe

tijekom skolske godine

Planirane
aktivnosti

Suradnja s jedinicama lokalne i podru¢ne samouprave, posebice Zupanijskim
povjerenstvom za suzbijanje zlouporabe droga:

Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade grada Zagreba - sektor za obrazovanje i
mlade (ankete, izvije$¢a, preporuke i prijedlozi za efikasniju prevenciju ovisnosti)
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PROJEKTI PREVENCIJE

AKTIVNOSTI

PROJEKT PREVENCIJE ,,NE ZATO JER NE*

CILJ

Preventivnim djelovanjem prema ucenicima prvih razreda utjecati na
smanjivanje pojavnosti iskustava ucenika sa sredstvima koja izazivaju
ovisnost.

ISHODI

- razumjeti rizike povezane s konzumiranjem sredstava koja izazivaju
ovisnost

- prepoznati razloge za i protiv uzimanja sredstava ovisnosti

- odabrati zdrave Zivotne stilove

SADRZAJI

- dogovor o provedbi predavanja

- priprema ucenika

- provedba predavanja, razgovor s u¢enicima

- razgovor - evaluacija projekta

- pracenje pojavnosti iskustava u¢enika sa sredstvima koja izazivaju
ovisnost

METODE

- usmeno izlaganje
- simulacija

- demonstracija

- rad u skupini

- razgovor

NOSITELJI

djelatnici PU zagrebacke, stru¢ne suradnice

RESURSI
- suradnici

- vrijeme

u $koli: razrednici prvih razreda
izvan $kole: pripremljeni predavaci i moderatori PU zagrebacke, $kolski
lije¢nik,
predstavnik Zavoda za socijalni rad
Poglavarstvo grada Zagreba; PU zagrebacka

rujan — dogovor o terminima predavanja (priprema)
studeni — provedba projekta
studeni / prosinac — evaluacija projekta

VREDNOVANJE

- evaluacija — predstavnici PU zagrebacke
- feedback — ucenici i razrednici
- uvid u iskustva ucenika sa sredstvima ovisnosti

AKTIVNOSTI

PROJEKT PREVENCUJE ,,SIGURNO U PROMETU“

CILJ

Pravodobnim informiranjem o bitnim elementima sigurnosti u¢enika kao
sudionika u prometu preventivno djelovati na pojavnost prometnih nezgoda u
kojima sudjeluju srednjoskolci

ISHODI

- analizirati i identificirati rizike u prometu
- primijeniti pravila sigurnosti u prometu

SADRZAJI

- informirati uéenike prvih razreda o sigurnosti u prometu
- suradivati s policijom u organizaciji predavanja i praéenju stanja sigurnosti
u prometu
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- pravodobno obavjestavati policiju u slu¢aju nepozeljnih ponasanja u
prometu u Skolskoj okruzju

- po potrebi suradivati s auto-Skolama

- dogovoriti termine predavanja za ucenike prvih razreda

- provesti predavanja

- kvalitativno analizirati predavanja

- aktivno pratiti stanje sigurnosti u prometu u $kolskom okruzju

- usmeno izlaganje

METODE - demor_lstracua
- skupni rad
- individualni rad
NOSITELJI Djelvatnici Polif:ijske uprave zagrebacke (policijska postaja Maksimir),
struéne suradnice
RESURSI u $koli: ravnatelj, nastavnici i djelatnici Skole
- suradnici izvan $kole: predstavnici policije i auto-skola
-vrijeme do kraja ozujka: provedba i analiza predavanja
kontinuirano tijekom $kolske godine: pracenje stanja sigurnosti i po potrebi
obavjestavanje
policije
VREDNOVANJE | kvalitativna analiza

PROJEKT ,,DOZVOLA ZA NESAVRSENOST* / ,,PRAVI MUSKARAC = PRAVI JA%

PROVODITELJ

projekta

Centar za poremecaje hranjenja BEA

CILJ projekta

e izgradnja pozitivne slike o sebi

e jacanje samopouzdanja mladih

e usmjeravanje na samospoznaju i samootkrivanje
e osnazivanje i prihvacanje "pravoga ja"

e razvoj medijske kriti¢nosti

e jacanje otpornosti na medijske pritiske

CILINA POPULACIJA | Ucenici srednjoskolskog uzrasta, prvenstveno ucenici drugih razreda

Projekt se sastoji od jednokratnih interaktivnih radionica u trajanju od
dva skolska sata koje se provode posebno za ucenice, posebno za

SADRZAJ projekta ucenike. S ucenicama se provodi radionica pod nazivom ,,Dozvola za
nesavrsenost”, a za ucenike ,,Pravi muskarac = pravi ja“.
Radionice su interaktivnog tipa te uklju¢uju niz vjezbi i igara kojima se
djevojke 1 mladi¢e potice da se usmjere na ostale aspekte svog
identiteta, primjerice hobije, vrline, zanimanja, odnose i sli¢no, umjesto

OPIS AKTIVNOSTI pretjerane usredotoCenosti na fizicki izgled. Pritom se osvjeStava
utjecaj medija na izgradnju ideala ljepote i razgovara o posljedicama
koje na taj nacin mogu nastati, kao $to je iskrivljena percepcija vlastitog
tijela.

A\:(QI_I?\I/T\I%LSJ.II.I Tim educiranih volontera ¢iji rad se prati
MATERIJALNI S
UVIETI e dvije ucionice
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e kompjuter
e projektor

PROJEKT ,,PROMICANJE MENTALNOG ZDRAVLJA — POGLED U SEBE“

NOSITELJ
projekta

Gradski ured za socijalnu zastitu, zdravstvo, branitelje i osobe s
invaliditetom

CILJEVI projekta

e podizanje svijesti o poremec¢ajima mentalnog zdravlja medu
mladima

e poboljsanje i podizanje kvalitete Zivota

ODGOJNO -
OBRAZOVNI ISHODI

e pomo¢ ucenicima u prevladavanju teskoca na planu mentalnog
zdravlja

e osnazivanje pojedinaca i grupa u svrhu stvaranja vece otpornosti na
faktore rizika

CILINA POPULACIJA

UCcenici tre¢ih i Cetvrtih razreda srednje Skole

e osam radionica vr§njacke podrske koje provode educirani studenti

NACIN REALIZACIJE medicine uz superviziju

e u provedbu su ukljuceni cijeli razredi
NACIN . .
VREDNOVANJA Evaluacijski upitnik za u¢enike
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PLAN RADA ZUPANIJSKIH STRUCNIH VIJECA NASTAVNIKA

MEDPUZUPANIJSKO STRUCNO VIJECE SISACKO —

naziv MOSLAVACKE ZUPANIJE, KARLOVACKE ZUPANIJE,

BJELOVARSKO — BILOGORSKE ZUPANIJE I GRADA ZAGREBA
sektor Ekonomija, trgovina i poslovna administracija, podsektor - trgovina
voditeljica Ana Spoljari¢, prof. mentor

popis $kola ¢lanica
meduZupanijskog
struénog vijeca

Popis Skola ¢lanica meduzupanijskog stru¢nog vijeca: Trgovacka skola
Zagreb, Trgovacko-ugostiteljska $kola Karlovac, Gimnazija i strukovna $kola
Bernardina Frankopana Ogulin, Komercijalna i trgovacka $kola Bjelovar,
Srednja Skola Viktorovac Sisak, Ekonomska i turisticka Skola Daruvar i
Srednja skola Novska.

planirane
aktivnosti

planirana su tri stru¢na skupa tijekom studenog/prosinca 2024., ozujka/travnja
2025. i kolovoza 2025. godine

ishodi planiranih
aktivnosti

1. informirati ¢lanove o aktualnostima u sektoru
. motivirati nastavnike za stru¢no usavrsavanje i cjelozivotno ucenje

ciljevi

2

3. prikazati primjere dobre prakse uspje$nih nastavnih sati

1. provesti struéno usavrSavanje strukovnih nastavnika na meduzupanijskoj
razini u odgovarajuéem podru&ju, odrzavanjem struénih skupova MZSV-
a, predavanjima i/ili radionicama

2. osigurati dostupnost informacija 0 promjenama u sustavu strukovnoga
obrazovanja, o aktivnostima koje provodi Agencija, Ministarstvo znanosti
i obrazovanja, druge ustanove, institucije, komore, udruzenja i dr., a vazne
su za nastavnike i u¢enike, odnosno za proces ucenja i poucavanja

3. doprinijeti u osiguranju uvjeta za sto kvalitetniju provedbu nastavnoga
procesa u strukovnom obrazovanju

4. doprinijeti u provedbi natjecanja u strukovnim disciplinama te smotri i
izlozbi ucenickih radova sa svrhom promoviranja strukovnoga
obrazovanja
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IZVEDBENI GODISNJI PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICE za $kolsku godinu 2024./2025.

MJESEC PROGRAMSKI SADRZAIJI OBLICI NOSITELJ BROJ
REALIZACIJE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima Knjizni¢ar u
Pedagoska pomo¢ udenicima u izboru literature za obradu tema i referata, izrada | Razgovori, savjeti | suradnji s |90 sati
plakata za nastavu, posudba obvezne i izborne lektire i asopisa. I upute za izradu | razrednikom i
Upoznavanje ucenika s knjiznicom i oblicima rada u $kolskoj knjiznici za sve prve | referata, plakata i | prof.
razrede po 1-2 sata: posudba, periodika u knjiznici, izvod iz Pravilnika o radu | Prezentacija hrvatskoga
knjiznice. Frontalni rad s | jezika
Pomo¢ ucenicima u istrazivackom radu u knjiznici uz pomo¢ strucne literature i ucenicima  prvih
mreznih izvora; oblikovanje plakata i prezentacija za nastavu; rad na racunalima — | razreda
digitalni alati. Knjizni¢ar i
voditelji 40 sati
2. Stru¢ni rad i informacijska djelatnost Popisi,  katalozi | struénih
R Izrada godisnjih programa rada: knjiznice, kulturnih aktivnosti, nabave fonda. knjiga; aktiva,
U Pregled i slaganje brojeva Casopisa u godista i narudzba novih naslova periodike kompjutorska programer za
3 Dnevna i mjese¢na statistika koristenja knjizni¢ne grade u knjiznici i posudba obrada i unos| METELWIN
Rad na kompjutorskoj obradi knjizni¢ne grade u programu METELWIN podataka za
A . . . knjiznu gradu
N 3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
Izrada plana kulturnih sadrzaja za ovu Skolsku godinu (projekti, izlozbe, tribine, .
promocije knjiga, susreti, natjecanja, smotre, posjeti i sl.), kao i Kurikuluma kulturnih L 26 gl
aktivnosti. Izlozbe susreti KHJI_ZHI'?ar,
Medunarodni dan pismenosti obiljezava se 8. rujna od 1967. godine (UNESCO). | ., .. . ; VOd'te!J'
.. . o R . . i Istrazivanje I'| struénih
Napraviti plan izrade izlozbe: Povijest Citanja | Povijest pisma, knjige i knjiznica. radovi ucenika aktiva
Dani europske kulturne bastine — 23. rujna (Vijec¢e Europe, 1985.), uz 50. godisnjica .
UN-ove Konvencije o zastiti svjetske kulturne i prirodne bastine, napraviti prigodne ra;redmm I
panoe u kojima ¢e korisnici dobiti informacije o zastitit svjetske kulturne i prirodne ueemict !
bastine. vanjski
suradnici
4. Stru¢no usavrSavanje
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Sudjelovanje u webinaru o tehnici usmenog pripovijedanja i logoterapije
Pracenje novih izdanja, nove stru¢ne, pedagoske i metodicke literature i periodike
Sudjelovanje u seminarima u projektu E-8kole, webinarima i struéni skup ZSV-a u

Katalozi,
periodika, stru¢na
literatura;

10 sati

suradnji s AZOO-om i ZKD-a. radionice,
webinari 10 sati
5. Suradnja s ravnateljem i racunovodom $kole Knjiznicarka
Izrada okvirnog financijskog plana knjiznice, narudzbe i nabava knjiga u Skolskoj
knjiZnici prema potrebama stru¢nih aktiva. Akcije i nacini za kupnju knjiznog fonda | py; jedlozi, 176
u ovoj sk. godini dogovori za
Narudzba stru¢nih i pedagoskih Casopisa i ostale periodike za ovu Skolsku godinu kupnju i narudzba
MJESEC PROGRAMSKI SADRZAIJI OBLICI NOSITELJ BROJ
REALIZACIJE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima Grupni i frontalni 100 sati
Rad s u¢enicima u samostalnom koristenje raznih izvora znanja, osobito mrezni izvori | rad s ucenicima | Knjiznicar,
L i digitalizirana grada. prvih i drugih razrednici.
Priruénici, referentna zbirka i periodika u knjiznici razreda predmetni
| Posudba lektire i pedagoska pomo¢ ucenicima u obradi i prezentiranju gradiva nastavnici
S Upoznavanje uéenika s knjizni¢nim katalozima, UDK raspored grade i e-katalozi
T Rad s uéenicima na razvoju ¢italacke pismenosti i izrada popisa preporucenih knjiga
za Citanje: popisi beletristike i popularne literature, prirucnici za drzavnu maturu u
@) Skolskoj knjiznici i sl. Nabava i struc¢na 28 sati
P o . ] obrada novih
2. Strucni rad i informacijska djelatnost knjiga u | Knjiznicar i
A Dnevna i mjesecna statistika o koristenju knjizni¢ne grade kompjutorskoj voditelji
D NarudZzba novih knjiga u suradnji s voditeljima svih stru¢nih aktiva aplikaciji struénih
Kompjutorska obrada grade i izrada kataloga knjiznicne grade METELWIN aktiva

3. Kulturna i javna djelatnost
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Mjesec hrvatske knjige manifestacija je kojom se od 15. listopada do 15. studenoga
nastoji poticati ¢itanje razli¢itim programima ove se godine odrzava s motom: Slova
stvaraju rijeci, a rije¢i pri€u, posveceno usmenom pripovijedanju. — Na Interliberu s
ucenicima posjetiti neku radionicu u kojoj ¢e gosti biti usmeni pripovjedaci.
Obiljezavanje Medunarodnog dana hrane — izlozba: Hrana, Zivot i Citanje. Svjetski
dan hrane utemeljen je od zemalja ¢lanica Organizacije za prehranu i poljoprivredu u
studenom 1979. 16. listopada obljetnica je osnutka te organizacije. Obiljezava se u
vise od 150 zemalja svijeta kako bi se razmotrili problemi sve vece nestaSice hrane,
posebno u siromasnim zemljama svijeta.

Dan rjecnika - 16. listopada, izlozba najpoznatijih rje¢nika stranih jezika u $kolskoj
knjiznici, tematska izlozba za ucenike Razvoj leksikografije; kao i prvi
rjecnik hrvatskoga jezika: Rjecnik pet najuglednijih europskih jezika Fausta
Vrancica.

4. Strucno usavrsavanje
Sudjelovanije u radu na struénim skupovima HKD-a i HUSK-a
Pregled novije struéne, pedagoske, metodicke i psiholoske literature i periodike

5. Suradnja s ravnateljem i raéunovotkinjom

Nabava novih knjiga i novih naslova periodike — sredstva Gradskog ureda za
obrazovanje Grada Zagreba ili MZO-a, ako dobijemo, ili vlastita sredstva, u suradnji
s voditeljima stru¢nih aktiva.

Izlozbe 1 panoi
knjiznice, plakati,
knjige i tiskani
materijali;
predstavljanje
knjige, posjeti i sl.

Predavanja, stru¢ni
skupovi, iskustva
iz prakse, webinari
isl.

Prijedlozi stru¢nih
aktiva za nabavu
struéne i
pedagoske
literature

voditelji
stru¢nih
aktiva,
hrvatskog
jezika

voditeljica
7SV-a
suradnji
AZOO-om

i

aktiv

u
S

27 sati

12 sati

9 sati

176
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MJESEC PROGRAMSKI SADRZAIJI OBLICI NOSITELJ BROJ
REALIZACIJE PROGRAMA SATI
) Nastavni sat za 105 sati
1. Odgojno-obrazovni rad s u€enicima pojedine 2. Knjiznicar,
e Rad s ucenicima drugih razreda na samostalnim istrazivackim radovima razredne u razrednici i
e Upute za pisanje referata i samostalnih radova, izrada plakata i prezentacija suradnji s pedagoginja i
. Pedagoéka pqmoc’ pri rea_lizaciji_nastavnih sa_driaja, sg_dréaja slobodnih aktivnosti i razrednicima pSIhplOglﬂja
izvannastavnih aktivnosti, te sati razredne zajednice i izborne nastave Skole
e Posudba lektire i struéne literature u¢enicima; .
23 sati
2. Struéni rad i informacijska djelatnost
e Suradnja sa stru¢nim aktivima radi nabave struéne i metodicke literature Izrada kataloga Knjiznicar
o Kompjutorska obrada novih knjiga — inventarizacija, katalogizacija i klasifikacija. knjiga, biltena
S e Izrada tematskih bibliografskih popisa za potrebe ucenika i nastavnika nove literature
T e Pracenje i evidencija koriStenja knjizni¢ne grade, dnevna i mjesecna statistika
U 3. Kulturna i javna djelatnost
e Dan hrvatskih knjiZnica obiljeZava se 11. studenoga, u Mjesecu hrvatske
D knjige. Ustanovljeno od HKD-a, 2010. g. kako bi javnost stekla uvid u aktivnosti i Knjiznicar, prof. 22 sati
E djelovanje knjiznica. Prvi je put obiljezen 2010. godine na Interliberu kampanjom: hrvatskog jezika;
Imam pravo znati, imam pravo na knjiznicu. 5 .
N o Deveti maraton &itanja: Organizirati susret udenika i profesora u knjiznici— u Izlozbe knjiga,
suradnji i dogovoru s profesoricama hrvatskoga jezika, tema: Slova stvaraju fotografija,
I rijedi, a rije¢i pri¢u. Radionica ¢e biti posve¢ena usmenom pripovijedanju i ulozi materijala
logoterapije u usmenom pripovijedanju i ¢itanju. Sudionici radionice predstavit ¢e plakata;
1 njihove popularne knjige 1 preporuciti nam u Mjesecu knjige da ih procitamo.
¢ Dan sjecanja na Vukovar 1991., 18. studenoga - izlozba knjiga i plakata, pod
naslovom Vukovar u srcu. Knjiznicar,
voditelj ZSV-a,
4. Strucno usavrsavanje savjetnica iz )
e Pracenje strucne i pedagoske literature, aktualne periodike, kataloga nakladnika, AZOO-a 11 satl
Citanje recenzija i prikaz novih stru¢nih knjiga
e Sudjelovanje na struénim skupovima za promovirane skolske knjiznicare i
voditelje 7SV-a koje organizira AZOO, kao i sudjelovanje u Predavanja,
radu ZSV-a. radionice,
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5. Suradnja s ravnateljem, nastavnicima i struénim suradnicama

Suradnja s ravnateljem, struénim suradnicima i voditeljima struénih aktiva u skoli.

Pomo¢ nastavnicima u realizaciji nastavnih sati i odredenih sadrzaja, izborom
literature, priru¢nika za drzavnu maturu i AV grade za nastavu.
Suradnja s voditeljima stru¢nih aktiva radi nabave nove strucne literature

iskustva i tiskani
materijali

Nova literatura i
periodika za
nastavu

voditelji struénih
aktiva

7 sati

168
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MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI OBLICI NOSITELJ BROJ
REALIZACIJE PROGRAMA SATI
1.0dgojno-obrazovni rad s uéenicima Predavanja, Knjiznicar,
e Redoviti rad s u€enicima, uz pomo¢ u obradi samostalnih radova iz pojedinih izrada tematskih razrednici 80 sati
predmeta. popisa, sat sa i predmetni
e Posudbeni rad s uéenicima u knjiznici- lektira i stru¢na literatura svim 4. razredima nastavnici
e Izrada bibliografskih popisa za pojedina podrucja, prvenstveno za potrebe
maturanata, kao i za ucenike koji izraduju samostalne i istrazivacke radove.
e Priprema maturanata za drzavnu maturu — izbor literature i priru¢nika
e Sat s maturantima ususret drzavnoj maturi — predstavljanje priru¢nika i literature za
pripremu drzavne mature (pocetak prosinca) — Bilten Prirucnici za drzavnu
maturu. )
o] e Program poticanja ¢itanja u suradnji s voditeljima stru¢nih aktiva KompJUIO_r_SKa o 42 sata
obrada knjiga, Knjizni¢ar
R 2. Strucni rad i informacijska djelatnost katalozi,
e Kompjutorska obrada novih knjiga — tehnicka i stru¢na obrada: katalogizacija, izvjestaji, zastita
O klasifikacija, signiranje — naljepnice za barkodove ostecenih knjiga
S o Kompletiranje stru¢nih ¢asopisa u godista i pravilan smjestaj
| . Statl.Svtﬂ.(a posudpe i k.or1§tevl}Ja knj izni¢ne gra.de za 0vaj mjiseclz . Knjiznidar i prof.
¢ Godisnje financijsko izvje$ce o stanju fonda i nabavi u knjiznici. hrv. jezika, prof.
N .. . .. strukovnih
A 3. Kulturna i ]avnz'l djelatnost knjiZnice _ _ o Izlozba knjiga, predmeta,
e  Medunarodni dan volontera - 5. prosinca, ustanovljen od UN-a 1985. g. Cilj je plakata i voditeljica 14 sati
C promovirati rad volontera na lokalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj razini. Ukljuciti ucenickih volontera
ucenike nek-a omota_jl_l,_ zalij epe i_tehniéki poprave oSte¢ene knjige na Dan volontera likovnih radova:
— za uzvrat iznenaditi ih nekim sitnim darom, kola¢ima i sl.! R
e Pripremiti s ucenicima knjizni¢arske grupe izlozbu: BoZi¢ni obicaji hrvatskog pr?dévanje’ .
naroda, izlozbu postaviti na izloZbene panoe. Pokazati razli¢ite boziéne obicaje posjeti, susreti
hrvatskoga naroda kroz povijest. Knjiznicar u
suradnji s AZOO-
4. Stru¢no usavrsavanje m, voditeljica
e Pracenje novih izdanja stru¢ne literature kao i pedagosSko-metodicke literature 7SV-a 8 sati

Sudjelovanje u webinarima i struénim skupovima online: AZOO-a, ZKD-a, NSK-
a, HCD-a.

Sudjelovanje u ZSV-a za $kolske knjiznigare L., II. I XXI. ,predstavljanjem nekog
iskustva dobre prakse iz nase $kole.

Predavanja,
radionice,
iskustva, webinari
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Knjiznicar, 8 sati
5. Suradnja s ravnateljem $kole i ra¢unovotkinjom radunovoda
e Dogovor sa struénom sluzbom Skole o provedbi svih akcija i poslova u Skoli. Godisnje izvjesée
e Suradnja s racunovodom u svezi ostvarenja financijskog plana nabave u knjiznici 0 nabavi i stanju 152
. Pripren}a podatakavzgt Izvjestaj o stanju knjizni¢nog fonda do 31.12. 2024. — fonda za 2024.
GODISNJE IZVJESCE o stanju i vrijednosti fonda skolske knjiznice. godinu
MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI OBLICI NOSITELJ BROJ
REALIZACIE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima Suradnja na satu Knjiznicar u 90 sati
e Posudba lektire i struénih knjiga u¢enicima za izradu radova i prezentacija za razrednog odjela suradnji s
nastavu. koji organizira | razrednicima ili
e Rad s uéenicima u izvannastavnim i slobodnim aktivnostima — suradnja i pomo¢ u knjizni¢arka predmetnim
realizaciji sadrzaja ekoloske i drugih grupa nastavnicima
e Rad s ucenicima u razrednoj zajednici, uz primjenu knjizne i AV grade povijesti i
S e Pedagoska pomo¢ ucenicima na odabiru literature i pripremi za drzavnu maturu . geografije
e Program poticanja ¢itanja - podruéje: Povijest i Geografija Strucni rad
| u knjiznici;
2. Stru¢ni rad i informacijska djelatnost kompjuterska
J e Kompjutorska obrada novih knjiga, sredivanje fonda na policama, nove oznake i obrada grade 39 sati
E naljepnice. Knjizni¢ar
52 e Statisticko izvjeS¢e za NSK o stanju skolske knjiznice i fondu u 2024. godini
C e Kompletiranje ¢asopisa u godista i narudzba novih brojeva za tekucu godinu
A e Izrada i dopuna Biltena preporucene beletristike za uéenike — ¢itanje po slobodnom o
izboru: klasici, nobelovci, suvremenici. .. Izlozbe, prikazi Knijiznicar
NJ knjiga, radovi J1 o
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice ulenika pro_fesorl'poyuestl
e No¢ muzeja (zadnji petak u mjesecu sije¢nju), manifestacija koju provode muzeji i hrv. jezika
diljem Hrvatske, a organizira je Hrvatsko muzejsko drustvo. Aktivnost s 31 sat

ucenicima: Muzeji moga grada, prigodne izlozbe, posjeti lokalnom ili gradskim
muzejimai sl.

Dan medunarodnog priznanja RH — 15. sijenja 1992., 32. godina (Domovina u
slici i rije¢i — kratka informativna izlozba,)

Knjiznicar u
suradnji s AZOO-
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Dan sjecanja na Zrtve HOLOKAUSTA - 27. 1., izlozba Knjizevna djela s
tematikom holokausta.

4. Strucno usavrsavanje

5

.S
L]
L]
L]

Pracenje nove struéne literature i periodike

Nova pedagoska, metodicka, psiholoska i ostala literatura u knjiznici
Sudjelovanje u seminarima u projektu E-Skole;

Sudjelovanje u struénom skupu za $kolske knjizni¢are — AZOO.

uradnja s ravnateljem i ra¢unovotkinjom $kole
Dogovor o daljnjem radu u knjiznici: nabava fonda i narudzba Casopisa
Prisustvovanje sjednicama Nastavni¢kog vijeca i sastancima stru¢nih aktiva

nabava, pokloni, vrijednost fonda i sl.

Nova stru¢na
literatura i
periodika;

posjeti kulturnim
ustanovama i sl.

Dogovor
1zvjestaj

m, Mati¢énom
sluzbom i NSK

Knjiznicar

8 sati

8 sati

176
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MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJT OBLICI NOSITELJ BROJ
REALIZACIE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima Izlozba materijala Knjiznicar
e Predstavljanje priru¢nika za drzavnu maturu raznih nakladnika za sve nastavne i priru¢nika; 85 sati
predmete u¢enicima 4. razreda, uz savjete Kako uspje$no napisati esej na drzavnoj Predavanje Razrednici i
maturi i poloziti ispite drzavne mature — suradnja s razrednicima 4. razreda. predmetni
. _Gruppi rad s uée.nic.imavi.z p?j§dinih nasf[avnih pr.edm.eta.l u obrgdi. pojedinih tema, profesori i prof.
izradi samos.ta'lnlh 1stra}21vac.klh radova i tematsklh b1b119graﬁja i sl.. . o Frontalni i grupni vjeronauka
e Pomoc¢ udenicima u pripremi za drzavnu maturu: izbor literature, pisanje eseja i sl. rad s uCenicima 4.
o Sluzenje katalozima knjiznice, osobito stru¢nim i predmetnim katalogom razreda
e Rad s ucenicima na posudbi i pedagoska pomo¢ u obradi zadanih tema i referata
e Program poticanja ¢itanja - podrucje: Religija o
Knjiznicar u
V 2. Struéni rad i informacijska djelatnost suradnji s
e Kompjuterska obrada knjizniéne grade u programu METELWIN Rad na programerima
E e Reklasifikacija grade po novim UDK oznakama — provjera kompjuterskoj za aplikaciju 36 sati
LJ e Statistika posudbe kori$tenja knjizni¢ne grade za ovaj mjesec obradi METELWIN
knjizni¢ne grade
A 3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
v e Dan sigurnijeg interneta — 5. veljace, posvecen borbi protiv elektroni¢kog nasilja i
C sigurnijeg interneta — napraviti na izlozbenom panou uputu za uéenike pod Zajednicki rad s
A nazivom: Koristenje informacija s interneta i sl. . Kniiznic
e Valentinovo — obiljeziti u suradnji s aktivom hrvatskog jezika (14. veljace) - ucenicima u ryiznicar u
¢itamo, pisemo i govorimo ljubavnu poeziju, pjevamo o ljubavi. sl_obodn_lm surad_njl S 20 sata
e  Medunarodni dan materinskoga jezika — 21. veljace, proglasen je odlukom aktivnostima; prOfG‘tsor'ma} hrv.
UNESCO-a 1999. g., ¢ime se pridaje vaznost materinskom jeziku. IstraZiti s izlozba u jezika i
ucenicima knjiznicarske grupe povijest svoga materinskoga jezika, znacenje knjiznici, informatike
pojmova standardni jezik i materinski jezik, njegove pojavne oblike (dijalekte, istrazivanje
narjecja, mjesne i lokalne govore, zargon). ucenika isl.

e Kranjéevicevo domoljublje i knjiZevna svestranost Gjalskog — usporedna
izlozba dvojice hrvatskih knjizevnika realizma koji su obiljezili 19. stoljeée i doba
realizma u hrvatskoj knjizevnosti

4. Stru¢no usavrsavanje

e Suradnja s Razvojnom sluzbom NSK-a, ZKD-om i AZOO-m RH

Knjiznicar u
suradnji s
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e Sudjelovanje u struénom skupu ZSV-a za srednjoskolske knjiznicare I, II. i XXI. AZOO-mi 18 sati
Zupanije (veljata 2025.) i aktivno sudjelovanje na ZSV-u predstavljanjem Dogovor, NSK-a
nekog PDP-a. predavanja,
e Priprema za Proljetnu $kolu $kolskih knjizni¢ara RH 2025. radionice, 9 sati
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima Skole iskustva... Knjiznicar
e Priprema i izvodenje nastavnih sati u knjiznici
Suradnja s razrednicima na obradi izabranih tema uz pomo¢ knjizni¢ne grade 168
Pomoc¢ u
realizaciji
nastavnih
sadrzaja
MJESEC PROGRAMSKI SADRZAIJI OBLICI NOSITELJ BROJ
REALIZACIJE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima Savijeti, upute, Knjiznicar i 95 sati
o Rad s u€enicima na posudbi knjizni¢ne grade sugestije i pomo¢ razrednici 4.
e Pedagoska pomo¢, savjeti i sugestije, 0sobito maturantima pri obradi zadanih tema razreda,
e Pomo¢ u izradi tematskih bibliografija za maturante pri obradi zadanih tema prof.matematike
e Program poticanja Citanja - podruc¢je: Matematika
Z 2. Struéni l"ad i informacijska djeylvtnost Rad u knjiZnici na 23 sata
e Kompjutorska obrada nove knjizne grade Kompiutorskoi Kniiznic
R pjutorskoj jiznicar
U e Obrada AV grade i periodike obradi knjizne
o Statistika posudbe za ovaj mjesec
J grade
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
A o Dani hrvatskoga jezika obiljezavaju se svake godine od 11. do 17. ozujka,
K odlukom Hrvatskoga sabora od 1991. godine. Osmisliti program s prof. hrvatskog Knjiznicar, prof.
jezika kojim ¢emo proslaviti neki aspekt hrvatskoga jezika ili sva tri hrvatska hrvatskog jezika i
narjecja prigodnim programom; predstaviti tradiciju toga narjecja (kulturno- geografije 23 sata
knj i?e\_/gu, jeziénu_); razgova}rati's lvlfv:eni(.:ime.l koj i‘ govore kajkavskim 1'1'arj ecjem — Izlozba,
osmisliti neku aktivnost — pisanje ¢inkvina ili haiku forme u nekom dijalektu. predavanje
za ucenike Skole;
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Svjetski dan pripovijedanja obiljezava se 20. ozujka. Zami$ljen je kao dan kada se
svuda u svijetu, na razli¢itim jezicima pricaju price, slave¢i pripovijedanje kao
jedno od najveéih ljudskih umijeca.

Svjetski dan zastite potroSaca: predstavljanje knjiga na temu: Povijest zagrebacke
trgovine

Svjetski dan voda — 22. oZujka, prigodna informativna izlozba Vodeno blago
Hrvatske — Rijeke, u suradnji s profesorima geografije i ekoloske grupe
kroz ucenicke plakate o znacaju vode

Medunarodni dan Zena — izlozba: Zovem se Zenom — Zene nobelovke u povodu
115. godis$njice proglasenja Deklaracije, kroz izlozbu o Zenama knjizevnicama i
nobelovkama ukazati na iscrpljujuci rad i borbu Zena za svoja elementarna prav.
Borbu protiv svakog oblika diskriminacije prema Zenama.

4. Stru¢no usavrsavanje

Priprema i suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje RH u svezi sudjelovanja
na 37. Proljetnoj Skoli $kolskih knjiZni¢ara RH 2025.

Pracenje strucne literature, bibliografija, recenzija novih izdanja i periodike

7SV za 1, II. i XXI. Zupaniju — teme i predavagi

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima $kole

Suradnja s predmetnim nastavnicima u provedbi nastavnih sadrzaja
Rad u struénom aktivu nastavnika hrvatskog jezika
Pomo¢ u radu grupa slobodnih aktivnosti u izbornoj nastavi

Citanje i pricanje
prica, recital
poezije i sl.

Predavanja,
radionice, tiskani
materijali

Dogovor,
sugestije,
prijedlozi

Knjiznicar u
suradnji s
AZOO-om i
Mati¢nom
sluzbom

Knjiznicar i
suradnici u skoli

20 sati

7 sati

168
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MJESEC

PROGRAMSKI SADRZAIJT

OBLICI NOSITELJ BROJ
REALIZACIJE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima Upute, savjeti i Knjizni¢ar 90 sati
e Rad s ucenicima: redovita posudba, pomo¢ u izboru literature, obrada zadanih svakodnevna
tema, izrada tematskih bibliografija i sl. pomoé
e Rad s maturantima na temu referentne zbirke uz 23. 4. — Svjetski dan autorskih
prava i 5. 5. — Dan hrvatske enciklopedije, povezane s
Ieksikolvogij.'o‘m u ngstavi hr.v. jezikg. ) _ N Knjizni¢ar
Senv, | (ponué e | 77t
: predavanja i sl. volontera)
2. Stru¢ni rad i informacijska djelatnost Racunalna obrada
e Struéni rad u knjiznici: kompjuterska obrada grade — METELWIN knjizne grade
T e Sredivanja stanja fonda i inventarnih knjiga
R e Statistika za ovaj mjesec o koristenju knjizni¢ne grade
A 3. Kultur_na i ja\_'na djela_tnost _lﬁljiinicev o Knjiznicar i prof.
* Sudjelovanje u manifestaciji KNJIZNA BOOKA 2025. u NSK-a u organizaciji hrvatskog jezika i 26 sati
\V/ HUS_K_—a _ gdje knjigu glasno slave ucenici iz osnovnih i srednjih Skola, Izlozba plakata i ostali struéni
A . ZE;O, ', pJ'S(fI za. mla.de. . . o, . L. kreativnih radova aktivi
iljeZiti Svjetski dan zdravlja — 7. travnja nekom aktivnoséu i informativnim a1
- . . ucenika likovne
NJ plakatima za ucen_l_ke. _ 8
e Dan hrvatske knjige obiljezava se 22. travnja i No¢ knjige (23. travnja). grupe, struf:na
Posvec¢ujemo je velikom knjizevniku i nobeloveu Ivi Andriéi., uz 50. godina smrti predavanja,
ovoga velikana knjizevnosti. (13.3. 1975.), u suradnji s profesorima, uéenicima i posjeti, nastupi
ostalim zaposlenicima $kole. ucenika,
e 10. MARATON CITANJA — RADIONICA ¢itanja uéenika i profesora posveéena | predavanje i sl.
Ivi Andricu i ostalim knjizevnicima po izboru sudionika radionice.
¢ Dan planeta Zemlje — 22. travnja, napraviti s knjizni¢arskom grupom edukativni Knjiznicar,
plakat stemom: Kap preko ruba case. AZOO Maticna
4. Strucno usavrsavanje sluzba, NSK
e Suradnja s knjizarama i nakladnicima i izrada popisa knjiga za nabavu, uz ¢itanje . 14 sati
recenzija novih knjiga i metodicki obradene lektire Prfg.i\;a}zjea‘
ionice,
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¢ Suradnja s AZOO-m, sudjelovanje u struénom skupa ZSV-a za srednjoskolske

primjeri dobre

Knjiznicar i

knjiznicare 1., II. i XXI. Zupanije. prakse suradnici u Skoli
. S Sy 9 sati
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima $kole
e Suradnja s razrednicima, strué¢nim aktivima i predmetnim nastavnicima, osobito u D .
. ) L . ° > ogovori,
pripremi ucenika 4. razreda za drzavnu maturu. (posjet maturalnih suradnia
razreda NSK —u) L I .
Suradnja s nastavnicima voditeljima slobodnih aktivnosti $ ucenicima | 168
razrednicima
zavr$nih razreda
MJESEC PROGRAMSKI SADRZAIJI OBLICI NOSITELJ BROJ
REALIZACIJE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima Rad u knjiznici i Knjiznicar i 105 sati
e Redovni rad s uéenicima: posudba, pomo¢ u obradi svih tema, referata, Citaonici; predmetni
samostalnih radova i prezentacija za nastavu. individualni i profesori
e Pojacani rad s u¢enicima — pomo¢ u uéenju i postizanju boljeg uspjeha grupni rad s
e ZavrSetak nastave za maturante; pojacano razduzivanje s knjigama i knjizni¢cnom uéenicima
gradom
S e Rad s ucenicima na pripremi za drzavnu maturu, preporuka prirucnika i literature
\V/ za uspjesnije polaganje drzavne mature Knjiznicar
e Program poticanja Citanja - podrucje: Pripremimo se za rad i studij - Poslovno
| ponasanje el
Izvjestaji, 21 sat
B 2. Struéni rad i informacijska djelatnost predmetni
A e Izrada statistike za sve 4. razrede — mjese¢na i godi$nja posudba, te razredna katalozi;
posudba knjizni¢ne grade. Kompjuterska
NJ e Stru¢na obrada grade - kompjuterska obrada i izrada kataloga aplikacija
e Sadrzajna ( predmetna ) obrada stru¢nih ¢asopisa _ METELWIN Knjiznicar u
e Sredivanje fonda na policama i ostali stru¢no-knjiznicarski poslovi. suradnji s prof.
hrvatskoga jezika 23 sata

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
e Suradnja s Knjiznicom Augusta Cesarca uz Medunarodni dan muzeja.

te kulturne
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e Obiljeziti 1100. obljetnicu Hrvatskog Kraljevstva. Odluka Hrvatskoga Sabora o
proglasenju 2025. godine ,,Godinom obiljeZavanja 1100. obljetnice hrvatskoga
kraljevstva“. IspriCati pri¢u o hrvatskom kraljevstvu kroz tematsku izlozbu.
Istraziti povijesne okolnosti i utjecaj svega na danasnju demokraciju.

e Uz Dan grada Zagreba, 31. svibnja — predstavljanje knjiga u knjiznici na temu:
,»Moj Zagreb tak imama te rad*

o Posjet s u¢enicima 4. razreda NSK — 3 skolska sata u nacionalnoj knjiznici s
temom: I ja zelim biti student i koristiti knjiznicu

4. Stru¢no usavrsavanje
e Prisustvovanje struénim skupovima i webinarima te priprema ZSV-aza l., Il. i

savjetnicom Adelom Granic.

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima Skole
e Suradnja s razrednicima u svezi dugovanja i razduzivanja knjizni¢ne grade
maturanata, a uskoro i ostalih uc¢enika
e Suradnja s nastavnicima voditeljima izborne nastave i pomo¢ u realizaciji nastave
e Suradnja u povjerenstvu za provedbu i organizaciju Drzavne mature
Suradnja u svezi nabave knjiga za nagradu u¢enicima na kraju $kolske godine.

1zlozbe,
promocije,
predavanja i

susreti

Suradnja s
AZOO-mi
Centrom za stalno
stru¢no
usavrsavanje pri
NSK-a

Dogovor, pomo¢,
sati u knjiznici

ustanove u gradu
Zagrebu

Mati¢na sluzba i
AZOO

razrednici 4.
razreda

8 sati

11 sati

168
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MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI OBLICI NOSITELJ BROJ
REALIZACIJE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima Rad s ucenicima Knjiznicar i 80 sati
u razrednici
e Zavrietak posudbe za udenike, potrazivanja za povratom sve posudene knjizni¢ne knjiznici
grade, razduZivanje ucenika s knjiznicnom gradom
e Potrazivanje svih knjiga od maturanata, zavrSetkom $kolovanja u srednjoj $koli i
prije izdavanja svjedodzbi
e Pojacano vracanje svih posudenih knjiga, ulaganje na police, kao i sumiranje rada s
ucenicima u slobodnim aktivnostima.
< - . . Djelomicna
2. Strucni rad i informacijska djelatnost S .
revizija, pregled 36 sati
Rad ¢u udsbenik fonda, Knjizni¢ar
¢ Rad na povratu udzbenika T
S .. statistika i
L e Razduzivanje profesora s knjigama N
o oo iy stru¢na obrada
| e Izrada statistike posudbe knjizni¢ne grade za sve razrede od 1. do 4. i
¢ Ulaganje svih vracenih knjiga na police — razduZivanje profesora. grade
P e Priprema Izvje$ca o radu $kolske knjiznice za ovu Skolsku godinu.
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
NJ Knjiznicar u 16 sati
e Posjet s ucenicima knjiznicarske grupe HRT —u HRT prEdVOUF‘ suradnji s prof.
L . . . o ) . . Skole; predavanje hrv. jezika i
e Zavr$na izlozbu svih aktivnosti, promovirati svoje aktivnosti i pokazati rad 7a udenike
ucenika u raznim podrucjima
¢ 4. Strucno usavr$avanje Knjiznicarka u
; : 5 . sy . . suradnji s AZOO-
e Sudjelovanje u radu ZSV-a za srednjoskolske knjiznicare I., II. i XXI. Zupanije i ;
: : . - L S Predavanje, m
sudjelovanje  nadrugim stru¢nim skupovima i webinarima. dioni .
e Posjet znacajnim izlozbama i kulturnim dogadanjima u nasem gradu radionice, 16 sati
’ iskustva dobre
5. Suradnja s ravnateljicom i nastavnicima $kole prakse ... L
e Sudjelovanje u provedbi Drzavne mature, dezurstva, pomo¢ u organizaciji i sl. Knjiznicarka
12 sati

e Nabava knjiga za nagradu najboljim ucenicima
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e Prisustvovanje sjednicama Nastavni¢kog vijeca i struénim aktivima u $koli
e Izvjesce o radu knjiznice i stanju fonda sa 30. 06. 2025. Izvjeséa, 160
sjednice, suradnja
s razrednicima
MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI OBLICI NOSITELJ BROJ
REALIZACIJE PROGRAMA SATI
S Strucni rad u knjiZnici, suradnja s razrednicima, ravnateljem i racunovodom $kole Rad u knjiznici, Knjiznicar u 80 sati
izvjestaji, suradnji sa
R e Sumiranje rezultate rada u knjiznici za ovu $kolsku godinu statistike, revizija struénom
e Sredivanje svih statistika i dnevnika rada i pregled fonda sluzbom
P e Izvjestaj racunovodi o materijalnom stanju knjizni¢nog fonda, prinovama,
A dona.cuar.na.l vruedngstl fc.).nda i stanju . o . Suradnja s
e Sredivanje inventarnih knjiga, kontrola svih plac¢enih racuna kroz inventarnu "
NJ knjigu ra¢unovodom
e Sredivanje ¢asopisa i kompletiranje u godiSta o
e Sredivanje plakata, tematskih mapa i materijala pripremanih kroz godinu za Razduzn_/an]_e 22 daqa x8
prigodne izlozbe, ulaganje u ladice nastavnika i satl =
e Godisnji izvjestaj o radu Skolske knjiznice i statisticki izvjetaj o koristenju povrat 176 sati
knjizni¢ne grade u ovoj $kolskoj godini posudenih knjiga
i AV grade
GODISNJI ODMOR (15. 7. - 23. 8. 2024.)
80 sati
K e  Planiranje i programiranje rada za sljede¢u $kolsku godinu
O e Izrada GodiSnjeg plana i programa rada knjiznice: operativni i izvedbeni plan Knjizni¢ar u
L e [zrada Kurikuluma kulturne i javne djelatnosti $kolske knjiznice suradnji s
e Vodenje Dnevnika rada Skolskog knjizni¢ara voditeljima
O e  Upis novih ucenika 1. razreda u ¢lanstvo §kolske knjiznice, prebacivanje ucenika u stru¢nih aktiva i
v slj edec'vi razred na élanskirrll.lv(a?tonima, ispis %skazn?ca za ucenike Rad u knjiznici na ostalim
. Narud%ba mat.eru al'il za @] iznicu od Narodmh novina ' pripremi svih suradnicima
@) e Narudzba novih udzbenika za nastavnike od odabranih nakladnika poslova i
e Izrada plana nabave struéne literature, lektire i Casopisa za sljede¢u godinu
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Planska nabava i obnova suvremene AV grade za potrebe nastave
Sredivanje fonda na policama, ispis novih oznaka i signatura za police

aktivnosti u svezi
planiranja za
pocetak skolske
godine

UKUPNO
radnih sati:

1832
sata
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FINANCIJSKA SREDSTVA

Skola se financira iz drzavnog proratuna Republike Hrvatske za plaée zaposlenika, naknade
zaposlenika utvrdene Kolektivnim ugovorom, stru¢no usavr$avanje nastavnika, informatizaciju $kole,

a iz proracuna

grada Zagreba financiraju se materijalni troskovi Skole, prijevoz zaposlenika,

investicijsko odrzavanje i nabava Skolske opreme, sredstava i pomagala.

Ukupni prihod ¢ini oko 80% proracunskih sredstava, a 20% su vlastita sredstva ostvarena vlastitom
djelatnosc¢u - obrazovanjem uz rad.

ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

KALENDAR TRGOVACKE SKOLE

Pocetak skolske godine 2024./2025.: 1. rujna 2024.

Pocetak nastave:

ucenicka odjeljenja: 9. rujna 2024. godine
- obrazovanje odraslih (program komercijalist): 1. rujna 2024. godine

1. polugodiste

traje od 9. rujna 2024. do 20. prosinca 2024.
= Prvi dio zimskoga odmora za u¢enike pocinje 23. prosinca 2024. godine i traje do
6. sijenja 2025. godine, s tim da nastava poéinje 7. sije¢nja 2025. godine

II. polugodiste

traje od 7. sije¢nja 2025. godine do:

= 23, svibnja 2025.: za zavrS$ne razrede — ukljuéivo teoretska nastava za dualni
razred

= 13. lipnja 2025.: za ostale razrede

= Drugi dio zimskoga odmora za uéenike pocinje 24. veljace 2025. godine
i zavrSava 28. veljace 2025. godine, s tim da nastava poc€inje 3. ozujka 2025.
godine.

= Proljetni odmor za ucenike pocinje 17. travnja 2025. godine i zavrSava 21.
travnja 2025. godine, s tim da nastava pocinje 22. travnja 2025. godine.

= Ljetni odmor pocinje 16. lipnja 2025. godine i zavr$ava 31. kolovoza 2025., osim
za ucenike koji polazu predmetni, razredni, dopunski ili razlikovni ispit, koji
imaju dopunski nastavni rad, zavrsni rad ili ispite drzavne mature i sli¢no, za
ucenike u programima ¢iji se veci dio izvodi u obliku prakti¢ne nastave i vjezbi,
kao i za ucenike koji u to vrijeme imaju stru¢nu praksu, Sto se utvrduje godi$njim
planom i programom rada $kole.

ZavrSetak Skolske godine 2024./2025. - 31. kolovoza 2025.

i: Godi$nji plan i program 2024./2025.



Valja napomenuti i da u posebnim okolnostima koje nije bilo moguce predvidjeti i planirati godi$njim
planom i programom rada Skole, $kola moze odstupiti od ovih rokova, ali konacnu odluku o tome
donosi ministar obrazovanja na zahtjev skole i nadleznoga upravnog tijela.

Prema prijedlogu Ministarstva, Kao i do sada, nastava se organizira i izvodi najmanje u 175 nastavnih
dana, a za ucenike zavr$nih razreda srednje skole najmanje u 160 nastavnih dana. U odluci o nastavnoj
godini ostaje i mogucnost da u posebnim okolnostima, kada nastavna godina ne moze zapoceti prema
datumima u $kolskom kalendaru, $kola moze odstupiti od rokova, o ¢emu odlu¢uje ministar nadlezan
za obrazovanje na zahtjev $kole i nadleznoga upravnog tijela.

Razredni a) ljetni rok:
ispiti o zazavr$ne razrede: od 12. do 23. svibnja 2025.
e zaostale razrede: od 2. do 13. lipnja 2025.
e za dualni model bit ¢e naknadno objavljeno na internetskoj stranici Skole
b) jesenski rok:
do 27. lipnja 2025.: zamolba Nastavni¢kom vijeéu za jesenski rok
o komercijalisti i prodavaci: od 19. do 22. kolovoza 2025. (sjednica 25. kolovoza
2025.)
e zadualni model bit ée naknadno objavljeno na internetskoj stranici Skole
Ispiti pred a) za zavrsne razrede:
povjerenstvom e 24.do 26. svibnja 2025.: zahtjev Nastavnickom vije¢u
nakon (soba 44, urudzbeni zapisnik Skole do 14 sati - 26. svibnja
zahtjeva ili elektronskom postom: gordana.mikulcic@skole.hr - 24. do 26. svibnja)
Nastavni¢kom e 27.i28. svibnja 2025.: ispiti
vijecu e za dualni model bit ée naknadno objavljeno na internetskoj stranici Skole
b) za ostale razrede
e 14.do 16. lipnja 2025.: zahtjev Nastavni¢kom vijecu
(soba 18, urudzbeni zapisnik Skole do 14 sati - 16. lipnja ili
elektronskom postom: gordana.mikulcic@skole.hr — 14. do 16. lipnja)
e 17.i18. lipnja 2024.: ispiti
e za dualni model bit ée naknadno objavljeno na internetskoj stranici Skole
Popravni a) |. rok (Dopunski rad):
ispiti e za zavrine razrede: od 2. lipnja do 16. lipnja 2025. (sjednica 16. lipnja 2025.

i
Dopunski rad
za ucenike
koji na kraju
nastavne
godine imaju
ocjenu
nedovoljan (1)
iz najviSe dva
nastavna
predmeta

u vecernjim satima)

e za ostale razrede: od 19. lipnja do 4. srpnja 2025. (sjednica 4. srpnja 2025. u

vecernjim satima)

e za dualni model bit ée naknadno objavljeno na internetskoj stranici Skole
Raspored dopunskog rada bit ¢e objavljen naknadno na internetskoj stranici Skole
http://www.trgovacka-skola.hr/.

b) 1. rok (Popravni ispit):
e prijava ueni¢kom referentu - soba 44/1
e zasve razrede i za uéenike koji polazu razredni ispit u jesenskom roku: 18.
- 22. kolovoza 2025. (sjednica 25. kolovoza 2025. ujutro)

&
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ZAVRSNI RAD

Jesenski rok

A) e do 7. listopada 2024.: objavljivanje vremenika izradbe i obrane zavr$nog rada
Ljetni rok e do 18. listopada 2024.: rok za upoznavanje ucenika sa sadrzajem, uvjetima,
nacinom i postupkom izradbe i obrane zavr$noga rada
e do 25. listopada 2025.: objavljivanje tema za zavr$ni rad (komercijalisti i
prodavaci)
e do 30. listopada 2024.: izbor tema za zavrsni rad
e do 7. travnja 2025.: prijavljivanje obrane zavr$nog rada (ucenicki referent - soba
44/1)
e do 19. lipnja 2025.: predaja zavr$nog rada u urudzbeni zapisnik (ucenicki
referent - soba 44/1), uz od mentora potpisani konzultacijski list i prihvacen i
pozitivno ocijenjen zavrsni rad
e 20.i23. lipnja 2025.: obrana zavr§nog rada za program prodavac
e 24 lipnja 2025.: obrana zavr$nog rada za program komercijalist
e 26. lipnja 2025.: obrana zavr$nog rada za program dualnog modela prodavaca
e 26. lipnja 2025.: sjednica Povjerenstava za obranu zavr$nih radova i
Prosudbenog odbora: utvrdivanje uspjeha na obrani zavr$nog rada
e 4. srpnja 2025.: urucivanje svjedodzbi o obranjenom zavr§nom radu
B) e do 8. srpnja 2025.: prijavljivanje obrane zavr$nog rada (ucenicki referent - soba

e 26. kolovoza 2025.: obrana zavr$nog rada
e 27. kolovoza 2025.: sjednica Povjerenstava za obranu zavr$nih radova i

44/1)
do 18. kolovoza 2025.: predaja zavr$nog rada u urudzbeni zapisnik (tajniStvo -
soba 44/1)

Prosudbenog odbora
29. kolovoza 2025.: uruivanje svjedodzbi o obranjenom zavr$nom radu

C)
Zimski rok

e do 28. studenog 2025.: prijavljivanje obrane zavr$nog rada

e 9. veljace 2026.: obrana zavr$nog rada

do 16. sije¢nja 2026.: predaja zavrSnog rada u urudzbeni zapisnik (tajnistvo -
soba 44/1)

13. veljace 2026.: sjednica Povjerenstava za obranu zavr$nih radova i
Prosudbenog odbora
16. veljace 2026.: urucivanje svjedodzbi o obranjenom zavr§nom radu

Raspored obrane zavrSnog rada bit ¢e objavljen naknadno na mreznim stranicama Skole
http://www.trgovacka-skola.hr/.

i: Godi$nji plan i program 2024./2025.



DRZAVNA MATURA

Ucenici koji Zele pristupiti polaganju Drzavne mature istu ¢e savladati prema pravilniku i vremeniku
NCVVO-a.

Skolsko ispitno povjerenstvo za provodenje Drzavne mature:
1. predsjednik povjerenstva Darko Grgurié, prof.,

2. ispitni koordinatori/ica XY, prof.

Clanovi:

3. Josip Gjergja, prof. - zamjenik ispitnog koordinatora/ice
4. Jasmina Posavec - Tusek

5. Helena Stopi¢

6. Ivan Lucic¢

7. Paula lvok

ljetni rok: 2. 6. 2025. - 26. 6. 2025.
jesenski rok: 20. 8. 2025 - 5. 9. 2025.

i: Godi$nji plan i program 2024./2025.



TUMACENJE SKOLSKOG KALENDARA:

Ruja 024 opad 2024
pon | uto |sri| cet | pet | sub | ned | tj pon | uto | sri | Get | pet [ sub [ ned [ tj
1 2 3 4 5.
2 3 4 5 6 1. 7 8 9 10 | 11 6.
[0 1011213 2. 14 [15 |16 [ 17 | 18 7.
16 17 18| 19 | 20 3. 21 | 22 | 23| 24 | 25 8.
23 24 | 25| 26 | 27 4. 28 | 29 | 30 | 31 9.
30
16 nastavnih dana = 3.2 tjedna 22 nastavna dana =4,4 tjedana
11. listopada: Dan uditelja, nenastavni dan
ae 024 Prosinac 2024
pon | uto | sri | Cet | pet | sub | ned | tj pon | uto | sri | Cet | pet [sub [ ned | tj
9. 13.
4 5 6 7 8 10. 2 3 4 5 6 14,
11 | 12 | 13 | 14 | 15 11. 9 10| 11 | 12 | 13 15.
Bl 020 [21]2 12. 16 [ 1718 | 19 | 20 16.
25 | 26 | 27 | 28 | 29 13. 23 | 24 27
30 | 31
19 nastavnih dana = 3,8 tjedna 15 nastavnih dana = 3 tjedna
1. studenoga: Svi svelti . 25. prosinca: Bozié
18. studenoga: Dan sjecanja na Zrtve ’ . o
Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Zrtvu 26. prosinca. Svet.l .S}Je.pan
Vukovara i Skabrnje 23. prosinca - 6. sijecnja .
(prvi dio zimskoga odmora za ucenike)
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Veljaca 2025.

pon | uto | sri | Cet | pet | sub | ned | tj
2 | 3
| KRR 17.
13 | 14 | 15| 16 | 17 18.
20 | 21 |22 |23 | 24 19.
27 | 28 | 29|30 | 31 20.
19 nastavnih dana = 3,8 tjedna 15 nastavnih dana = 3 tjedna
1. sy:eci:nj:a: Nova quina. 24. veljace - 28. veljade
6. sijecnja: Sveta tri kralja (drugi dio zimskoga odmora za u¢enike)
0 | a 0
pon | uto | sri | Cet | pet [ sub [ ned | tj pon | uto | sri | Get | pet | sub | ned | tj
1 (12|34 28.
3 4 5 6 7 24, I 8§ 19|10 11 29.
10 11 | 12 | 13 | 14 25. 14 | 15 |16 | 17 | 18 30.
17 [18]19[20 | 21 26.| Bl 22| 23| 24| 25
24 25 |26 |27 |28 27. 28 | 29 | 30 31.
31 28.

21 nastavni dan = 4,2 tjedna

19 nastavnih dana = 3,8 tjedna
20. travnja: Uskrs
21. travnja: Uskrsni ponedjeljak

19. travnja: Dan Skole
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oF 0 oF 0
pon | uto | sri | Cet | pet [ sub | ned | tj pon | uto | sri| Cet | pet | sub | ned | tj
2 31.

5 6 718 9 32 2 3 14|51 6 36
12 13 | 14 | 15| 16 33. 9 10 |11 12 (13 37
19 20 | 21 | 22 (23 34. 16 17 | 18 20 38.
26 | 27 | 28 | 29 35. 23 | 24 | 25|26 | 27 39.

30

20 nastavnih dan = 4 tjedna
16 nastavnih dana = 3,2 tjedna -zavr$ni

1. svibnja: Praznik rada
2. svibnja: nenastavni dan
30. svibnja: Dan drzavnosti

10 nastavnih dana = 2 tjedana

19. lipnja: Tijelovo
22. lipnja: Dan antifaSisticke borbe

pon |uto| sri | ¢et [ pet | sub | ned | tj

Kolovoz 2025.

14 | 15| 16 | 17 | 18

11 |12 | 13 | 14

21 |22 |23 | 24| 25

18 119120 | 21

28 29| 30 |31

25 | 26 | 27 | 28

5. kolovoza: Dan pobjede i domovinske
zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja
15. kolovoza: Velika Gospa

[ subote, nedielje

nenastavni dani/dani u¢enickog odmora i dani godi$njeg odmora

pocetak/zavrsetak nastave/u¢enic¢kog odmora kroz nastavnu godinu

O

Kraj nastave za zavr$ne i ostale razrede

&
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Blagdani i drzavni praznici u RH

1.11 2024 Dan svih svetih

18. 11. 2024. | Dan sjeanja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sjeéanja na rtvu Vukovara i Skabrnje

25.12. 2024. | Bozi¢

26. 12. 2024. | Sveti Stjepan

1.1.2025. Nova godina

6. 1. 2025. Sveta tri kralja

20.4. 2025. Uskrs

21. 4. 2025. Uskrsni ponedjeljak

1.5. 2025. Praznik rada

30. 5. 2025. Dan drzavnosti

19. 6. 2025. | Tijelovo

22. 6. 2025. Dan antifasisti¢ke borbe

5. 8. 2025. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja

15. 8. 2025. | Velika Gospa

Nastava pocinje 9. rujna 2024. godine, a zavrsava 13. lipnja 2025. godine, odnosno 23. svibnja 2025.
godine za u€enike zavrs$nih razreda srednje Skole.

Prvo polugodiste traje od 9. rujna 2024. godine do 20. prosinca 2024.

Drugo polugodiste traje od 7. sije¢nja 2025. godine do 13. lipnja 2025., a za uCenike zavr$nih razreda
srednje Skole traje do 23. svibnja 2025..

Cijela nastavna godina traje 176 nastavna dana ili 35,2 tjedana, a za zavr$ne razrede 162 nastavna dana
ili 32,4 tjedna.

i: Godi$nji plan i program 2024./2025.



REDOVNA NASTAVA

Trgovacka $kola ¢e u ovoj skolskoj godini obrazovati uéenike i polaznike za sljedece profile:
Komercijalist IV. stupanj struéne spreme, 4 godine

Prodava¢ III. stupanj struéne spreme, 3 godine

Prodava¢ - dualno obrazovanje III. stupanj struéne spreme, 3 godine

Operativni planovi imaju i sadrZzaje namijenjene u¢enicima s teSko¢ama u razvoju. Takvi planovi se rade
u suradnji sa stru¢nom sluzbom $kole, a prilagodeni su dokumentiranoj teskoci djeteta.

Operativne planove predmetni nastavnici predaju ravnatelju skole do 27. rujna 2024. godine i sastavni
su dio pedagoske dokumentacije Skole.

&
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IZVANUCIONICKA NASTAVA

Organiziranje izvanuc¢ionicke nastave u skolskoj godini 2024./2025.:

Advent u Be¢u/Graz/ Salzburg

7. prosinac 2024. Za ucenike 4. razreda smjera Komercijalist, 3. razreda smjera Prodava¢ i
ostale zainteresirane ucenike

Gardaland i Padova

Za ucenike 1. razreda smjera Prodavac i Komercijalist

10. i 11. svibanj 2025.

Maturalno putovanje, mjesto ovisi o izboru uéenika (Spanjolska, Prag,
od 25. kolovoza — 8. | Hrvatska — Makarska i otoci)

rujna 2025. Za sve zainteresirane ucenike 2. razreda smjera Prodavac i

sve zainteresirane ucenike 3. razreda smjera Komercijalist

UCENICKO UPRAVLJANJE

Svoja prava ucenici neposredno ostvaruju u razrednom odjelu. Tu zajedni¢ki razmatraju program
0dgojno - obrazovnog rada, raspravljaju o uspjehu na kraju polugodista i na kraju $kolske godine.
Analiziraju na¢ine kojima se postizu odgovarajui rezultati rada, a posebno uzroke, ako rezultati nisu
zadovoljavajuci te predlazu mjere koje treba poduzeti da bi se stanje popravilo i unaprijedilo. Unutar
razrednog odjela, rukovodeni razrednikom, proraduju teme vezane uz njihovu dob kao i program koji
pohadaju. Teme su planirane u programu rada razrednika.

Ucenici sudjeluju u radu Razrednog i Nastavnickog vijeca putem Vijeca ucenika, koje razmatra odgojno-
obrazovni program, organizaciju prakti¢ne nastave, uspjeh ucenika, standard ucenika, izvannastavne i
izvanskolske aktivnosti, kulturnu i javnu djelatnost te primjenu odgojnih mjera. Posebna pozornost
poklanja se informiranosti u¢enika kako bi mogli $to aktivnije sudjelovati u odgojno-obrazovnom
procesu.

Svaka zajednica razrednog odjela konstituira se na pocetku Skolske godine. Razred bira svoje
rukovodstvo koje participira u Vijecu ucenika Skole i posreduje u distribuciji informacija. Rasporedom
sati utvrden je dan i sat sastanka zajednice (svaki tjedan jedan sat), a ostalih jedan sat tjedno razrednik
organizira individualno izvan satnice. Program rada svake razredne zajednice ulazi u pedagoSku
dokumentaciju.

i: Godi$nji plan i program 2024./2025.



RAZREDNICI

program program
ZAMJIENIK KOME ZAMJIENIK
PRQDA RAZREDNIK B AZREDNIKA Sl RAZREDNIK B AZREDNIKA
VAC
IST
1A Marko Spiljak Bozica Uroi¢ I AK Monika Vuksié Filip Roncevi¢
IB | Marija Kendelic | Tanja Silovi¢ | BX | Jadranka Vingic | ©cona Kucera
Terzi¢
1C Gorana Vidovi¢ | Mirjana Papuga I ©X Josip Gjergja Ivana Globan
1D Ivana Obradovié¢ | Snjezana Cutura Il AK Danijela Seki¢ Nela Vujevic¢
| EPON Marina Plesa | Ivanka Spaji¢ Jug | Il BX Ivana Ga$par Gorana Vidovié¢
1A Ivana Antos Ivan Lucié Il CK Josipa Mio¢ Josip Gjergja
. . - Niks
1B Tomislav Jancec | Mirjana Pavici¢ I AK Ivana Globan oa .
Marinkovié¢
S Vedrana S e . .
INc David Pribolsan 1 BK Ana Spoljari¢ Zrinka Kendeli¢
Moslavac
. T . mina P
1D Ivan Lugié Tanja Silovic | IV AK | Helena Stopic | J2omina Posavec
Tusek
I EPON | Kristina Viléek | Sandra Manestar | IV B Jasm'?i;isavec Marija Kendeli¢
I A | Sandra Manestar vedrana
Moslavac
111 B Filip Ronéevi¢ | Ivanka Spaji¢ Jug
111 CPON | Snjezana Cutura | Tomislav Jandec
D Niksa Ines Zavadlav
Marinkovi¢ Dulabié¢
Tomislava
I E Paulina Jurié . .
aulina Jurie Marinkovié¢
g | neszavadlav ik Vaksic
Dulabi¢
ODGOJNI RAD

realizira se u svim segmentima. Nastoje se poboljsati ili ispraviti negativne pojave unutar razrednog
odjela te prilagoditi aktualnom stanju i tekucoj problematici. Stvaranje i odrzavanje poticajne klime u
razredu sastoji se od viSe komponenata od kojih su najznacajnije: pristup nastavi, fizicko okruzenje

&
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(uredenje prostora, izvori ucenja, veli¢ina prostora, vremenska struktura i ritam) te metode discipline i
kontrole koje se primjenjuju. Dva su osnovna pristupa vodenju razrednih aktivnosti: preventivno
djelovanje (stvaranje poticajne klime za ucenje) i kurativno djelovanje (korigiranje ometajucih aktivnosti
i oblika ponasanja). Koristit ¢emo oba ovisno o situaciji jer kako praksa pokazuje nismo uvijek u prilici
sve planirati unaprijed.

Razrednici odrzavaju predavanja i radionice prema nastavnom planu i programu Gradanskog odgoja i
obrazovanja te Zdravstvenog odgoja. Medu obuhvaéenim tematikama istice se vaznost $kolskog uspjeha,
pravilna prehrana, razne ovisnosti, nenasilno ponasanje. Tijekom pracenja ostvarivanja medupredmetnih
tema usmjeravamo se na poticanje razvoja kompetencija ucenika u suglasju sa stvarnim zivotnim
situacijama. Povezivanje, integracija i ostvarivanje ishoda predmeta i o¢ekivanja medupredmetnih tema
mora biti logi¢an proces. Na taj nacin postiZe se laksa realizacija predmetnih odgojno-obrazovnih ishoda.
Odgojno-obrazovna o¢ekivanja medupredmetnih tema dio su svih nastavnih i izvannastavnih aktivnosti
uéenika. Ostvarivanje odgojno obrazovnih ocekivanja promatramo i pratimo povezuju¢i ih s
vrednovanjem odgojno-obrazovnih ishoda nastavnih predmeta tijekom cijelog odgojno-obrazovnog
ciklusa.

Vazna odgojna komponenta, suradnja s roditeljima, ostvarena je putem roditeljskih sastanaka i
individualnih konzultacija. Roditelje ¢emo morati i dalje poticati da prisustvuju roditeljskim sastancima
kao i individualnim konzultacijama, posebno kod u¢enika kod kojih je uo€eno neprimjereno ponasanje.
Tako bi zajednickim naporima i nastojanjima pokusali otklonili uo¢ene probleme (raspored odrzavanja
individualnih konzultacija je vidljiv na web stranici skole).

U rad Skole uklju¢uju se i putem Vijeéa roditelja gdje njihovi predstavnici iz svakog razrednog odjela
imaju priliku iznijeti probleme, primjedbe i prijedloge. Ovo partnerstvo potrebno je stalno jacati jer samo
se zajednickim kontinuiranim htijenjem i naporima mogu ispraviti teskoce.

Na pocetku Skolske godine odrzavaju se roditeljski sastanci gdje se roditelje upoznaje sa svim
dokumentima bitnim za rad $kole (npr. Pravilnik o kué¢nom redu, Pravilnik o pradenju i ocjenjivanju
ucenika, Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera...).

Prema potrebi u rjeSavanju problema suraduju strucne suradnice te Hrvatski zavod za socijalni rad,
lije¢nica Skolske medicine i vanjski suradnici prema prirodi teSkoce.

Pozitivnoj odgojnoj situaciji pridonosi i Vijeée ucenika - na uéenike pozitivno djeluje naglasavanje
vaznosti angazmana njihovih predstavnika.

Pritom treba promicati znacaj pravilnog ophodenja sa $kolskom imovinom, razvijanje odgovornosti,
solidariziranje, uvazavanje razlicitosti i stvaranju ugodnog $kolskog ozra¢ja. Kljuc¢na stvar je postaviti
pravila i objasniti u¢enicima njihovu ulogu. Kad im se daje prilika da budu odgovorni donosioci odluka,
nastavnici manje moraju kontrolirati njihovo ponasanje. S obzirom da nastavnik ne moze cijelo vrijeme
biti sa svojim ucenicima moraju sami razviti sposobnost dono§enja drustveno prihvatljivih i odgovornih
odluka koje se podudaraju sa $kolskim pravilima i pravilima drustvene zajednice kojoj pripadaju.

Kroz razli¢ite oblike kulturne i javne djelatnosti ucenici ¢e sudjelovati u obiljezavanju prigodnih
blagdana i ostalih vaznijih datuma.
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Radom na zdravstvenoj i socijalnoj zastiti kontinuirano ¢emo voditi brigu o zdravlju. Obavljat ¢e se kroz
predavanja na satovima razrednika (u sklopu Zdravstvenog odgoja) te predavanja na roditeljskim
sastancima (briga o higijenskim navikama, vaznost pravilne prehrane za zdravlje).

Intenzivna ¢e ostati i suradnja sa Skolskom lije¢nicom vezano uz sistematske preglede, cijepljenje i
predavanja u sklopu preventivnog programa za ucenike 1. i 2. razreda. Po potrebi ¢emo zatraziti savjet i
misljenje u slucajevima ucenika s teSko¢ama, promjena zdravstvenog stanja pojedinaca ili pogorSanja
kroni¢nih bolesti.

Stalno ¢emo osvjestavati opasnost uporabe opojnih sredstava (cigarete, alkohol, droga) te na taj nacin
promicati prevenciju pojave ovisnosti (radionice, predavanja, vanjski suradnici).

Treba isticati vaznost konstruktivnog provodenja slobodnog vremena koje doprinosi kvalitetnom
psihofizickom razvoju pojedinca, podsjecati na pravila ponaSanja na Internetu (posebice na druStvenim
mrezama te mobilnim aplikacijama), razvijati razredno zajedni$tvo, komunikacijske vjestine i strategije
nenasilnog rjeSavanja sukoba te razgovarati o posljedicama ucestalog internetskog nasilja.

U sklopu odgojnih aktivnosti svakako ¢emo protezirati toleranciju, postivanje razlicitosti te empati¢no
ponasanje.

Socijalna umijeca i prilagodljivo ponasanje spadaju pod Sirok okvir drustvenih nadleznosti i formiraju
klju¢no podrudje razvoja Skolske djece svih dobi. Dokazano je da je vjezbanje socijalnih umijeéa vrlo
vazno u prevenciji problematicnog ponasanja. Socijalna umije¢a podrazumijevaju misli, osjecaje i
ponasanja koja pomazu djetetu u postizanju vlastitih ciljeva i dobivanju odobravanja od strane drugih.
Njegovat ¢emo ih i poticati kao i vjeStine samokontrole koje omogucuju djeci da sama odaberu prikladno
ponasanje koje ¢e sa sobom donijeti i odgovarajuce posljedice. Medu ostalim te vjestine ukljucuju
vrijednosti kao §to su vjernost, iskrenost, privrzenost i pouzdanost, sudjelovanje u razgovoru, pozitivan
nacin skretanja nastavnikove paznje (npr. tako da pitaju za pojasnjenje nekog zadatka), pozitivan nacin
ophodenja (drustvene konvencije), nacin da se othrvaju provokacijama i ismijavanju od strane drugih
ucenika, vjestinu pazljivog slusanja. Bolji rezultati se Cesto postizu unutarnjom kontrolom pojedinca
nego strahom od kazni.
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PLAN RADA VIJECA UCENIKA

Vije¢e ucenika predstavnic¢ko je tijelo ucenika Skole. Svrha Vije¢a ucenika je ostvarivanje bolje
suradnje ucenika i njihovo lakse i izravnije komuniciranje s nastavnicima, Nastavnickim vije¢em,
Razrednim vijeCem, Vije¢em roditelja i opcenito gradskim institucijama i pravnim osobama.
Sastavljeno je od 26 ¢lanova (po jedan predstavnik iz svakog razrednog odjela). Svaki ¢lan ima svog

zamjenika.

Na konstituiraju¢oj sjednici imenuje se predsjednik Vijeca ucenika i njegov zamjenik te zapisnicar za
tekucu Skolsku godinu. Na sastancima su kao koordinatori prisutne stru¢ne suradnice i ravnatelj, a mogu
i druge osobe ovisno o dnevnom redu. Sazivaju se prema potrebi. Djelovanje Vije¢a ucenika je
regulirano Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

sudionici Predsjednici razreda, pedagoginja, psihologinja, ravnatelj
pla_nlranl broj 40
sati
cilj sudjelovati u unapredenju kvalitete rada skole
- provedba upitnika o prevenciji ovisnosti i analiza
- aktivnosti prevencije nasilja u skoli
- sudjelovanje u Skolskim projektima
- analiza uspjeha odgojno-obrazovnog rada na kraju kvartala, polugodiSta i
prijedlozi
mjera za poboljSanje
aktivnosti - uée§c’a_uéenika u _planiranju i realizaciji slobodnih aktivnosti u $koli
- humanitarne akcije
- sudjelovanje u organizaciji izleta i ekskurzija
- sudjelovanje u radu Skolskog odbora §kole i drugih organa upravljanja kad se
radi o
ucenickim pravima i obvezama
- evaluacija plana i programa Vijec¢a uc¢enika
- podizanje kvalitete Skolskog ozracja
oblici i individualni rad, grupni rad, timski rad, frontalni rad, razgovor, metoda ¢itanja i
metode rada pisanja, diskusija
vrijeme tijekom skolske godine
realizacije
nacin . izvjesée, anketni upitnik
vrjednovanja
troskovnik u sklopu materijalnih troskova Skole
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PLAN RADA VIJECA RODITELJA

VIJECE RODITELJA
-roditelji, predstavnici razrednog odjela, ravnatelj, tajnik

SUDIONICI

CILJ Sudjelovati u unapredenju rada skole

10 sati
BROJ SATI

- donosenje programa rada

- misljenje roditelja o prijedlozima pravilnika koji definiraju prava ucenika

- misljenje i prijedlozi o uvjetima rada i predlaganje mjera za unapredenje odgojnoobrazovnog rada
- Upoznavanje s projektima Skole

- misljenje o uspjehu u obrazovnom radu, izvannastavnim aktivnostima i izvan $kolskim aktivnostima
- suradnja Vijeca roditelja i stru¢nih tijela Skole

- razmatranje prituzbi roditelja u svezi odgojno-obrazovnog rada

- misljenje roditelja o struénim izletima i maturalnim putovanjima

- predlaganje kandidata za ¢lana Skolskog odbora

- pokretanje inicijative za akcije vezane uz opremanje i uredenje Skole

- drugi poslovi u skladu sa Statutom $kole

- evaluacija plana rada Vijeca roditelj na kraju $kolske godine

OBLICI | METODE | Timski rad, frontalni rad, rasprave

SADRZAJI

RADA

VRIJEME Studeni, lipanj, tijekom godine, na kraju 1. polugodiSa i na kraju Skolske godine, po potrebi
REALIZACIJE

NACIN Izvjescée na kraju Skolske godine

VREDNOVANJA

:: Godi$nji plan i program 2024./2025.



OPERATIVNI PLAN PERMANENTNOG USAVRSAVANJA NASTAVNIKA |
STRUCNIH SURADNICA

Permanentno usavrSavanje je kontinuiran i domisljen sustav rada utemeljen na verificiranim
programima, koji imaju najfleksibilnija obiljezja.
Fleksibilnost programa permanentnog usavr§avanja uvjetovan je znanstvenim, drustvenim i sustavnim
promjenama. Znanja i umije¢a koja se stje¢u u dana$njoj $koli nisu dostatna s obzirom na brzinu i
dinami¢nost promjena na svim podrucjima zivota. Potreba za cjelozivotnim ucenjem tj. za ucenjem
tijekom cijelog zivota, jedini je nacin drzanja koraka s tim brzim promjenama. Stalno usavrSavanje
tijekom cijelog radnog vijeka osobito mora do¢i do izraZaja u nastavnickom poslu.
Razvoj znanosti je stalan i kontinuiran pa je potrebno redovito usavr§avanje i pracenje dostignuca struke.
Drustvene promjene takoder traZze svoju znanstvenu interpretaciju koja se ocekuje u obrazovnoj
djelatnosti. Permanentno usavr$avanje pretpostavlja pracenje promjena u odgojno - obrazovnom sustavu
u svim pojavnim oblicima. Plan treba obuhvatiti ova podrucja:

- aktualna teorijska i prakti¢na pitanja sadasnjeg trenutka

- pedagosko—psiholosko podrucje

- maticna struka i metodika
Teme iz tih podrucja obradit ¢e se tijekom Skolske godine u okviru dogovorenih oblika rada.

U okviru toga ove Skolske godine proradit ¢e se tri odgojne teme u okviru struénog usavrSavanja
nastavnika:

- specifi¢nosti rada sa slabovidnom djecom

- posebnosti djece s teSkocama iz autisti¢nog spektra

- modularna nastava

Nastavnici redovito prate didakti¢no-metodicke inovacije vezane uz programe koje obrazuje nasa Skola
uz pracenje suvremenih dostignuéa odgojno-obrazovne komunikacije i primjenu suvremenih nastavnih
sredstava i pomagala. Posebni naglasak se stavlja na jacanje kompetencija nastavnika u spre¢avanju
vr$njackog nasilja i podupiranju mentalnog zdravlja mladih.

Program permanentnog usavrSavanja struénih suradnica, odvijat ¢e se putem zupanijskih stru¢nih
vijeca i u ponudenim sadrzajima Agencije za odgoj i obrazovanje i Agencije za strukovno obrazovanje.
Svaki djelatnik izraduje i svoj Individualni plan i program permanentnog usavrSavanja, koji se
pohranjuje u pedagoskoj dokumentaciji skole.

i: Godi$nji plan i program 2024./2025.



STRUCNI AKTIVI

Svi su nastavnici ukljuceni u rad pripadajucih struénih aktiva. Aktivi se sastaju, u pravilu, svakog

mjeseca, a po potrebi i cesce.

PROGRAM RADA NASTAVNIKA AKTIVA STRUKOVNIH PREDMETA za $kolsku godinu 2024./2025.

Clanovi aktiva :

Predsjednik Aktiva je Marina Plesa, a ¢lanovi aktiva su slijede¢i nastavnici:
Snjezana Cutura, Zeljka Ilijagevié, Paula Ivok, Tomislav Jandec, Marija
Kendeli¢, Zrinka Kendeli¢, Mirjana Papuga, Mirjana Pavici¢, Marina Seneta,
Una Ivanié, Tanja Silovié, Filip Ronéevié, Ivanka Spajié-Jug, Marko Spiljak,
Ana Spoljari¢, Paulina Juri¢, Bozica Uroi¢, Kristina Vileek, Jadranka Vingié,
Nela Vujevi¢, Monika Vuksi¢ i Ines Zavadlav Pulabié

Aktiv na pocetku nastavne godine broji 23 ¢lana.

Strukovnu grupu predmeta cine
slijede¢i predmeti:

Program prodavac: poslovanje prodavaonice, nabavno poslovanje, poznavanje
robe, prodajno poslovanje, prodajna komunikacija, poslovna

dokumentacija, osnove marketinga, ponaSanje potrosaca, politika i gospodarstvo,
ekologija i odrziv razvoj, kreativnost u poslovanju, aranziranje i estetsko
oblikovanje, odnosi s kupcima, upravljanje prodavaonicom, prezentacijske
vjestine, trgovacka praksa;

U modelu dualnog obrazovanja strukovni modeli su: maloprodaja, robne skupine,
radni procesi, prodavaonica i komunikacija te trgovacka praksa u svijetu rada.

Program komercijalist: poznavanje robe, trgovinsko poslovanje, poslovne
komunikacije, politika i gospodarstvo, informatika, racunovodstvo, strukovne
vjezbe, marketing, tehnika vanjskotrgovinskog poslovanja, poduzetniStvo,
osnove trgovackog prava, psihologija prodaje, transport, Spedicija i osiguranje te
stru¢na praksa.

Nositelji Programa Aktiva

Nositelji Programa Aktiva su svi njegovi €lanovi. Program podrazumijeva
suradnju nastavnika sa ravnateljem skole, struénim sluzbama skole, realnim
sektorom te institucijama odgoja i obrazovanja. Pored nastave u $koli, nastavni
programi se tijekom nastavne godine mogu realizirati i izvanu¢ioni¢kom
nastavom prema vaze¢em Pravilniku. Izvanucioni¢ka nastava moze se izvoditi
tijekom nastavne godine. Preporuka je da se izvanucionicka nastava ne izvodi u
zadnjem mjesecu nastave. Za ovu Skolsku godinu je prevideno nekoliko instanci
izvanucionicke nastave: posjeti HNBu, HGK-i, stru¢nim sajmovima.
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Aktiv  strukovnih

tijekom
2024./2025.
aktivnosti:

Skolske
planira

predmeta
godine
sljedece

Rujan:
- usvajanje Programa rada za novu $kolsku godinu i izvje$ca za tekucu Skolsku
godinu
+ analiza uspjeh ucenika na kraju Skolske godine 2023./2024.
- zaduzenja nastavnika strukovne grupe u $kolskoj godini 2024./2025.
- dogovor o materijalnim uvjetima rada
- odabir voditelja Aktiva za Skolsku godinu 2024./25.
+ uskladivanje aktivnosti sa Skolskim kalendarom za 2024./2025.
dogovor o prijavi nastavnika na strucne skupove, sukladno potencijalnom
Planu agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, te
moguénostima Skole
nabava stru¢ne literature preko $kolske knjiznice i materijalnih sredstava za
potrebe nastave
- dogovor o provedbi natjecanja u¢enika
priprema ucenika prvih razreda za pohadanje Trgovacke prakse, odnosno
stru¢ne prakse u trgovackim tvrtkama
Listopad:
razgovor o realizacije sadrzaja strukovnih predmeta kroz inovativne oblike
rada
* razgovor o tijeku priprema ucenika za natjecanje
- informiranje o realizaciji vremenika izradbe i obrane zavr$nog rada ucenika
donosenje novog Poslovnika o radu Skolskog prosudbenog odbora i
povjerenstva za obranu zavr§nog rada
+ aktualnosti u podrucju strukovnog obrazovanja
- posjet konferenciji za proizvodace i trgovee Magros
Studeni:
* upoznavanje sa novitetima u struci
* razgovor o temama stru¢nih skupova nastavnika
- aktivnosti u zimskom roku zavr$nog ispita uc¢enika
- provedba kriterija ocjenjivanja ucenika po predmetima
- kvaliteta odvijanja nastave u postoje¢im uvjetima

* podjela tema za izradu zavr$nih radova

Prosinac:
- realizacija planova i programa rada u redovnom i dualnom modelu obrazovanja
- elementi ocjenjivanja ucenika (analiza stanja po predmetima)

- problematika obrade prakti¢ne nastavne i strucne prakse preko praznika
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aktivnosti u vrijeme zimskog odmora za uéenike+ planiranje rada u drugom
polugodistu
suradnja sa pedagoskom sluzbom $kole vezano za zavrSetak nastave u prvom
obrazovnom razdoblju
- aktivnosti za vrijeme zimskog odmora uc¢enika
Sijecanj:
- analiza uspjeha ucenika u prvom obrazovnom razdoblju
- razmatranje moguéih problema u nastavi
+ informiranje o tijeku izrade zavr$nih radova ucenika
* zavr$ne pripreme ucenika za natjecanje
Veljaca:
suradnja s uenickim referentom i tajniStvom Skole u funkciji aZuriranja
dokumentacije
- pripreme za provedbu mogucéih struénih ekskurzija skole
- zavrSetak zimskog roka zavr$nih ispita (analiza uspjeha)
pregled provodenja Skolskih projekata = provedba skolskog natjecanja
strukovnim disciplinama
OZujak:
dogovor oko organizacije posjeta uéenika sajamskim priredbama i stru¢nim
posjetima tvrtkama, u skladu s epidemioloskom situacijom
+ obiljezavanje Dana potrosaca (15.3.)
+ ogledno predavanje u suradnji sa pedagoskom sluzbom $kole
- intenziviranje pripreme za meduzupanijska natjecanja u¢enika
- analiza rada i uspjeha ucenika prije proljetnog odmora ucenika
+ aktivnosti za vrijeme proljetnog odmora ucenika
Travanj:
- upoznavanje Aktiva sa sadrzajima ranije odrzanih struénih skupova
- obiljezavanje dana Skole (19.4.)
* provedba strucne ekskurzija skole
+ rezultati u uenju i vladanju zavr$nih razreda
* rasprava o pripremama ucenika za zavrsni ispit i drzavnu maturu
aktualnosti programa $kole (posjet KNB-u, HGK-i) - analiza rezultat
natjecanja ucenika
Svibanj:
+ stanje kvantitete i kvalitete zavr$nih radova ucenika
- priprema ucenika zavr$nih razreda za obranu zavr$nog rada i polaganje drZzavne
mature
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+ sudjelovanje u programu $kole ,,Dojdi osmas*
suradnja sa pedagoskom sluzbom Skole oko uspjesnog zavrsetka nastavne
godine
- prezentacija AMPEU — Agencije za mobilnost Europske unije
Lipanj:
* ostvarenje nastavnih programa i planova, te prijedlozi za poboljSanje kvalitete
rada
- analiza uspjeha na kraju nastavne godine
= dogovor o dopunskoj nastavi uéenika i provedbi zavr$nog ispita
Srpanj:
- analiza uspjeha nakon produzne (dopunske) nastave
- provedba koncepta drzavne mature
- analiza rada Aktiva i poslovi oko zavrsetka $k. godine- projekcija zaduZenja
nastavnika za sljede¢u $k. godinu
- stanje i rezultati samovrednovanja Skole

PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA MATEMATIKE, INFORMATIKE I ZEMLJOPISA ZA
SKOLSKU GODINU 2024./2025.

Clanovi aktiva :

profesori matematike: Mirjana Lazi¢, Helena Stopi¢ , Andrea Novosel, Ivana
Gaspar

-profesori informatike : Una Ivani¢, Andrea Novosel

-profesor zemljopisa: Josip Gjergja
Predsjednik Stru¢nog aktiva je Helena Stopi¢ prof. matematike.

Plan za Skolsku godinu 2024./2025. usvojen na sastanku aktiva 11.09.2024.
Tijekom $kolske godine planirano je odrzati barem 3 sastanka stru¢nog aktiva

Program za
matematike:

profesore

izrada i uskladivanje operativnih godi$njih planova i programa

pregled nastavnih pomagala i sredstava

dogovor o elementima i kriterijima ocjenjivanja, te zadatcima za ucenike za
minimum znanja

biljeZenje napomena vezanih za pracenje rada uéenika sa PS u e-imenik nakon
svake cjeline, u slucaju potrebe pozivanje roditelja na individualne razgovore uz
prisustvo Skolske pedagoginje ili psihologinje

analiza pravilnika o normi rada nastavnika i pravilnika o ocjenjivanju
organizacija dopunske nastave prema zaduZenjima

organizacija ispita probne drzavne mature za maturalne razrede smjera
komercijalist

prisustvovanje predavanjima i seminarima koja organizira Zupanijsko struéno
vijeCe za matematiku ekonomskih $kola, te predavanjima i radionicama koje
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organizira Hrvatsko matematic¢ko drustvo i izvjeStavanje o tome na sastancima
aktiva

na kraju Skolske godine analizirati postignuti uspjeh pojedinih razreda i ostvareni
plan i program ¢lanova stru¢nog aktiva.

Program za profesore
informatike:

izrada i uskladivanje operativnih godi$njih planova i programa

dogovor o elementima i kriterijima ocjenjivanja, te zadatcima za ucenike za
minimum znanja

pregled nastavnih pomagala i sredstava

prisustvovanje predavanjima i seminarima koja organizira Agencija za odgoj i
obrazovanje i Zupanijsko struéno vije¢e za informatiku, te predavanjima i
radionicama Koje organizira CARNET

prisustvovanje oglednim predavanjima sustruénjaka radi koordinacije i
uskladivanja programa i kriterija ocjenjivanja

na kraju $kolske godine analizirati postignuti uspjeh pojedinih razreda i ostvareni
plan i program pojedinih ¢lanova stru¢nog aktiva

Program za profesore zemljopisa
i geografije:

uskladivanje operativnih godi$njih planova i programa

pregled nastavnih pomagala i sredstava, prvenstveno geografskih karata
prisustvovanje zimskom seminaru (ukoliko ¢e se odrzati)

sudjelovanje na sastancima stru¢nog aktiva kojeg organiziraju prosvjetne sluzbe
na nivou grada

sudjelovanje na sastancima Zupanijskog struénog vijeéa

analiza rezultata vrednovanja znanja uéenika na kraju $kolske godine.

Predsjednik  Struénog aktiva
matematike, informatike i
zemljopisa

Helena Stopié,prof.
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PROGRAM RADA AKTIVA NASTAVNIKA STRANIH JEZIKA U SKOLSKOJ GODINI
2024./2025.

IZVIESCE S PRVOG SASTANKA AKTIVA NASTAVNIKA STRANIH JEZIKA

Sastanak je odrzan 23.9.2024.

Prisutni: Jasmina Posavec-Tusek, prof., prof., Ivana Globan, prof., Sandra Manestar, prof., Vesna
Kucera-Terzi¢, prof., Danijela Seki¢, prof.

23.9. aktivu se pridruzila Ivana Obradovi¢, prof. engleskog jezika.

Dnevni red:

1) Udzbenici za $k. god. 2024./2025.

2) Planovi i programi za $k. god. 2024./2025.

3) Elementi vrednovanja

4) Kriteriji vrednovanja

5) Dopunska i dodatna nastava

6) Natjecanja - definiranje povjerenstva za $kolsko natjecanje (AZOO)

7) Provodenje probne drzavne mature iz predmeta Engleski jezik u 4. r. smjera Komercijalist

8) Trajanje dopunskoga rada za ucenike sa zaklju¢enom nedovoljnom ocjenom

9) Razno

Ad 1)

Udzbenici za Skolsku godinu 2024./2025.:

ENGLESKI JEZIK

smjer Komercijalist smjer Prodavac

- napredno ucenje:

r. Focus 1

. Focus 2

. Focus 3

. Focus 4

. Headway Pre-Intermediate 5th ed.

. Headway Pre-Intermediate 5th ed.

3. 1. Headway Intermediate 5th ed.

- pocetno ucenje:

1. r. Headway Pre-Intermediate 5th ed.

2. r. Headway Pre-Intermediate 5th ed.

3. r. Headway Intermediate 5th ed.

4. r. Headway Intermediate 5th ed.

NJEMACKI JEZIK

smjer Komercijalist smjer Prodavac

- napredno ucenje:

r. Deutsch ist klasse 1

r. Deutsch ist klasse 2

r. Deutsch ist klasse 3
r
r

I e o
= = = = = =

. zweite.sprache@deutsch.del
. zweite.sprache@deutsch.de 1

A
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3. 1. zweite.sprache@deutsch.de 2

Godisnji plan i program 2024./2025.

4. r. Deutsch ist klasse 4

- pocetno ucenje:

1. r. zweite.sprache@deutsch.de 1

2. 1. zweite.sprache@deutsch.de 1

3. 1. zweite.sprache@deutsch.de 2

4. r. zweite.sprache@deutsch.de 2

Ad 2)

Nastavnice stranih jezika prihvatile su planove i programe za $kolsku godinu 2024./2025. Programi
dodatne i dopunske nastave ¢e se i ove $kolske godine izvoditi u stvarnom okruzenju.

Ad 3)

Nastavnice koje predaju u 3. i 4. razredima smjera Komercijalist (nastavak uéenja) ¢e u GIK-ove uvrstiti
ishode za element vrednovanja ,Jezi¢no posredovanje® prema kurikulumima oba predmeta te prema
preporuci AZOO-a.

Ad 4)

Kriteriji vrednovanja su ujednadeni te su navedeni u GIK-ovima i izvedbenim planovima ¢lanica
stru¢nog aktiva.

Ad 5)

Dopunska i dodatna nastava prema predmetima i nastavnicama:

- engleski jezik, dodatna nastava (Pripreme za drzavnu maturu), 4.Bk - Vesna Kucera-Terzi¢

- engleski jezik, dopunska nastava - Sandra Manestar

- njemacki jezik, dopunska nastava - Jasmina Posavec-Tusek

Ad 6)

Kako ¢e na natjecanju iz engleskog jezika u organizaciji AZOO-a mo¢i sudjelovati razredi 2.Ak, 2.Bk,
4.Ak 14.Bk, mentorice ucenicima ¢e biti njihove predmetne nastavnice Sandra Manestar i Danijela Sekic.
Clanice povjerenstva za provedbu $kolskog natjecanja biti ¢e Ivana Globan, i Vesna Kucera Terzi¢.
Povjerenstvo za natjecanje za njemacki jezik ¢e se sastaviti prema potrebi do kraja 1. polugodista.

Ad 7)

Skola ¢e i ove godine provesti probnu drzavnu maturu iz predmeta Engleski jezik (B) u 4. r. smjera
Komercijalist.
Ad 8)

Godisnji plan i program 2024./2025.
Aktiv stranih jezika dogovorio je da se dopunski rad za ucenike sa zaklju¢enom negativnom ocjenom
provodi u trajanju od 10 $kolskih sati prema dogovorenom rasporedu.
Ad 9)

Struéni aktiv se usuglasio oko materijalnih potreba aktiva te je molbu uputio ravnatelju Skole.
Za predsjednicu stru¢nog aktiva jednoglasno je izabrana Sandra Manestar
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PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA PSTHOLOGIJE, VJERONAUKA, ETIKE I TJELESNE I
ZDRAVSTVENE KULTURE U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Aktiv broji 6 nastavnika:

e Filip Roncevi¢, prof. (etika I politika I
gospodarstvo),

e Josip Rukelj, prof. (vjeronauk)

e Iva Dekovi¢, prof. (vjeronauk i etika) — zamjena

Ivan Lu¢ié¢ (od 9.9.2024.)

e Niksa Marinkovi¢, prof. (tjelesna i zdravstvena
kultura),

e David Pribolsan, prof. (tjelesna i zdravstvena
kultura)

e Ante Bebié, zamjena za prof. D. PribolSana
e Predsjednik Struénog aktiva je Niksa
Marinkovié, prof.

Plan za $kolsku godinu 2024./2025. usvojen na sastanku
aktiva 02.09.20234

Planirano je odrzati nekoliko sastanka stru¢nog aktiva, u
zivo ili po potrebi na daljinu, tijekom Skolske godine.

Temeljne odrednice rada aktiva:

e struéni aktiv ¢e usuglasiti nadine pracenja i
vrednovanja znanja i zalaganja u€enika u nastavi
uzivo (npr. elementi vrednovanja)

e profesori iz istih predmeta ¢e nastojati traziti i
usuglasiti metode izvodenja nastave kako bi
predmet bio jedinstven u pristupu i izvodenju

e seminare i strune skupove koji se odrzavaju na
razini Grada Zagreba, ¢lanovi strucnog aktiva ¢e
pratiti u uzivo ili na daljinu, on line, te ¢e se na taj
nacin €lanovi stru¢no usavrsavati

e Clanovi aktiva bit ¢e u redovitom kontaktu i
zajedno pokuSavati rjeSavati tekuce probleme
tijekom Skolske godine, po ptrebi ¢e biti,
otvorena Google Classroom virtualna uc¢ionica

e Dbiti ¢e realizirani struéni posjeti, obilasci, u
skladu sa kurikulom i programu skole

e struéni aktiv ¢ée dogovoriti nadin izvodenja
nastave, ako bude potrebno, u izvanrednim
okolnostima, kako ponesto izmijenjene nastave u
Skoli

e priprema za vjeroaucno natjecanje od rujna do
sijecna (prof. Rukelj)

e - priprema [ natjecanje Skole u razliCitim
§portovima, od rujna do svibnaj (prof.
Marinkovié¢)

RUJAN:

e sjednica stru¢nog aktiva
zaduZzenje sati po nastavnicima
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e rasprava 0 nastavnim planovima i programima
(prijedlozi i nadini realizacije)

e utvrdivanje elemenata 1 kriterija vrednovanja
(ocjenjivanja) i nacina pracenja rada ucenika
zaduZzenja profesora po slobodnim aktivnostima

e nastava: testovi inicijalnog stanja, nastava prema
planu i program

e - prijedlozi za nabavku potrebnih (nedostatnih ili
novih) nastavnih sredstava ili pomagala

KRITERIJI VREDNOVANJA PO PREDMETIMA

PSIHOLOGIJA: usvojenost sadrzaja, primjena sadrzaja,
suradnja u nastavnom procesu.

VJERONAUK: znanje, stvaralacko izrazavanje, kultura
medusobnog komuniciranja.

ETIKA: promisljanje, djelovanje.

TZK: motoricka znanja, motoricka postignuca,
aktivnost u¢enika i odgojni u¢inci rada

LISTOPAD:

e nastava prema planu i programu

e oslobadanje od nastave TZK-e u dogovoru sa
doktorom  specijalistom Skolske medicine
(potpuno oslobodenje, privremeno, djelomi¢no
oslobodenje)

e ogledno predavanje prof. A. Bebi¢ — kruzni
tening 1. razred

e ogledno predavanje prof. N. Marinkovi¢: - Futsal

1. razred

pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje

slobodne aktivnosti prema planu

Vjeronau¢na grupa (Luéi¢)

Informaticka grupa (Rukelj)

STUDENI:

nastava prema planu i programu

ogledno predavanje prof. D. PribolSan — vijaca 3.
razred

pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje

¢ slobodne aktivnosti prema planu

dobrotvorni projekt Marijinih obroka: Mala djela,
velika — tijekom §kolske godine (Bozi¢ | Uskrs)
prof. J. Rukelj

PROSINAC:

nastava prema planu i program

e razgovor o dodirnim tockama (sadrzajnim,
pedagoskim i metodickim) psihologije, etike,
vjeronauka i tjelesne | zdravstvene kulture

o slobodne aktivnosti prema planu
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- suradnja s aktivima koji sudjeluju u provodenju
obrazovne reforme i razgovor o rezultatima na
kraju prvo obrazovnog razdoblja

SIJECANJ:

analiza odgojno obrazovnih postignu¢a
dogovor o radu u drugom obrazovnom razdoblju
nastava prema planu i program

VELJACA:

nastava prema planu i program

pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje

Posjeti i volontiranje u puckoj kuhinji Misionarki
ljubavi Sestara Majke Terezije. (Luci¢ i Rukelj)

OZUJAK:

nastava prema planu i programu
pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje

TRAVANJ:

nastava prema planu i program
humanitarna akcija “od srca srcu” (Nika Marinkovi¢)

SVIBANJ:

nastava prema planu i programu
pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje
testovi finalnog stanja (zavr$ni razredi)
zakljucivanje ocjena (zavr$ni razredi)

LIPANJ:

nastava prema planu i programu

testovi finalnog stanja

vrednovanje, ocjenjivanje i zakljuéivanje ocjena
analiza ostvarenih ishoda (kurikulum)
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PROGRAM RADA AKTIVA NASTAVNIKA HRVATSKOGA JEZIKA | POVIJESTI u $kolskoj godini 2024./2025.

Clanice Aktiva nastavnika hrvatskog jezika i
povijesti su:

Josipa Mio¢, prof. hrvatskog jezika — predsjednica
Aktiva

Ivana Antos, prof. hrvatskog jezika

Tomislava Marinkovi¢, prof. hrvatskog jezika
Vedrana Moslavac, prof. hrvatskog jezika

Gorana Vidovi¢, prof. povijesti.

Hrvatski jezik

zastupljena su tri programa:
prodavac — trogodi$nji smjer sa satnicom od 3 sata
nastave tjedno (105 sati godisnje)

¢ udzbenici nakladnika Profil Klett: Citanka 1,
2 i 3 te Hrvatski jezik 1, 2 i 3 s pripadaju¢om
radnom biljeznicom

e clementi vrednovanja: knjizevnost, lektira,
jezik, izrazavanje i odnos prema radu

prodavac¢ prema modelu dualnog obrazovanja —
trogodi$nji smjer sa satnicom od 3 sata nastave tjedno
(105 sati godisnje)

¢ udzbenici nakladnika Profil Klett: Citanka 1,
2 i 3 te Hrvatski jezik 1, 2 i 3 s pripadaju¢om
radnom biljeznicom

e clementi vrednovanja: knjizevnost, lektira,
jezik, izrazavanje i odnos prema radu

komercijalist — ¢etverogodisnji smjer sa satnicom od
3 sata tjedno (105 sati godisnje)

e udZbenici nakladnika Profil Klett: Knjizevni
vremeplov 1, 2,3i4, Fon-Fon 1, 2,3i4i
Fonoplov 1,2,3i4

e elementi vrednovanja: hrvatski jezik i
komunikacija, knjizevnost i stvaralastvo,
kultura i mediji

izvannastavne aktivnosti: pripreme za drzavnu
maturu iz Hrvatskog jezika
dopunska nastava iz Hrvatskog jezika

U Cetvrtim razredima smjera komercijalist u suradnji s
Aktivom provest ¢e se probna drzavna matura — oba dijela
ispita iz hrvatskog jezika.
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Profesorice hrvatskog jezika intenzivno ¢e suradivati sa
interesa ucenika.

Trazit ¢e moguénosti ostvarivanja integracija i korelacija
nastave hrvatskog jezika s drugim nastavnim predmetima
te umjetnickim i znanstvenim podrucjima.

Sustavno ¢ée pratiti nove nastavne metode i oblike rada u
nastavi hrvatskog jezika, metodi¢ku literaturu (udzbenike,
Casopise i obrazovne emisije) te recentnu jezikoslovnu,
knjizevno-znanstvenu, filmolosku i medijsku literaturu.
Kontinuirano ¢ée se stru¢no usavrsavati sudjelovanjem na
struénim skupovima u organizaciji Zupanijskog stru¢nog
vijeca za nastavnike hrvatskog jezika srednjih strukovnih
Skola Grada Zagreba i Agencije za odgoj i obrazovanje.

Povijest

e odgojno-obrazovni ishodi:

e pregled nacionalne (program: prodavaé) i
svjetske (program: komercijalist) povijesti

e uocavanje povezanosti raznih povijesnih
dogadaja (uzroci i posljedice)

e analiza povijesnih izvora, li¢nosti i dogadaja

e razvoj kritickog promisSljanja o povijesnim
temama

e planirani fond sati: 70 nastavnih sati (2 sata tjedno) za
oba programa

e clementi ocjenjivanja: poznavanje Cinjenica i
pojmova, snalazenje u prostoru i vremenu, uzro¢no-
posljedi¢ne veze

e udZbenici izdava¢a Skolska knjiga:

o za prodavate — Hrvatska povijest (Dukic,
Erdelja, Stojakovic)

o za komercijaliste — Hrvatska i svijet 1 i 2
(Samarzija)

e nastava se zasniva na interakciji s ucenicima,
kreativnom pristupu te poticanju tolerancije,
humanosti i dobrih meduljudskih odnosa s ciljem
poboljsanja drustva u cjelini

Temeljne odrednice rada Aktiva:

e usuglasiti naCine pracenja i vrednovanja znanja i
zalaganja ucenika
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uskladiti izvedbene programe i godi$nje izvedbene
kurikule kako bi se ostvarile korelacije izmedu
nastavnih predmeta Hrvatskog jezika i Povijesti
kontinuirano se stru¢no usavrsavati pracenjem stru¢ne
i metodicke literature te sudjelovanjem na stru¢nim
skupovima

pratiti izmjene zakona i pravilnika iz podru¢ja odgoja
i obrazovanja te sudjelovati u javnim savjetovanjima
redovito se sastajati i zajedno rjeSavati probleme koji
se nametnu tijekom $kolske godine

uvoditi inovacije i razmjenjivati primjere dobre prakse
u svrhu unaprjedenja kvalitete rada

Plan rada Aktiva po mjesecima:

RUJAN

donosenje plana i programa rada Aktiva za $kolsku
godinu 2024./2025.

izrada i uskladivanje godi$njih izvedbenih kurikula i
godi$njih planova

izrada godisnjih planova za ucenike s teSko¢ama
utvrdivanje elemenata i kriterija vrednovanja te nacina
pracenja rada ucenika

nabava potrebnih nastavnih sredstava i pomagala
dogovor oko izbornih lektira za program komercijalist
radi osiguravanja dovoljnog broja primjeraka za
posudbu u $kolskoj knjiznici

dogovor sa Skolskom knjizniCarkom o terminu
skupnog posjeta ucenika prvog razreda knjiznici radi
upoznavanja s naCinom posudbe knjiga i ostalim
uslugama koje knjiznica nudi

LISTOPAD

obiljezavanje podetka Mjeseca hrvatske knjige
provedba priprema za drzavnu maturu iz Hrvatskog
jezika

odrzavanje dopunske nastave iz Hrvatskog jezika

STUDENI

razmjena primjera dobre prakse vezanih uz
poucavanje ucenika s teSko¢ama

razgovor o dodirnim tockama (sadrzajnim,
pedagoskim i metodickim) Hrvatskog jezika i
Povijesti te mogu¢im korelacijama

provedba priprema za drzavnu maturu iz Hrvatskog
jezika
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odrzavanje dopunske nastave iz Hrvatskog jezika
posjet sajmu Interliber

PROSINAC

provedba priprema za drzavnu maturu iz Hrvatskog
jezika

odrzavanje dopunske nastave iz Hrvatskog jezika
analiza postignuc¢a ucenika na kraju prvog
polugodista s posebnim osvrtom na ucenike s
teSkocama

analiza realizacije nastavnih planova i programa te
izvedbenih kurikula na kraju prvog polugodista

SIJECANJ

plan rada za drugo polugodiste i razmjena ideja za
postizanje boljih rezultata

sudjelovanje u radu Zupanijskih struénih vijeca
provedba priprema za drzavnu maturu iz Hrvatskog
jezika

odrzavanje dopunske nastave iz Hrvatskog jezika

VELJACA

obiljezavanje Medunarodnog dana materinskog
jezika

strucno usavrSavanje sudjelovanjem u edukacijama
koje organiziraju ZSV i AZOO

provedba priprema za drzavnu maturu iz Hrvatskog
jezika

odrzavanje dopunske nastave iz Hrvatskog jezika

OZUJAK

obiljeZavanje Svjetskog dana pjesnistva

razmjena ideja o tome kako zainteresirati uenike za
Citanje te kako potaknuti ucenike na ispravak
negativnih ocjena

provedba priprema za drzavnu maturu iz Hrvatskog
jezika

odrzavanje dopunske nastave iz Hrvatskog jezika

TRAVANJ

obiljezavanje Dana hrvatske knjige

razvoj strategija pomoci ucenicima s negativnim
ocjenama

provedba priprema za drzavnu maturu iz Hrvatskog
jezika

odrzavanje dopunske nastave iz Hrvatskog jezika

SVIBANJ

analiza uspjeha ucenika i ostvarenosti ishoda u
zavr$nim razredima
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dogovor o temama za pisani dio razrednih ispita iz
Hrvatskog jezika

provedba priprema za drzavnu maturu iz Hrvatskog
jezika

odrzavanje dopunske nastave iz Hrvatskog jezika

LIPANJ

analiza realizacije godi$njih izvedbenih kurikula i
godi$njih planova tijekom $k. god. 2024./2025.
analiza uspjeha ucenika

odrzavanje ispita pred povjerenstvom

odrzavanje dopunskog rada

sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji
MZO-a, AZOO-a i ZSV-a

SRPANJ]

izvjeS¢a sa strucnih usavrSavanja

odrzavanje dopunskog rada

analiza uspjeha ucenika nakon odrzanog dopunskog
rada

dogovor o temama za pisani dio popravnih ispita

KOLOVOzZ

provedba popravnih ispita
analiza rada Aktiva i prijedlozi za poboljsanje

Tijekom nastavne godine u sklopu izvanuéionic¢ke nastave
planirani su: posjeti kazaliStu, posjet Interliberu, posjet
Memorijalnom prostoru Miroslava i Bele Krleza, posjet
Memorijalnom stanu Marije Juri¢ Zagorke, posjet Muzeju
zaboravljenih pri¢a, posjet Kuéi Senoa te posjet Nacionalnoj
i sveucili$noj knjiznici
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PLAN I PROGRAM RADA KOORDINATORICE ISPITA DRZAVNE MATURE U
SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Plan izradila ispitna koordinatorica Ivana Obradovi¢, prof.

Ispitna koordinatorica za provedbu ispita drzavne mature u $kolskoj godini 2024./2025. planira provesti
sljedece aktivnosti:

* prisustvovati stru¢nim skupovima za ispitne koordinatore

« za uCenike Skole predviden je 1 sat tjedno tijekom cijele nastavne godine kao sat informacija vezanih
uz provodenje drzavne mature

« u listopadu 2024. prisustvovati roditeljskim sastancima razreda 4.Ak i 4.Bk kako bi informirala roditelje
0 mogucnostima i obvezama ucenika

« u listopadu 2024. prisustvovati satima predmeta Sat razredne zajednice razreda 4.Ak i 4.Bk kako bi
informirala u¢enike 0 moguénostima i obvezama

* s uéenicima s poteskocama u ucenju pripremati i slati NCVVO-u obrasce sa zamolbom za prilagodbu
ispitne tehnologije

« pripremati deurne nastavnike i &lanove Skolskog ispitnog povjerenstva za provedbu ispita drzavne
mature na sjednicama Nastavnickog vijeca i drugim sastancima

* pravovremeno unositi potrebne podatke u sustav SRDM

* zaprimati ispitne materijale i pravovremeno ih evidentirati u sustav SRDM

« tijekom ljetnog i jesenskog ispitnog roka zajedno sa Skolskim ispitnim povjerenstvom obavljati sve
poslove vezane uz pripremu i provodenje ispita drzavne mature

* zaprimati prigovore uc¢enika u vezi nepravilnosti tijekom provedbe ispita i prigovore ucenika na ocjene
te dostavljati NCVVO-u pisana misljenje SIP-a.

PLAN | PROGRAM RADA ISPITNE KOORDINATORICE

SADRZAJ RADA VRIJEME | SURADNICI PLA;\]AI\_T_'IANO
informiranje ucenika i roditelja o sustavu . -
- - - L rujan razrednici 5

vanjskog vrjednovanja, zadatcima i ciljevima
utvrdivanje popisa ucenika s potrebom razrednici,

rilago dee is Iijtap P listopad struéne 5
prifag P suradnice
sa\V/Jetovanje ucéenika o odabiru izbornog dijela IIS"[.OE)ad.- razrednici 5
drzavne mature sjjeCanj
erjave ucenika za ispite drzavne mature u prOSI.nzilC - razrednici 15
ljetnom roku veljaca
savjetovanje ucenika o odabiru izbornog tijekom .

. . . ravnatelj 5
dijela drzavne mature godine
osiguravanje  pravovremene  dostupnosti | tijekom .
. L I . . ravnatelj 5
informacija i publikacija za nastavnike godine
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- - svibanj - .
organizacija provedbe ispita ravnatel 10
g )2 p P kolovoz )
zaprin_1_anje, za$tita i pohranjivanje ispitnih svibanj — ravnatelj, SIP 10
materijala kolovoz
odredivan.je.i p.ripremanje prostorija za svibanj — ravnatelj 10
provodenje ispita kolovoz
nadz_or pr(_)vodenja ispita i osiggra_vanje svibanj — ravnatelj 20
pravilnosti postupka provedbe ispita kolovoz
sastajanje s dezurnim nastavnicima, upucivanje —
.. .. L. . - | svibanj - .
istih u njihove duznosti, obveze i odgovornosti kolovoz ravnatelj 10
te predaja potrebnog materijala
A . svibanj —
povrat ispitnih materijala Centru J - 15
kolovoz
sudjelovanje na savjetovanjima koje organizira prema i 20
NCVVO pozivu
. srpanj i
rad na izvje$¢ima pan) - 5
kolovoz
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PLAN | PROGRAM RADA POVJERENSTVA ZA SAMOVRJEDNOVANJE U
SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Samovrjednovanje je godisnji ciklus i njime se procjenjuje izvedba i rezultati iz prethodne Skolske
godine, prema kriterijima koji su grupirani u Sest prioritetnih podru¢ja. Glavni cilj projekta ,,Razvoj
osiguranja kvalitete u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju‘ je promicanje razvoja i modernizacija
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja u Republici Hrvatskoj. Svrha projekta je utvrdivanje kvalitete
Skola iz perspektive ravnatelja, nastavnika, u¢enika i roditelja.

Samovrjednovanje Trgovacke Skole prati i vrednuje Povjerenstvo za samovrjednovanje koje se u
Skolskoj godini 2024./2025. sastoji od sljede¢ih ¢lanova: Marija Kendeli¢, prof. (koordinatorica
samovrednovanja), Josip Rukelj, prof., Belinda Bocina, dipl. pedagog, jedan ¢lan iz Vijeca roditelja,
jedan €lan iz Vijec¢a ucenika te jedan predstavnik lokalne samouprave.

Tijekom Skolske godine 2024./2025. Povjerenstvo Ce:
* izraditi izvjeS¢e za Skolsku godinu 2023./2024. i objaviti ga na internetskoj stranici Skole
* baviti se svim prioritetnim podrucjima

» donijeti Razvojni plan $kole za skolsku godinu 2024./2025.

* donijeti Godi$nji plan unaprjedenja rada Trgovacke skole

» raditi na uvodenju kolegijalnog pracenja nastave

* raditi na unaprjedenju izrade izvjes¢a o realizaciji godi$njeg plana

* prema rezultatima lanjske ankete pratiti u¢inkovitost kalendara obiljezavanja posebnih dana u
Skolskoj godini 2024./2025.

* provesti anketu za uéenike i roditelje u travnju i svibnju 2025.

« provesti anketu za nastavnike u srpnju i kolovozu 2025.

PLAN RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Red. NOSITELJ TEME |
broj TEME VRIJEME SUDIONICI
REALIZACIJE
nastavnici,
Utvrdivanje konacne raspodjele poslova svih ravnatelj i satnicar - ravnatelj,
1 o N . N
nastavnika tijekom Skolske godine kolovoz stru¢ne
suradnice
2 | Diskusija o sadrzaju godis$njeg plana i programa rujan
3 | Utvrdivanje manjkova i viskova nastavnika satniCar
4 Utvrdivanje brojnog stanja i strukture ucenika po
razredima i programima
Tumacenje novih zakona, uputa, pravilnika i sl. u ravnatelj
5 | odgojno - obrazovnom radu - Organizacija predavanja s | nastavnici - LISTOPAD | nastavnici

aktualnom tematikom

i: Godi$nji plan i program 2024./2025.




Problematika izrade izvedbenih programa u funkciji

6 R stru¢ne suradnice
rasterecenja ucenika
7 | Skolski kalendar
. . . . . - stru¢ne suradnice - -
8 | Analiza uspjeha ucenika u protekloj Skolskoj godini LISTOPAD nastavnici
9 Analiza uspjeha u€enika u I. polugodistu i tijekom II. struéne suradnice] nastavnici
polugodista SIJECANJ - TRAVANJ
Prijedlog za utvrdivanje rasporeda i zaduzenja svih ravnatelj i satniar ..
10 h S . g nastavnici
nastavnika u sljedecoj Skolskoj godini LIPANJ
Objasnjenje eventualnih korekcija u  nastavnim
11 | planovima i programima te ostalim aktima vaznim za
rad $kole
12 | Utvrdivanje obveza dolaska nastavnika na rad ravnatelj - SRPANJ | nastavnici
Ostala tekuca problematika (zalbe, molbe, udaljenja voditelj, ravnatelj - struéne
13 P .. . . .
ucenika iz §kole) tijekom Skolske godine | suradnice

&
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PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA SKOLE

DARKO GRGURIC, Filozofski fakultet i PMF, profesor povijesti i geografije - V11

Radno vrijeme: svaki radni dan od 7% do 15% sati

Ravnatelj $kole kao pedagosko-poslovodni rukovoditelj obavlja sljedece poslove i zadace:
- struéno - pedagoske poslove

- poslovodne zadace

- suradnju s drustveno-politickim zajednicama.

Struéno - pedagoski poslovi

e Maksimalno sudjeluje u stru¢no-pedagoskom radu Trgovacke $kole i ujedno koordinira rad njenih
stru¢no-pedagoskih sluzbi.

e Prati rad nastavnika odlaskom na njihove sate, kao i na druge nacine, te vodi evidenciju o tome.
U neprestanom je kontaktu s nastavnicima i u¢enicima, ¢ime je kontrola discipline ucenika i, uopce,
discipline zastupljena na odgovarajuéi nacin.

e Sudjeluje u radu struénih i programskih vijeca i to, kako na njihovoj pripremi, tako isto u realizaciji
njihovih dnevnih radova i, napokon, u realizaciji donesenih zakljucaka.

e Obavlja analizu nastavnog procesa, izraduje prijedloge za unapredenje nastave, vode¢i racuna, kako
0 njenoj obrazovnoj funkciji, tako i 0 odgojnoj.

Poslovne zadaée

- Izrada prijedloga za dono$enje odluka Skolskog odbora i ostalih tijela Skole.

- Koordinacija stru¢nih organa Skole pri izradi izvje$¢a rada.

- Kontrola rada financijske i kadrovske sluzbe te administrativnog i tehni¢kog osoblja.

- Pracenje novih zakona i propisa koji su u svezi sa Skolstvom, te izradivanje prijedloga za uskladivanje
akata Skole s izmjenama i dopunama novih propisa i zakona.

- Izvriavanje odluka organa upravljanja (Skolski odbor) i suradnja sa sindikatom.

Suradnja sa druStveno-politickim zajednicama

- Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja

- Suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje, kulturu i sport grada Zagreba.
- Agencija za srednje strukovno obrazovanje

- Agencija za odgoj i obrazovanje

- Prosvjetna inspekcija

- Drugi oblici suradnje prema ukazanoj potrebi

Plan posjeta nastavi u svrhu praéenja i ocjenjivanja nastavnika i praéenja odgojno-obrazovnog procesa
Posjeti nastavi sastavni su dio pedagoskog djelovanja ravnatelja, te dio godi$njeg plana i programa rada. Na
taj naéin potpomaze se i osuvremenjuje nastavni proces uo¢avanjem nedostataka, te savjetovano djeluje
(osobito kod pripravnika).

Posjet nastavnim satima podrazumijeva i pregled pedagoske dokumentacije doti¢nog nastavnika i razrednog
odjela. Time se ujedno azurira pracenje urednosti i to¢nosti vodenja te dokumentacije. Nastavniku je esto

&
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potrebna pomo¢ kod realizacije odgojnih ciljeva (nedisciplina, nepostivanje autoriteta), gdje ravnatelju
pomo¢ pruzaju ¢lanovi stru¢no razvojne sluzbe.
Realizacija posjeta planirana je od pocetka studenog do 31. svibnja. 25 nastavnih sati provest ¢e u razredu,
a ostatak od 25 sati koristi za pripremu i razgovor s nastavnicima nakon posjeta.
U dogovoru s struénim suradnicama Skole, organizirat ¢e se sastanci struénih aktiva, gdje ée iznijeti svoja
zapaZanja u cilju unapredenja nastave i ujednacavanja kriterija ocjenjivanja u¢enika u skladu s Pravilnikom.

PLAN | PROGRAM RADA TAJNIKA

Izvrsitelj: Marko Separovi¢, mag. iur.

Radno vrijeme: 07,30 do 15,30 sati — soba br. 22 — prizemlje Skole

9
o

®
£x3

0
o

0
o

0
o

0
o

VRSTA POSLOVA GODISNJI
FOND

KADROVSKI POSLOVI
prijava potrebe za radnicima Gradskom uredu za
obrazovanje, sport i mlade
podnosenje zahtjeva za zaposljavanje Ministarstvu
znanosti i obrazovanje
prijava potrebe za radnicima Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje
objavljivanje natjecaja za popunu radnih mjesta
pregled natjecajne dokumentacije
sudjelovanje u radu povjerenstva za procjenu 492
kandidata
obavjescivanje kandidata o rezultatima natjecaja
izrada ugovora o radu, aneksa, odluka o prestanku
radnog odnosa
izrada potvrda o vrsti poslova i trajanju radnog
odnosa
prijave, odjave, promjene podatka o radnicima i
¢lanovima njihovih obitelji Hrvatskom zavodu za
mirovinsko osiguranje vodenje evidencije o
radnicima
vodenje evidencije radnog vremena za
administrativno, tehnicko i pomoc¢no osoblje
vodenje personalnih dosjea radnika
organiziranje sistematskih pregleda zaposlenika
izrada prijedloga plana koristenja godi$njih odmora i
odluka o trajanju i rasporedu koristenja godisnjeg
odmora
izrada odluka o koriStenju placenog dopusta

&

VRIJEME
IZVRSENJA

kontinuirano
tijekom godine
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unosi i azuriranje podataka u E-matici Ministarstva
znanosti i obrazovanja

izrada Odluka o tjednom i godisnjem zaduZenju
nastavnika

izrada plana isplate jubilarnih nagrada za sljedec¢u
kalendarsku godinu

izrada popisa djece radi isplate dara za Svetog Nikolu
unos podataka, vodenje i azuriranje Registra
zaposlenih u javnom sektoru

prijava nastavnika — pripravnika za staZiranje
Agenciji za odgoj i obrazovanje i Agenciji za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
izrada ugovora o radu/ugovora o djelu za poslove
pomocnika u nastavi

provjera vjerodostojnosti diploma

podnosenje posebnog zahtjeva za uvjerenje o
nekaznjavanju djelatnika

izrada dopisa, odluka, ugovora vezano uz
Obrazovanje odraslih

izrada podataka potrebnih radunovodstvu Skole za
isplatu materijalnih prava, otpremnina, naknada za
neiskoriStene dane godiSnjeg odmora

NORMATIVNI POSLOVI
pracenje izmjene zakonskih i podzakonskih propisa
zastupanje na sudskim ro¢istima, izrada odgovora na
tuzbe, podnesaka u radno-pravnim sporovima
komunikacija sa sudovima putem sustava E-
komunikacije
izrada opéih i ostalih pravnih akata Skole
(uskladivanje sa zakonskim izmjenama)
izrada ugovora, rjesenja, odluka
poslovi vezani uz statusne promjene Skole — prijava
promjena u sudski registar Trgovackog suda
vodenje dokumentacije vezane uz rad Skolskog
odbora, zapisnika odluka, i zaklju¢aka sa sjednica
Skolskog odbora
priprema postupaka javne nabave i provodenje iste
poslovi vezani uz najam i zakup poslovnog prostora
(izrada ponuda, ugovora, trazenje suglasnosti
Osnivaca)

352

POSLOVI KOORDINACIJE TAJNISTVA
koordinacija rada tajnistva
primanje molbi, zalbi, predstavki 191

&

kontinuirano
tijekom godine

kontinuirano
tijekom godine
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VI.

VII.

VIII.

0
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0
o

suradnja s ravnateljem, raCunovodstvom i ostalim
radnicima Skole

organiziranje rada tehni¢kog osoblja u suradnji s
ravnateljem

RAD U TIJELIMA SKOLE
sudjelovanje u radu Skolskog odbora
sudjelovanje na sjednicama Nastavnickog vijeca
davanje misljenja, savjeta i pravne pomo¢i
sudjelovanje u izradi prijedloga, zakljucaka i odluka
sudjelovanje na sjednicama Vijeca roditelja i Vijeca
ucenika

POSLOVI VEZANI UZ UCENIKE
pomoc¢ pri provodenju postupka izricanja pedagoskih
mjera
poslovi vezani uz osiguranje ucenika od posljedica
nesretnog slucaja nezgode
sudjelovanje u radu struénih tijela Skole u vezi
pitanja koja se odnose na prava i obveze ucenika
(predmetni, razredni, dopunski ispiti, prigovor na
zakljuénu ocjenu, zalbe roditelja/ucenika,
oslobodenje od nastave Tjelesne i zdravstvene
kulture)
pripremanje obrazaca za potrebe obrac¢anja
u&enika/roditelja Skoli
poslovi vezani uz odobrenje pomoénika u nastavi
ucenicima s teSko¢ama u razvoju

PLANOVI I IZVJESTAJI
sudjelovanje u pripremanju Godis$nje plana i
programa rada i Izvje$c¢a o radu Skole
izrada statisti¢kih izvjeS¢a vezanih u rad i radne
odnose

SURADNJA S USTANOVAMA
suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje, sport i
mlade
suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja
suradnja sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje, Hrvatskim zavodom za mirovinsko
osiguranje, Hrvatskim zavodom za zaposljavanje
suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje i
Agencijom za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih
suradnja s Drzavnim arhivom u postupcima
izluéivanja arhivskog i dokumentarnog gradiva

DNEVNI ODMOR

&

370 kontinuirano
tijekom godine

76 kontinuirano
tijekom godine

76 kontinuirano
tijekom godine

76 kontinuirano
tijekom godine
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IZVEDBENI PROGRAM ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA u skolskoj godini
2024./2025.
Trgovacka skola u ovoj Skolskoj godini obrazuje u¢enike u redovnim odjeljenjima u obrazovnom programu
za zanimanje prodavac u klasi¢nom i dualnom obrazovanju i za zanimanje komercijalist.
Nastava se izvodi u 26 razrednih odjeljenjaito u:
- tri razredna odjela I. razreda za zanimanje komercijalist
- Cetiri razrednih odjela I. razreda za zanimanje prodavac - klasi¢an model
- jedan razredni odjel I. razreda za zanimanje prodavac - dualni model
- tri razredna odjela Il. razreda za zanimanje komercijalist
- Cetiri razrednih odjela II. razreda za zanimanje prodavac
- jedan razredni odjel Il. razreda za zanimanje prodavac - dualni model
- dva razredna odjela Il1. razreda za zanimanje komercijalist
- pet razrednih odjela I1I. razreda za zanimanje prodavac
- jedan razredni odjel I1l. razreda za zanimanje prodavac - dualni model
- dva razredna odjela IV. razreda za zanimanje komercijalist
Izvedbeni program Trgovacke Skole u ovoj Skolskoj godini realizirat ¢e se u dva osnovna oblika:
a) redovno obrazovanje u¢enika
b) obrazovanje odraslih,
te na sljedece nacine:
a. predavanjima
b. vjezbanjem
C. seminarima

Izvedbeni program realizirat ¢e se ve¢inom u prostorijama Trgovacke Skole, a manjim dijelom izvan i to
posjetima sajmovima, struénim posjetima gospodarstvenim organizacijama, galerijama, kazalistima,
struénim predavanjima, muzejima.

Trgovacka Skola je i ove Skolske godine sklopila Ugovor o uvjetima izvodenja obrazovnog programa za
navedena zanimanja s trgovackim tvrtkama kako je iskazano u Godisnjem programu rada.

Program za zanimanje prodava¢ u trogodi$njem trajanju odobrilo je Ministarstvo prosvjete i sporta na
prijedlog Zavoda za Skolstvo 1 Programskog i Prosudbenog savjeta od 20. lipnja 1991., a dopunjeno je 26.
lipnja 1992. od Zavoda za $kolstvo (Vidjeti izvedbene programe za $kolske godine 1991/92. i 1992/93. ).
Nakon toga Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta ponovno je donijelo Odluku o Izmjenama i
dopunama posebnog stru¢nog dijela Nastavnog plana i programa za zanimanje prodava¢ —Rjesenje KLASA:
602-03/11-05/00060; URBROJ: 533-09-11-0011 od 14. lipnja 2011.

Na temelju ¢lanka 8. stavka 4. Zakona o strukovnom obrazovanju (»Narodne novine«, broj 30/09, 24/10 i
22/13) ministrica znanosti i obrazovanja donosi ODLUKU O UVOBENJU STRUKOVNOG
KURIKULUMA ZA STJECANJE KVALIFIKACIJE PRODAVAC (060923) U OBRAZOVNOM
SEKTORU EKONOMIJA, TRGOVINA I POSLOVNA ADMINISTRACIJA (,,Narodne novine®, broj
78/17). Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti nastavni plan i program za zanimanje prodava¢
(061103) objavljen u Glasniku Ministarstva prosvjete i Sporta, posebno izdanje, broj 5, Zagreb, kolovoz
1996. te donesen Odlukom Ministarstva znanosti, obrazovanja i $porta o izmjenama i dopunama posebnog
struénog dijela nastavnog plana i programa za zanimanje prodava¢ (061303) u obrazovnom sektoru

i: I
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Ekonomija, trgovina i poslovna administracija (KLASA: 602-03/11-05/00060; URBROJ: 533-09-11-0011
od 14. lipnja 2011. godine), osim za ucenike iz tocke II. stavka 3. 1 4. ove Odluke

Program za zanimanje komercijalist u Eetverogodi$njem trajanju odobrilo je Ministarstvo prosvjete i sporta
29. rujna 1995. godine, RjeSenjem URBROJ: 532-02-02/2-95-01.Inovirani nastavni plan i program za
zanimanje komercijalist odobrilo je Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta 26. travnja 2005., RjeSenjem
URBROJ: 533-09-05-02.

Izvodenje eksperimentalnog programa za stjecanje kvalifikacije prodavac (440923) prema modelu dualnog
obrazovanja u sektoru Ekonomija i trgovina u trogodiSnjem trajanju obrazovanja za ucenike jednog
razrednog odjela upisao se u prvi razred u $k. god. 2018./2019. , a odobrilo je Ministarstvo znanosti i
obrazovanja RjeSenjem od 12. lipnja 2018. (KLASA: UP/I-602-03/18-05/00163; URBROJ: 533-05-18-
0002) , na zahtjev Trgovacke $kole iz Zagreba od 12. lipnja 2018. (KLASA: 602-03/18-17/004; URBROJ:
251-107-01-18-0006).

Na temelju ¢lanka 8. stavka 11. Zakona o strukovnom obrazovanju (»Narodne novine«, broj 30/2009,
24/2010, 22/2013 i 25/2018), ministrica znanosti i obrazovanja donosi Odluku o uvodenju strukovnog
kurikuluma za stjecanje kvalifikacije PRODAVAC prema dualnom modelu obrazovanja (440933) u
obrazovnom sektoru EKONOMIJA, TRGOVINA | POSLOVNA ADMINISTRACIA. Odluka je u NN
71/2020-1403 od 16. lipnja 2020.(Klasa: 602-03/20-05/00016; URBROJ: 533-05-20-0011).

Ucenici koji su upisali prvi razred srednje $kole u Skolskoj godini 2018./2019. i 2019./2020. u skladu s
eksperimentalnim programom za stjecanje strukovne kvalifikacije prodavac (440923), prema dualnom
modelu obrazovanja, nastavljaju obrazovanje po programu koji su upisali. Dakle, to je ov

e 8k. god jedan treéi razred —111 D-do.

Pravo upisa u 1. godinu programa trgovinske struke za zanimanja prodavac i komercijalist imaju kandidati
koji su zavrsili osmogodisnju $kolu. Unutar ukupnih obvezatnih sadrzaja ucenici se u I. godini prodava¢ —
klasi¢ni model, opredjeljuju za izborni sadrzaj iz ekologije i odrzivog razvoja ili kreativnosti u poslovanju,
u programu prodava¢—dualno obrazovanje u 1. razredu za dva izborna sadrzaja od tri ponudena : tekstil,
obuca i kozna galanterija i autodijelovi i autokozmetika. U programu komercijalist se opredjeljuju za II.
strani jezik (engleski ili njemacki jezik).

Nastavni plan i program se realizira tijekom najmanje 32 tjedna za zavr$ne razrede i 35 tjedana za ostale
razrede kroz 5 radnih dana (bez subote).

&
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NASTAVNI PLAN OBRAZOVNOG PROGRAMA ZA ZANIMANJE
KOMERCIJALIST

PRVI RAZRED

Planirano izvodenje nastave

Redni | NASTAVNI OKkvirni

broj PREDMETI | program Vrsta rada u nastavi Mijesto izvodenja nastave
P VIS | SP | OB UK U SU V UK
1. Hrvatski jezik 105 56 42 - 7 105 98 - 7 105
2. Strani jezik 1. 105 55 45 - 5 105 105 - - 105
3. Povijest 70 46 20 - 4 70 66 - 4 70
4. TZK 70 - 66 - 4 70 - 66 4 70
5. | Zemljopis 70 42 28 - - 70 70 - - 70
6. Matematika 105 40 65 - - 105 105 - - 105
7. | Politika "'o70 a8 |2a| - | 8| 70 |42 | 24| 4| 70
gospodarstvo
8. Informatika 70 30 36 - 4 70 - 66 4 70
9. | Trgovinsko 70 |42 28| - |- |7 |70 - -] 7
poslovanje
10. | Poznavanje robe 105 74 27 - 4 105 101 - 4 105
11. | Poslovne 70 |35 3| - | - | 70 |4 |25 - 70
komunikacije
12. | Radunovodstvo 70 35 35 - - 70 45 25 - 70
18- | Vieronauk i} 55 a9 | g5 | - | - | 35 |35 | - | - | 3
etika
14. | Strukovne 70 |20 4| -] 8|0 | - |6|s8| 1
vjezbe
15. | Strucna praksa 80 - - 80 - 80 - - 80 80
16. IZBORNA
NASTAVA : 70 40 30 - - 70 70 - - 70
Strani jezik .
UKUPNO: 1235 573 | 538 | 80 44 1235 | 852 | 268 | 115 | 1235
SRZ 70
Napomena:
P= predavanja UK= ukupno
V/S= vjezbe, seminari U= u¢ionica
SP= stru¢na praksa SU= spec. ucionica (kabinet/praktikum)
OB= ostali oblici rada V= izvan ucionice

Stru¢na praksa se u I. razredima izvodi u vrijeme zimskih, proljetnih ili ljetnih praznika ali ne poslije 10.
srpnja 2024. Ucenik slusa i polaze za$titu na radu 28 sati, a duzan je odraditi 52 sata, ali ne mora u
kontinuitetu, ve¢ moze koristiti vise ferijalnih termina tijekom godine. Izvodi se u prodavaonicama razli¢itih
tipova u trgovackim poduzecima s kojima je sklopljen Ugovor o obrazovanju polaznika Trgovacke Skole.

&
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Realizacija se prati putem dnevnika prakse i kontaktom s mentorom u tvrtci.

Raspored izvodenja programa i prosjecno tjedno optereéenje ucenika :

Broj tjedana Broj nastavnih sati Ukupno

teorijska nastava strukovne vjezbe vjezbe

35 29 - - 29

35 - 2 - 2

35 - - 2 2
ukupno : 29 2 2 33

DRUGI RAZRED

Planirano izvodenje nastave
NASTAVNI or n Lo .
Efgj' PREDMETI ?)l::)”g Ijl Vrsta rada u nastavi Mijesto izvodenja nastave
P | VIS|SP | OB UK U |sU | V UK
1. | Hrvatski jezik 105 56 42 - 7 105 98 - 7 105
2. | Strani jezik 1. 105 55 45 - 5 105 105 - - 105
3. | Povijest 70 46 | 20 - 4 70 66 - 4 70
4. | TZK 70 - 66 - 4 70 - 66 4 70
5. | Zemljopis 70 42 28 - - 70 70 - - 70
6. | Matematika 105 50 | 55 - - 105 | 105 - - 105
7. | Informatika 70 30 40 - - 70 - 70 - 70
8. | Trgovinsko 105 | 58 |4 | - | 7| 105 |98 | - | 7 | 105
poslovanje
9. | Poznavanje robe 105 71 27 - 7 105 98 - 7 105
10. | Poslovne 70 |85 3 |-| -] 70 |4 |25 -] 70
komunikacije
11. | Racunovodstvo 70 35 35 - - 70 45 25 - 70
12. | Vjeronauk ili etika 35 20 15 - - 35 35 - - 35
13. | Strukovne vjezbe 70 20 42 - 8 70 - 62 8 70
14. | Struéna praksa 80 - - 80 - 80 - - 80 80
15. | IZBORNA
NASTAVA: 70 40 30 - - 70 70 - - 70
Strani jezik .
UKUPNO: 1200 | 558 | 520 | 80 | 42 1200 | 835 | 248 | 117 | 1210
SRZ 70

&
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Napomena :

P =predavanja UK = ukupno

V/S = vjezbe, seminari U =ucionica

SP = stru¢na praksa SU = spec. ucionica (kabinet / praktikum)
OB = ostali oblici rada V = izvan u€ionice

Stru¢na praksa se u II. razredima izvodi u vrijeme zimskih, proljetnih ili ljetnih praznika ali ne poslije 10.
srpnja 2024. Ucenik je duzan odraditi 80 sati, ali ne mora u kontinuitetu, ve¢ moze koristiti vise ferijalnih
termina tijekom godine. Izvodi se u prodavaonicama razlicitih tipova u trgovackim poduzec¢ima s kojima je
sklopljen Ugovor o obrazovanju polaznika Trgovacke $kole.

Realizacija se prati putem dnevnika prakse i kontaktom s mentorom u poduzecu.
Izborni predmet je II. strani jezik (pocCetni) i to engleski ili njemacki s 2 sata tjedno ili ukupno 70 sati
godisnje.

Raspored izvodenja programa i prosjecno tjedno optereéenje ucenika :

Broj tjedana Broj nastavnih sati Ukupno
teorijska nastava strukovne vjeZbe vjezbe
35 28 - - 28
35 - 2 - 2
35 - - 2 2
ukupno : 28 2 2 32

TRECI RAZRED

Planirano izvodenje nastave
NASTAVNI —_ - . . .

Eﬁ?j . PREDMETI Om ;nl Vrsta rada u nastavi Mijesto izvodenja nastave

' P VIS | SP | OB | UK U suU V | UK

1. | Hrvatski jezik 105 56 42 - 7 105 | 98 - 7 105

2. Strani jezik 1. 105 55 45 - 5 105 | 105 - - 105

3. | TzK 70 - 66 - 4 70 - 66 4 70

4. Matematika 105 50 55 - - 105 | 105 - - 105

5. Informatika 70 30 40 - - 70 - 70 - 70

6. | Trgovinsko 105 | 58 | 40 | - | 7 |1205]| 98 | - | 7 |105
poslovanje

7. | Poznavanje 105 | 71| 27| - | 7 |105]| 98| - | 7 |105

robe

&
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8 |Poslovne 70 |3 |3 | - | - |70|4|s]-|70
komunikacije
0. Racunovodstvo 70 35 35 - - 70 45 25 - 70
Osnove
10. | trgovackog 70 3 | 35 | - - |70 | 60| 10| - |70
prava
11. | Poduzetni$tvo 70 35 25 - 10 70 60 - 10 70
12. | Vieronauk ili) g5 o0 | g5 | - | - |35 |35 | - | - | 35
etika
13. | Strukovne 70 |20 |4 | - |8 || - |6|s]|70
vjezbe
14. | Struc¢na praksa 80 - - 80 - 80 - - 80 80
15. | IZBORNA
NASTAVA 70 40 30 - - 70 70 - - 70
Strani jezik Il.
UKUPNO: 1200 540 | 532 80 48 | 1200 | 819 | 258 | 123 | 1200
SRZ 70
Napomena:
P = predavanja UK = ukupno
V/S = vjezbe, seminari U =ucionica
SP = strucna praksa SU = spec. ucionica (kabinet / praktikum)
OB = ostali oblici rada V = izvan ucionice

Struéna praksa se u Ill. razredima izvodi u vrijeme zimskih, proljetnih ili ljetnih praznika ali ne
poslije 10. srpnja 2024. Ucenik je duZzan odraditi 80 sati, ali ne mora u kontinuitetu, ve¢ moze
koristiti vise ferijalnih termina tijekom godine. Izvodi se na komercijalnim odijelima trgovackih
drustava s kojima je sklopljen Ugovor o obrazovanju polaznika Trgovacke skole.

Realizacija se prati putem zadataka koje zadaje profesor u skoli i kontaktom s mentorom gdje se
obavlja praksa.

Izborni predmet je I1l. strani jezik (pocetni) i to engleski ili njemacki s 2 sata tjedno ili ukupno
70 sati godisnje.

Raspored izvodenja programa i prosje¢no tjedno optereéenje ucenika:

Broj tjedana Broj nastavnih sati Ukupno

teorijska nastava strukovne vjezbe  vjeZbe

35 28 - - 28

35 - 2 - 2

35 - - 2 2
ukupno : 28 2 2 32

&
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CETVRTI RAZRED

Planirano izvodenje nastave

NASTAVNI Mjesto izvodenja

Red_. PREDMETI Okvirni Vrsta rada u nastavi ————"
broj prog.
P VIS| SP| OB| UK 0] SU| V UK
1. Hrvatski jezik 96 52 38 - 6 96 90 - 6 96
2. Strani jezik |I. 96 51 40 - 5 96 96 - - 96
3. | TzK 64 - 60 - 4 64 - 60 | 4 64
4. | Matematika 64 34 | 30 - - 64 64 - - 64
5. | Marketing 96 54 | 38 - 4 96 92 - 4 96
6. | Psihologija prodaje 64 34 | 28 - 2 64 62 - 2 64
7. | Tehnika
vanjskotrgovinskog 96 55 | 39 | - | 2 9% | 94| - | 2| 9%
poslovanja
Poduzetnistvo 96 60 36 - - 96 96 - - 96
Transport, $pedicija i
osiguranje 64 45 | 19 - - 64 64 - - 64
10. | Poslovne
komunikacije 64 30 | 34 - - 64 30 | 34 - 64
11. | Poznavanje robe 64 44 | 17 - 3 64 61 - 3 64
12. | Vjeronauk ili etika 32 20 12 32 32 32
13. | Struéna praksa 40 - - 40 - 40 - - 40 40
14. | Strukovne vjezbe 64 20 40 - 4 64 - 60 4 64
IZBORNA
15. | NASTAVA: 64 36 28 - - 64 64 - - 64
Strani jezik Il
UKUPNO: 106464 | 535 | 459 | 40 | 30 | 1064 | 845 | 154 | 65 | 1064
SRZ
SP = stru¢na praksa
OB = ostali oblici rada UK = ukupno
Napomena : U =ucionica
P = predavanja SU = spec. ucionica (kabinet / praktikum)
V/S = vjezbe, seminari V = izvan uCionice

Stru¢na praksa se u IV. razredima izvodi u vrijeme zimskih i proljetnih praznika, a izuzetno i ljeti ako
ucenik brani svoj zavr$ni rad u drugom roku. U¢enik je duzan odraditi 40 sati, ali ne mora u kontinuitetu,
ve¢ mozZe koristiti dva ferijalna termina tijekom godine.

&
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Izvodi se u komercijalnim sluzbama, u odjelima za propagandu, odjelima istrazivanja trziSta i sl., u
trgovackim drustvima koja obavljaju poslove unutarnje i vanjske trgovine s kojima je sklopljen Ugovor
o obrazovanju polaznika Trgovacke Skole. Za vrijeme stru¢ne prakse ucenik piSe svoj zavrs$ni rad.
Realizacija se prati putem konzultacija s mentorom u skoli , uz mentorstvo odgovorne osobe na mjestu
obavljanja prakse.

Izborni predmet je II. strani jezik (pocetni) i to engleski ili njemadki s 2 sata tjedno ili ukupno 70 sati
godisnje.

Raspored izvodenja programa i prosje¢no tjedno opterecenje ucenika:

Broj tjedana Broj nastavnih sati Ukupno

teorijska nastava strukovne vjezbe vjeZbe

32 28 - - 28

32 - 2 - 2

32 - - 2 2
ukupno : 28 2 2 32

&
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NASTAVNI PLAN OBRAZOVNOG PROGRAMA ZA ZANIMANJE
PRODAVAC

PRVI RAZRED
Planirano izvodenje nastave
Red. QRAEE'I?/I\I/ENI'II Okvirni Vrsta rada u nastavi Mijesto izvodenja nastave
broj prog. P |VI/IS| SP | OB UK U |SU| V UK
1. | Hrvatski jezik 105 56 | 42 - 7 105 98 | - 7 105
2. | Strani jezik 70 40 | 30 | - - 70 70 | - - 70
3. | Povijest 70 46 | 20 | - 4 70 66 | - 4 70
4| Vieronauk dli g5 ) o | g5 | o | | 35 |35 - | - 35
etika
5 | TZK 70 - 66 - 4 70 - | 66| 4 70
6. | Matematika 70 32 | 38 - - 70 70 | - - 70
7. | Nabavno 140 |99 |35 - | 6| 140 |122(12| 6 | 140
poslovanje
8. | Poslovanje 3B |24 9| - |2 3B [3| -2 35
prodavaonice
% fggga"an’e 105 | 69|32 | -4 105 |s89|12] 4| 105
10. |Prodajna |z 33|35 | - | 2| 70 |e6|2|2| 70
komunikacija
1] Treovacka 440 | 58 | . | 112] - 140 | 28| - |112| 140
praksa
IZBORNA
NASTAVA:
12. | Ekologija i
odrzivi razvoj 70 33 | 35 - 2 70 66 | 2 2 70
ili
13. | Kreativnostu| =7 | g | g | . | - | 70 |60 |10] - 70
poslovanju
UKUPNO: 980 480 | 357 | 112 | 31 980 743 | 94 | 143 980
SRZ 70
Napomena :
P = predavanja UK = ukupno
V/S = vjezbe, seminari U =ucionica
SP = stru¢na praksa SU = spec. ucionica (kabinet / praktikum)
OB = ostali oblici rada V= izvan u¢ionice

Prakti¢na se nastava u I. godini izvodi u trgovackim poduze¢ima s kojima je sklopljen Ugovor o
obrazovanju polaznika Trgovacke §kole. Izvodi se jedan dan u tjednu 4 sata. U I. polugodistu prakticna
se nastava realizira pocevsi od 1. listopada 2023. tijekom 11 dana/tjedana po 4 sata ili 44 sati, nakon $to
su ucenici odslusali i polozili tijekom 4 tjedana 16 sati zastite na radu. U II. polugodistu prakti¢na se
nastava realizira tijekom 20 dana/tjedana po 4 sata ili 80 sati, §to godi$nje iznosi 140 sati.
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Izborna nastava se izvodi iz struénih predmeta po izboru: ekologija i odrzivi razvoj ili kreativnost u
poslovanju, a ucenici su je izabrali prigodom upisa. Nastava se izvodi s dva sata tjedno.

Raspored izvodenja programa i prosjecno tjedno opterecenje ucenika:

Broj tjedana Broj nastavnih sati Ukupno
teorijska nastava strucna praksa vjezbe

35 22 - - 22

35 - 4 - 4

35 - - 2 2
ukupno : 22 4 2 28

Raspored izvodenja prakti¢ne nastave:
Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
I1C 1A IE B 1D

NASTAVNICI PRAKTICNE NASTAVE - PROGRAM PRODAVAC :

| A-Bozica Uroi¢

| B- Zeljka Ilijagevié

I D-XY

| E- Marija Tom¢i¢

| F- Ines Zavadlav Pulabi¢

DRUGI RAZRED

Planirano izvodenje nastave
Red. SRAEE'I?/I\QIFII Okvirni Vrsta rada u nastavi Mijesto izvodenja nastave
broj prog. P |V/IS| SP | OB UK U |SU| V UK
1. | Hrvatski jezik 105 56 | 42 - 7 105 98 - 7 105
2. | Strani jezik 70 40 | 30 - - 70 70 - - 70
3. | Geografija 70 46 | 20 | - 4 70 66 | - 4 70
4. | Vjeronauk ili
etika 35 20 | 15 - - 35 35 - - 35
5. | TZK 70 - 66 - 4 70 - 66 | 4 70
6. | Matematika 70 32 | 38 - - 70 70 - - 70
7. | Osnove 70 24|36 |- |10 70 |2|64]|4]| 70
informatike
8. | Prodajno 105 |66|32| -|7| 105 |73[25| 7| 105
poslovanje
S |Pomnavanle | 105 |61 |37 | - |7 | 105 |73|25 7| 105

&
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10. | Osnove 70 [30|3|-|5| 7 |45|20]|5]| 70
marketinga
11| Trgovacka 245 | - | - |245| - | 245 | - | - |245| 245
praksa
IZBORNA
NASTAVA :
12. | Aranziranje i
estetsko 70 | 16|49 | - |5 | 70 |16|49| 5| 70
oblikovanje
ili
18. | Prezentacijske | 75 | o8 | 42| - | - | 70 |10|60| - | 70
vjestine
UKUPNO: 1085 | 391|400 | 245 | 49 1085 548 | 249 | 288 1085
SRZ 70
Napomena :
P = predavanja UK = ukupno
V/S = vjezbe, seminari U =ucionica
SP = stru¢na praksa SU = spec. ucionica (kabinet / praktikum)
OB = ostali oblici rada V = izvan ucionice

Prakticna se nastava u II. godini izvodi u trgovackim poduzeéima s kojima je sklopljen Ugovor o
obrazovanju polaznika Trgovacke $kole. Izvodi se jedan dan u tjednu 7 sati. U 1. polugodistu prakticna
se nastava realizira tijekom 15 dana/tjedana po 7 sati ili 105 sati. U II. polugodistu prakti¢na se nastava
realizira tijekom 20 dana/tjedana po 7 sati ili 140 sati, §to godi$nje iznosi 245 sati.

Izborna nastava se izvodi iz strucnih predmeta po izboru: aranziranje i estetsko oblikovanje ili
prezentacijske vjestine. Ove $kolske godine izvodi se nastava iz aranziranja i estetskog oblikovanja.

Nastava se izvodi s dva sata tjedno.

Raspored izvodenja programa i prosjecno tjedno optere¢enje ucenika:

tjedana Broj nastavnih sati Ukupno
teorijska nastava prakti¢na nastava vjeZbe
35 22 - - 22
35 - 7 - 7
35 - - 2 2
ukupno : 22 7 2 31
Raspored izvodenja prakti¢ne nastave:
Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
1A Ic IE 11D IF

NASTAVNICI PRAKTICNE NASTAVE - PROGRAM PRODAVAC :
1l A,B — Mirjana Papuga

Il C,E - Tvanka Spaji¢-Jug

I D - Monika Nevisti¢
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TRECI RAZRED

NASTAVNI Planirano izvodenje nastave
Red. Okvirni Vrsta rada u nastavi Mijesto izvodenja nastave
- PREDMETI
broj program | P | V/S | SP | OB | UK | U SU | V | UK
1. Hrvatski jezik 96 50 39 - 7 96 89 - 7 96
2. Strani jezik 64 38 26 - - 64 64 - - 64
8 | Vieronaukili | g5l oo |12 | - | - |32 | 32| - | - | 32
etika
4. TZK 64 - 64 - - 64 - 64 - 64
5. Matematika 64 30 34 - - 64 64 - - 64
6. Politika i 64 | 42 | 18 | - | 4 |64 |60 | - | 4 | 64
gospodarstvo
fo| Poslovma g,y lag | oo - |32 28| 4| - | 32
dokumentacija
8. PonaSanje 32 6| 16| - | - |32 ]3]|-|2]32
potrosaca
9. | Poznavanje 64 | 44 | 16 | - | 4 |64 |60 | - | 4 | 64
robe
10. | Trgovatka 448 - | - 448 | - | 448 | - | - |448]| 448
praksa
IZBORNA
NASTAVA :
11. Odnosi s 64 26 34 - 4 64 60 - 4 64
kupcimaili
12. 1 Upravljanje 64 | 26 | 3 | - | 4 | 64 | 60| - | 4| 64
prodavaonicom
UKUPNO: 1184 404 | 305 | 448 | 27 | 1184 | 643 | 66 | 475 |1184
SRZ 64
Napomena : OB = ostali oblici rada UK = ukupno
P = predavanja U =ucionica
V/S = vjezbe, seminari SU = spec. ucionica (kabinet / praktikum)
SP = stru¢na praksa V = izvan ucionice

Prakti¢na nastava se u III. godini izvodi u trgovackim poduzeéima s kojima je sklopljen Ugovor o
obrazovanju polaznika Trgovacke $kole. Izvodi se 2 puta u tjednu po 7 sati. U 1. polugodiStu izvodi se
tijekom 30 dana po 7 sati ili 210 sati, a u II. polugodistu tijekom 34 dana po 7 sati ili 238 sat Sto ukupno
godi$nje iznosi 448 sati.

Izborna nastava se izvodi iz stru¢nih predmeta po izboru: upravljanje prodavaonicom ili odnosi s kupcima.
Ove godine ucenici su izabrali oba izborna stru¢na predmeta. Nastava se izvodi s dva sata tjedno.

Zavr$ni ispit se odvija prema Pravilniku o izradbi i obrani zavr$nog rada i vremeniku lzradbe i obrane
zavr$nog rada koji je sastavni dio Godis$njeg plana i programa $kole.

&
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Raspored izvodenja programa i prosjecno tjedno opterecenje ucenika:

Broj tjedana Broj nastavnih sati Ukupno
teorijska nastava prakti¢na nastava vjezbe

32 16 - - 16

32 - 14 - 14

32 - - 2 2
ukupno : 16 14 2 32

Raspored izvodenja prakti¢ne nastave:

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
I AB,E 11 C,F 11 B,E 1A I C,F

NASTAVNICI PRAKTICNE NASTAVE - PROGRAM PRODAVAC :
[l A — Tanja Silovi¢

Il C - Zeljka Ilijagevié

Il D - Zrinka Kendeli¢

Il E — Jadranka Vincié¢

Il F — Ana Spoljari¢

NASTAVNI PLAN DUALNOG OBRAZOVNOG PROGRAMA ZA ZANIMANJE
PRODAVAC

PRVI RAZRED
Planirano izvodenje nastave
NASTAVNI - ; Mjesto izvodenja
Red_. PREDMETI Okvirni Vrsta rada u nastavi nastave
broj prog.
P | VIS| SP| OB| UK U | SU| Vv UK
Hrvatski jezik 105 56 | 42 - 7 105 98 | - 7 105
Strani jezik 70 40 | 30 | - - 70 70 | - - 70
Vjeronauk ili etika
35 20 | 15 | - - 35 35| - - 35
4. | Matematika 35 16 | 19 - - 35 3% | - - 35
TZK 35 - | 33| - 2 35 - |33 2 35
Nabavno
poslovanje 70 49 | 17 - 4 70 61 | 6 3 70

a2
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7. | Prehrambena roba
105 70 | 31 | - 4 105 70 | 31| 4 105

8. | Komunikacija u 35 3 13| - 2 35 3 13| 2 35

prodavaonici
9. | Osnove trgovine 70 49 | 17 - 4 70 61 | 6 3 70
10. | Radne procedure 105 6 | 95| - 4 105 6 |95 | 4 105
11. | Aranziranje i

estetsko 70 6 | 60 | - 4 70 6 | 60 | 4 70

oblikovanje
12. | Trgovacka praksa

395 35| - 360 - 395 35| - |360| 395

IZBORNA

NASTAVA:
13. | Tekstil 70 6 | 60 | - 4 70 6 | 60 | 4 70
14. | Obucéa i kozna

galanterija 70 6 | 60 | - 4 70 6 | 60 | 4 70
15. | Autodijelovi i

autokozmetika 70 6 60 - 4 70 6 60 4 70

UKUPNO: 127070| 362 | 509 | 360 | 39 | 1270 |492 |381|397| 1270

SRZ
SP = stru¢na praksa
OB = ostali oblici rada UK = ukupno

Napomena : U =ucionica
P = predavanja SU = spec. ucionica (kabinet / praktikum)
V/S = vjezbe, seminari V = izvan uCionice

Organizacija odgojno-obrazovnoga procesa dualnoga obrazovanja usmjerena je na stvaranje uvjeta za
ucenje 1 poucavanje za stjecanje kvalifikacija u ustanovi za strukovno obrazovanje i u gospodarskome
subjektu. Skola ima slobodu u organizaciji nastave no preporuéa se organizacija koja u radnom tjednu
kombinira stjecanje generickih kompetencija i stru¢nih kompetencija u ustanovi za strukovno
obrazovanje i kod poslodavca.
Slijedom navedenoga izvodenje nastave je podijeljeno u tri ciklusa:

1. ciklus : od 4.9.2023. do 1.4.2024. nastava 5 dana u tjednu u $koli
UCcenici prvog razreda vec¢i dio uéenja temeljenog na radu stjecu u $kolskoj prodavaonici/praktikumu do
navrsenih 15 godina, nakon Cega ¢e vjesStine u okviru trgovacke prakse stjecati kod poslodavca.
U prvom razredu planirano je 395 sati Trgovacke prakse godiSnje koji se izvode kod poslodavca u
prodavaonici. Dio tih sati-35 sati predstavlja Zastitu na radu u prodavaonici i izvodi se u $koli od
8.1.2024. do 27.3.2024.

2. ciklus: od 8.4.2024. do 7.6.2024.

3. ciklus: od 10.6.2024. do 12.7.2024. -trgovacka praksa kod poslodavca 5 dana po 8 sati
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4. U prvoj godini obrazovanja, najkasnije do kraja prvog polugodista prvog razreda, za dio ucenja
temeljenog na radu koji se provodi u gospodarskome subjektu u¢enik, odnosno njegov roditelj ili
skrbnik ako uéenik nije punoljetan, gospodarski subjekt te Skola sklapaju ugovor o dualnom
obrazovanju koji sadrzi propisane sastavnice.

Prije sklapanja ugovora o dualnom obrazovanju $kola priprema uéenika za provjeru klju¢nih i/ili
prakti¢nih vjestina i/ili intervju u gospodarskome subjektu.

Poslodavac ¢e neposredno prije pocetka pracenja trgovacke prakse provesti selekcijski postupak s
ucenicima prodavacima te pratiti njihovo napredovanje tijekom prve godine ucenja. S ucenicima ¢e
sklopiti privremeni ugovor o radu u obliku probnog roka.

Nastavnik i mentor zajedno izvedbenim planom i programom planiraju vjeZbe u sklopu trgovacke prakse
te definiraju vremenske okvire u kojima ¢e se provoditi provjeravanje i vrednovanje najmanje jednom
mjesecno.

Sukladno Izmjenama i dopuni Zakona o strukovnom obrazovanju (Narodne novine, broj 25/2018) skola
moze do 298 sati godiSnje u prvom razredu, organizirati sukladno svojim potrebama ili potrebama
lokalne zajednice. OsluSkivanje potreba lokalne zajednice omoguceno je u okviru izbornih modula. U
strukovnom kurikulumu predlaze se izbor dva izborna predmeta iz ponudenog izbornog modula kojeg
¢ine 10 izbornih predmeta: Kuéni namjestaj, Tekstil, Obuca i koZna galanterija, Uradi sam, Vrtlarenje,
Skolski i uredski pribor, Kuc¢anski aparati, Elektronika, Automobili i autodijelovi i Zeljezarija. Skola bira
tri od deset izbornih predmeta (robnih skupina) te ih nudi u¢enicima, a u€enici biraju dva od tri izborna
predmeta. Izborni modul izvodi se u prvom razredu u okviru dva izborna predmeta u ukupnom fondu
sati od 4 sata tjedno. Uc€enicima su ponudena tri izborna predmeta : Tekstil, Obuca i kozna galanterija i
Automobili i autodijelovi.

DRUGI RAZRED

Planirano izvodenje nastave
NASTAVNI Areretl . Mjesto izvodenja
Red_. PREDMETI Okvirni Vrsta rada u nastavi nastave
broj prog.
P | VIS| SP| OB| UK U SU| V UK
1. | Hrvatski jezik 105 56 | 42 - 7 105 98 - 7 105
Strani jezik 70 40 | 30 - - 70 70 - - 70
3. | Vjeronauk ili etika
35 20 | 15 - - 35 35 - - 35
Matematika 35 16 | 19 - - 35 35 - - 35
TZK 35 - | 33 - 2 35 - 133 2 35
Matematika u
prodaji 35 5 |30 - - 35 35 - - 35
7. | Informatika u
prodaj 35 5 | 28 - 2 35 - 133 2 35
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8. | Prodajno

poslovanje 70 35 | 31| - 4 70 50 | 16 | 4 70
9. | Priprema prodaje 70 35 | 31 - 4 70 40 | 26 | 4 70
10. | Zakljucivanje

prodaje 35 5 |28 | - 2 35 23 110 | 2 35
11. | Neprehrambena

roba 70 35 | 31| - 4 70 35 (31| 4 70
12. | Komunikacija u

prodavaonici 70 6 | 60 | - 4 70 6 | 54 | 10 70
13. | Trgovacka praksa 600 - - | 600 - 600 - - | 600 | 600

1ZBORNA

NASTAVA :
14. | Skolski u uredski

pribor 70 6 | 54| - |10 70 50 | 10 | 10 70
15. | Elektronika 70 6 | 54| - |10 70 50 | 10 | 10 70
16. | Kuéni namjestaj 70 6 | 54| - |10 70 50 | 10 | 10 70

UKUPNO: 133570| 264 | 432 | 600 | 39 | 1335 |477|213 |645| 1335

SRz

Napomena :

P = predavanja
V/S = vjezbe, seminari
SP = stru¢na praksa

OB = ostali oblici rada
UK = ukupno

U =ucionica

SU = spec. ucionica
(kabinet / praktikum)

V = izvan uionice

&
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Skola ima slobodu u organizaciji nastave no preporuéa se organizacija koja u radnom tjednu kombinira
stjecanje generi¢kih kompetencija i stru¢nih kompetencija u ustanovi za strukovno obrazovanje i kod
poslodavca. Ucenici ucenje temeljenog na radu stjeCu u okviru trgovacke prakse kod poslodavca.
Planirano je 600 sati Trgovacke prakse godi$nje koji se izvode kod poslodavca u prodavaonici.
Slijedom navedenoga izvodenje nastave je podijeljeno u dva ciklusa:

1. ciklus : od 4.9.2023. do 14.6.2024. tjedno se izvodi nastava 3 dana u $koli, 2 dana trgovacka

praksa kod poslodavca po 8 sati

2. ciklus: od 17.6.2024. do 5.7.2024. -trgovacka praksa kod poslodavca 5 dana po 8 sati
U strukovnom kurikulumu predlaze se izbor jednog izbornog predmeta iz ponudenog izbornog modula
kojeg ¢ine 10 izbornih predmeta: Kuéni namjestaj, Tekstil, Obuca i kozna galanterija, Uradi sam,
Vrtlarenje, Skolski i uredski pribor, Kuéanski aparati, Elektronika, Automobili i autodijelovi i Zeljezarija.
Skola bira tri od deset izbornih predmeta (robnih skupina) te ih nudi uéenicima, a uéenici biraju jedan od
ta tri izborna predmeta. Izborni modul izvodi se u drugom razredu u okviru jednog izbornog predmeta u
ukupnom fondu sati od 2 sata tjedno. Uc€enicima su ponudena tri izborna predmeta: Kuéni namjestaj,
Skolski i uredski pribor i Elektronika.

TRECI RAZRED
Planirano izvodenje nastave
Ef(()jj. IL\IRAESg'I\A/I\g'\II'II Okvirni Vrsta rada u nastavi Mijesto izvodenja nastave
prog. P |VIS| SP | OB UK U |SU| V UK
1. | Hrvatski jezik 96 52 | 40 - 4 96 92 | - 4 96
2. | Strani jezik 64 37 | 27| - - 64 64 | - - 64
8. | Vieronaukili 2 (1913 - |- | 32 |32 -|-| =
etika
4. | Matematika 32 14 | 18 | - - 32 32 | - - 32
5. | TZzK 32 - 130 - 2 32 - |30 | 2 32
6. | Matematika u 2 |23 -|-| 32 |32|-|-| 3
prodaji
7. | Neprehrambena 64 | 32|28 | - | 4| 64 |32]28]| 4| 64
roba
8. | Prodajno 64 | 32|28 | - | 4| 64 |40|20]| 4| 64
poslovanje
9. |Prodajana 64 5 55| - | 4 64 | 20|40 | 4 | 64
stranom jeziku
10. | E-trgovina 64 5 | 55 - 4 64 60 | 4 64
11. | Trgovacka praksa 592 - - |592] - 592 - - [ 592 | 592
1ZBORNA
NASTAVA :
12. | Uradi sam 64 5 | 55 - 4 64 10 | 50 | 4 64
13. | Vrtlarenje 64 5 | 55 - 4 64 10 | 50 | 4 64
14. | Zeljezarija 64 5 | 55 - 4 64 10 | 50 | 4 64
15. | Kuéanski aparati 64 5 | 55 - 4 64 10 [ 50 | 4 64
UKUPNO: 123264 | 206 | 404 | 592 | 30 1232 | 332|278 | 622 | 1232
SRZ
Napomena: UK = ukupno
P = predavanja U =ucionica
V/S = vjezbe, seminari SU = spec. ucionica (kabinet / praktikum)
SP = stru¢na praksa V = izvan ucionice
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OB = ostali oblici rada

Skola ima slobodu u organizaciji nastave no preporuéa se organizacija koja u radnom tjednu kombinira
stjecanje generickih kompetencija i stru¢nih kompetencija u ustanovi za strukovno obrazovanje i kod
poslodavca. Ucenici ucenje temeljenog na radu stjeCu u okviru trgovacke prakse kod poslodavca.
Planirano je 560 sati Trgovacke prakse godi$nje koji se izvode kod poslodavca u prodavaonici.
Slijedom navedenoga izvodenje nastave je podijeljeno u dva ciklusa:

1. ciklus : od 4.9.2023. do 10.5.2024. tjedno se izvodi nastava 3 dana u $koli, 2 dana trgovacka

praksa kod poslodavca po 8 sati

2. ciklus: od 13.5.2024. do 7.6.2024. -trgovacka praksa kod poslodavca 5 dana po 8 sati
U strukovnom kurikulumu predlaze se izbor jednog izbornog predmeta iz ponudenog izbornog modula
kojeg ¢ine 10 izbornih predmeta: Kuéni namjestaj, Tekstil, Obuca i kozna galanterija, Uradi sam,
Vrtlarenje ,Skolski i uredski pribor, Kuéanski aparati, Elektronika, Automobili i autodijelovi i Zeljezarija.
Skola bira &etiri od deset izbornih predmeta (robnih skupina) te ih nudi uéenicima, a ugenici biraju dva
od izborna predmeta. Izborni modul izvodi se u tre¢em razredu u okviru dva izborna predmeta u ukupnom
fondu sati od 4 sata tjedno. U€enicima su ponudena &etiri izborna predmeta : Uradi sam, Vrtlarenje ,
Kucéanski aparati i Zeljezarija.
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ADMINISTRATIVNO-TEHNICKO I POMOCNO OSOBLJE

TAJNIK SKOLE
«  Marko Separovié, mag. iur.

VODITELJ RACUNOVODSTVA
* Manuela Rasi¢, dipl. oec. (Marija Siréevi¢, dipl. oec.)

ADMINISTRATIVNI RADNIK — UCENICKI REFERENT
* Gordana Mikul¢i¢, SSS

RACUNOVODSTVENI REFERENT
+  Visnja Meznari¢, bacc. oec. (Miljenka Perisa)

DOMAR
« Davor Androli¢, SSS

SPREMACICE
+  Ankica Cakari¢, NKV
* Mirjana Rasi¢, NKV
« Ruza Ravli¢, NKV
» Danijela Kovaci¢, SSS
+ Jadranka Filipovi¢, SSS
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GODISNJI PLAN I
PROGRAM RADA

OBRAZOVANJE
ODRASLIH

Godisnji program rada obrazovanja odraslih je posebni i sastavni dio Godi$njeg programa rada Trgovacke
skole.

2024./25.



OBRAZOVANJE ODRASLIH

Trgovacka Skola obrazuje polaznike u programima srednjoskolskog obrazovanja odraslih prema Zakonu
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli(Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20), Zakona 0
obrazovanju odraslih (Narodne novine, broj 144/21) Pravilniku o srednjoskolskom obrazovanju odraslih
( Narodne novine, broj 112/2000.), te opéem aktu Skole - Pravilniku o srednjoskolskom obrazovanju
odraslih i Pravilniku o zavr$nom ispitu.

Trgovacka Skola izvodi programe srednjoskolskog obrazovanja odraslih uz odobrenje Ministarstva
prosvjete i Sporta za zanimanje (prekvalifikacija s doSkolovanjem) komercijalist od dana 28. listopada
2009. godine KLASA: 602-07/09-02/146, UR.BROJ:357-06-09-02.

Svi programi srednjeg $kolstva ostvaruju se na osnovi nastavnog plana i programa.

Trgovacka $kola realizira ove $k. god. sljede¢i program srednjoskolskog obrazovanja odraslih :
1. program prekvalifikacije s dokvalifikacijom
- za zanimanje komercijalist

Podatci o polaznicima

Prema odluci ravnatelja i provedenom javnom natjecaju, Trgovacka $kola u ovoj skolskoj godini obrazuje
ukupno 1 obrazovnu grupu polaznika programa:
1. prekvalifikacije s dokvalifikacijom za zanimanje komercijalist:

- jedan razredni odjel : 40 polaznika

Dakle, predvida se upis oko 40 polaznika programa ponudenih u izobrazbi odraslih.

Nacin izvodenja nastave

Polaznici 5 dana u tjednu (osim subote) prisustvuju neposrednom odgojno obrazovnom radu.

Obrazovni program ce se izvoditi na sljedeci nacin: profesor u razredu izvodi 4 sata skupnih konzultacija
i instrukcija, a 2 ili 3 sata je individualna instruktivno — konzultativna nastava.

Individualne konzultacije se obavljaju u dogovoru sa predmetnim profesorom, a neposredno odgojno
obrazovni rad od 18:20 ili 19:10 do 22,00 sati je po stalnom rasporedu sati.

Kandidat pristupa ispitu nakon odslusanog potrebnog fonda sati, odnosno izvr§enih seminarskih radnji
potrebnih za polaganje ispita.

Nakon zavrSetka programa polaznici polazu zavr$ni ispit prema Pravilniku o polaganju zavr$nih ispita.
Nastava zapocinje za program prekvalifikacije s dokvalifikacijom za zanimanje komercijalist 2. rujna
2024. godine i traje prema Skolskom kalendaru, najduze do 23. svibnja 2025. koji je sastavni dio
Godisnjeg plana i programa Trgovacke skole za Skolsku godinu 2024./2025.

i!‘ Godi$nji plan i program 2024./2025.



Kadrovi

Prema planiranom ukupnom fondu sati i prosjecnoj tjednoj normi od 20 do 28 sati, potrebno je 18
neposredni izvrSitelj nastavnog plana i programa. Svi djelatnici su na ugovoru o djelu.

Uz neposredne djelatnike u odgojno-obrazovnom procesu radi i voditelj obrazovanja odraslih prof. Ana
Spoljari¢ i tajnik $kole Marko Separovié..

PLANIRANI GODISNJI FOND SATI
U ovoj skolskoj godini Trgovacka $kola planira izvrsiti 1209 sati neposredne nastave, te jo§ 455 sati

rada voditelja, satni¢ara, koordinatora drzavne mature i razrednika. Broj planiranih sati ¢e se povecati za
broj odrzanih ispita.

NASTAVNI PREDMET ’ Godi$nji fond sati
1. Hrvatski jezik ’ 48
2. Strani jezici | 370
3. Matematika ’ 32
4. Informatika ‘ 70
5. Zemljopis 35
6. Povijest 35
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 32
8. Poznavanje robe 32
9. Psihologija prodaje ’ 32
10. Ekonomska grupa predmeta ’ 558
11. Etika 16
12. Vjeronauk 16
Ukupno: 1209
13. Prakti¢na nastava i stru¢na praksa 80

i!‘ Godi$nji plan i program 2024./2025.



OPTERECENJE PROFESORA NASTAVOM

GODISNJI

RED. IME | PREZIME PROFESORA, NASTAVNI PREDMET EOND

BR. STUDIJSKA GRUPA I STUPANJ STRUCNE SPREME SATI

1 JOSIPA MIOC, Sveutiliste u Zadru; hrvatski Hrvatski jezik 48
jezik i knjizevnost kao jednopredmetni studij; prof.
hrvatskog jezika i knjizevnosti, VII

2 UASMINA POSAVEC - TUSEK , Filoz.fak. Zagreb, Njemacki jezik 185
INjemacki jezik iknjizevnostiengl. jez. 1 knjizevnost
- VII, prof. njemackog i engleskog jezika i
knjizevnosti

3 DANIJELA SEKIC, Filoz.fak. Zadar, 185
Engleski jezik i knjizevnost i talijanski jezik i knjizevnost- VII,
prof. engleskog jezika i talijanskog jezika i knjizevosti

Engleski jezik

4 MARINA LUKANOVIC, Sveuiliite Josipa Jurja [Matematika 32
Strossmayera u Osijeku, VII, mag. edukacije
matematike i informatike

5  [UNA IVANIC, Fakultet za menadzment u turizmu |Informatika 70
i ugostiteljstvu, Sveuciliste u Rijeci, VII, magistar
ekonomije

6 JOSIP GJERGA, PMF Zagreb, Geologija i Zemljopis 35
geografija — VII, magistar geografije

7 |GORANA VIDOVIC, Filozofski fakultet Zagreb, [Povijest 35
Povijest 1 Ruski jezik i1 knjizevnost; VII, prof.

ovijesti i ruskog jezika i knjizevnosti

8 [VANDA MACEKOVIC, Filozofski fakultet, Psihologija prodaje 32
Zagreb —profesor psihologija V11

9  JOSIP RUKELJ, Katoli¢ki bogoslovni fakultet 'Vjeronauk 16
Zagreb — VI, diplomirani kateheta

10 [MONIKAVUKSIC, Ekonomski fakultet, Zagreb, , [Marketing 48
V11, diplomirani ekonomist Transport $pedicija i 32

osiguranje

11 |DAVID PRIBOLSAN Kinezioloski fakultet Tjelesna i zdravstvena 32
Zagreb, VII, magistar kineziologije kultura

12 [MIRJANA PAVICIC, Ekonomski fak. Zagreb,  [Struéna praksa 20
Medunarodna razmjena, VII, diplomirani
ekonomist

13 |[MIRJANA RUBCIC FABRIS, Ekonomski fak. Poslovne komunikacije 137
Zagreb, Medunarodna razmjena, VII, diplomirani
ekonomist

14 TOMISLAV JANCEC, Ekonomski fakultet IRacunovodstvo 105

Zagreb, Poslovna ekonomija, VII, diplomirani
ekonomist
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15 [INES ZAVADLAV PULABIC, Ekonomski Strukovne vjezbe 64
fakultet u Zagrebu, Poslovna ekonomija, VII,
diplomirani ekonomist

16 |[KRISTINA VILCEK, Ekonomski fakultet Osijek, [Strukovne viezbe 83
Financijski menagment, magistra znanosti Poznavanje robe 32

17  |MIRJANA PAPUGA, Ekonomski fakultet u|Osnove trgovackog prava 35
Zagrebu, Vanjska trgovina, VII, diplomirani
ekonomist

18 |[ZRINKA KENDELIC, Ekonomski fakultet u Tehnika 48
Zagrebu, Poslovna ekonomija, VII, magistra vanjskotrgovinskog
ekonomije poslovanja

Skola posjeduje potrebne materijalne i kadrovske uvjete za izvodenje svih programa kako je navedeno u
Godisnjem planu i programu rada za Skolsku godinu 2024./2025.

Obrazovni programi savladavaju se u obliku koji je utvrden izvedbenim programom koji je odobrio
ravnatelj Skole 1. rujna 2024.

i!‘ Godi$nji plan i program 2024./2025.



IZVEDBENI PROGRAM SREDNJOSKOLSKOG OBRAZOVANJA ODRASLIH

program prekvalifikacije
za stjecanje srednje stru¢ne spreme za zanimanjekomercijalist

Trgovacka Skola izvodi programe srednjoskolskog obrazovanja odraslih uz odobrenje Ministarstva
prosvjete i Sporta za zanimanje (prekvalifikacija s doskolovanjem) komercijalist od dana 28. listopada
2009. godine KLASA: 602-07/09-02/146, URBROJ:357-06-09-02.

U skladu s zakonskim odredbama Trgovacka $kola je polaznicima obrazovanja odraslih ponudila
izobrazbu za zanimanje komercijalist i time omogucila prekvalifikaciju svojih redovitih ucenika, koji su
zavrsili program u trogodi$njem trajanju za zanimanje prodavac.

Dakle, u ovaj se program mogu upisati polaznici sa postignutom srednjom stru¢énom spremom - program
prodavaé. Kako je program za zanimanje komercijalist - ¢etverogodi$nji program, to se upis u cetvrtu
godinu razmatra kao prijelaz u novi program, te su polaznici duzni poloziti razlikovne ispite iz prethodne
tri godine uz istovremeni nastavak obrazovanja u V. razredu / godini.

Program se realizira u prostorima Trgovacke Skole tijekom 35 tjedna u konzultativno — instruktivnom
obliku nastave.

Nakon izvrSenih konzultacija/instrukcija za svaki predmet polaznik polaze razlikovne ispite (za prve tri
godine) i ispite IV. godine. Nakon svih polozenih ispita i realizirane stru¢ne prakse, polaznik pristupa
obrani zavr$nog rada prema Pravilniku o polaganju zavr$nih ispita.

Nastava zapocinje 2. rujna 2024. godine i podlijeze Skolskom kalendaru koji je sastavni dio Godisnjeg
programa rada Trgovacke $kole za $kolsku godinu 2024./2025.

Obrazovni program se savladava u obliku koji je utvrden izvedbenim programom koji je odobrio ravnatelj
Skole 1. rujna 2024. godine.

U REALIZACIJI IZVEDBENOG PLANA | PROGRAMA SUDJELOVAT CE SLJEDECI
NASTAVNICI:

. PREZIME | IME Struéna .

Naziv predmeta NASTAVNIKA sprema Godina programa
HRVATSKIJEZIK Josipa Mio¢ VSS IV AK
ENGLESKI JEZIK 1. .. ., K
ENGLESKI JEZIK 2. Danijela Seki¢ VSS IV A
NJEMACKI JEZIK 1. . . K
NJEMACKI JEZIK 2. Jasmina Posavec-Tusek 2. VSS IV A
MATEMATIKA Marina Lukanovié¢ VSS 1V AK
INFORMATIKA Una Ivanié VSS IV AK

i!‘ Godi$nji plan i program 2024./2025.




Naziv predmeta FriEAl= U LS Bl Godina programa
p NASTAVNIKA sprema prog
ZEMLJOPIS Josip Gjerga VSS IV AK
POVIJEST Gorana Vidovié VSS 1V AK
TZK David Pribolsan VSS 1V AK
VJERONAUK Josip Rukelj VSS 1V AK
OSNOVE TRGOVACKOG PRAVA Mirjana Papuga VSS IV AK
RACUNOVODSTVO Tomislav Jandec VSS 1V AK
POSLOVNE KOMUNIKACIJE Mirjana Rubg¢i¢ Fabris VSS IV AK
PODUZETNISTVO T, K
POZNAVANJE ROBE Kristina Viléek VSS IV A
MARKETING
TRANSPORT, SPEDICIJA 1 Monika Vuksié VSS IV AK
OSIGURANJE
STRUCNA PRAKSA Mirjana Pavici¢ VSS 1V AK
TEHNIKA VANJSKOTRGOVINSKOG
POSLOVANJA Zrinka Kendeli¢ VSS IV AK
PSIHOLOGIJA PRODAJE Vanda Macekovié¢ VSS IV AK
STRUKOVNE VIJEZBE Ines Zavadlav Pulabié VSS IV AK
A . OPCEOBRAZOVNI DIO PROGRAMA
1. RAZRED 2. RAZRED 3. RAZRED 4. RAZRED UKUPNO
2|22 2 22 222 © |2 o 2 |22
wI2E IS |2 |85 |5 |25|°35| 2 (2= |85 2 =2 =
SI2228 2|25 28|83 |28(s8| 2 28|52 (L8 |28
PREDMETI o“’éggo gggomgggow§g_§o% R
Hrvatski jezik 48 | 32 | 16 | 48| 32 16
Strani jezik I. 48 | 32 | 16 | 48| 32 16
Povijest 35| 22 13 35| 22 13
Zemljopis 35| 22 13 3B | 22 13
Tjelesna i 32 | 22 |10 32| 22 10
zdravstvena
kultura
Politika i
gospodarstvo
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Vjeronauk/etika 16 | 10 | 6 | 16| 10 6
Matematika 32 | 22 | 10|32 22 10
Izborni sadrzaji | 35| 22 13 (35| 22 13 | 35| 22 13 | 32 | 22 | 10 |137| 88 49
Strani jezik 11
70| 44 26 |70 44 26 | 35| 22 13 | 208| 140 | 68 |383| 250 | 133
UKUPNO A
B. STRUCNO-TEORIJSKI DIO PROGRAMA
1. RAZRED 2. RAZRED 3. RAZRED 4. RAZRED UKUPNO
= 22 A=y 22 2leg 2122
prepMeTI | £ |2 E|SE| 2|25 S5| £|28|S5| 2|25 58|z 28 |58
2153|225 5|85|25|2|S5|25|8|S5|85 |5 Ss |25
BIZES|2 8| B |ZNsE|BIZncE| 8|2 SR8l 22|28
C|"E2|E22| C|Tg28|C| g2 | 8B |° T2 B8
Poznavanje 32| 22 10 (32| 22 10
robe
Poslovne 3B |22 | 13 |3H |22 | 13 |3H |22 | 13 |32 22 10 (137 66 36
komunikacije
Informatika 3B | 22 | 13 3B |22 | 13 70| 44 26
Trgovinsko
poslovanje
Radunovodstve | 35 | 22 13 |35 22| 13 |35| 22 | 13 105 66 39
Poduzetni$tvo 35|22 | 13 |48 | 32 16 |83| 54 29
Osnhove 35|22 | 13 35| 22 13
trgovackog
prava
Psihologija 32| 22 10 |32 22 10
prodaje
Marketing 48 | 32 16 |48| 32 16
Transport, 32| 22 10 (32| 22 10
Spedicija i
osiguranje
Tehnika 48 | 32 16 (48| 32 16
vanjskotrgovin
skog poslovanja
105/ 44 | 39 | 105 44 | 26 | 175 110 | 65 | 240| 162 78 622 382 205
UKUPNO B
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C. PRAKTICNA NASTAVA

UKUPNO

afioe 1)nzuoy
auje npIAIpu|

H8u

afioel nzuoy
dmys

a[us 1pon

64

80

144

3 [19e3nzuoy
9 ufenp IAIpu|

4.
RAZRED

3 1oeynZuoy
au dnys

ofu s1pon

64

40*

104

3. RAZRED

alioey [nzuoy|
aufenp IAIpuU]

ali oeyn zuoy|
au dnys

ofu s1pon

40

40

afioey
nzuox
aufenp IAIpu|

2.
RAZRED

alioel|nzuoy
3 udnys

ofu s1pon

1. RAZRED

SITIET [MZUOy
aufen piAIpu|

alioenzuoy
3 udnys

afug 1pon

PREDMETI

Strukovne
vjezbe

(praktikumi)

Struéna
praksa

radnom
procesu

UKUPNO C
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Kako ovaj program prekvalifikacije i doSkolovanja upisuju samo polaznici koji su zavr§ili obrazovanje u programu prodavac po
klasi¢nom modelu, Stru¢no povjerenstvo za odredivanje razlikovnih ispita izvrsilo je procjenu i donijelo zajednicki nastavni plan
koji ukljucuje razlikovne predmete po godinama/razredima i vrijedi za sve upisane polaznike u ovaj program.

Konzultativno —instruktivna nastava se odvija slijedom po godinama programa/razredu, a tako se i odvijaju ispiti u petodnevnom radnom

tjednu (bez subote). Struéna praksa se izvodi kao ferijalna praksa u vrijeme zimskih i proljetnih praznika u trajanju od po 1 tjedan po 40
sati za 1ll. i IV. godinu programa.

Tjedno opterecenje polaznika

ukupno
godina/razred Broj programa Skupne konzultacije tjedana Individualne konzultacije Strukovne vjezbe tjedno
programa

I 5 18 10 - 28

I 5,6 16 9 - 25
1] 7,6 18 10 - 28
v 18,6 16,5 8 35 28

36,8
VODITELJ OBRAZOVANJA ODRASLIH RAVNATELJ SKOLE

/ Ana Spoljari¢, mag.oec../

/Darko Grgurié, prof./

&
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Temeljem ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli, Skolski odbor
Trgovacke $kole na sjednici odrzanoj dana 4. listopada 2024 godine. donio je Godisnji plan i
program rada Trgovacke $kole za $kolsku godinu 2024./2025. na osnovu nastavnog plana i
programa, na prijedlog ravnatelja Trgovacke Skole, a nakon provedene rasprave na
Nastavni¢kom vijecu dana 2. listopada 2024. godine i mi§ljenja Vijeca roditelja danog na
sjednici odrzanoj 27. rujna 2024. godine

KLASA: 602-01/24-02/01
URBROJ: 251-107-01-24-1
Zagreb, 4. listopada 2024. godine

RAVNATELJ SKOLE: PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA:

/Darko Grguri¢, prof./ [Josipa Mio¢, prof./

i: Godisnji plan i program 2023./2024.



